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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA, DENOMINAGAO, SEDE E FORO

Art. 1° O Centro Universitario Serra dos Orgéos, denominatFESO, é uma
instituicio de educagd@o superior, com limite teridl de atuacdo no municipio de
Teresopolis, destinada a ministrar o ensino ddstd em integracdo com a pesquisa e a
extensdo, através de cursos de graduacao, de guisagéo, de extensdo, sequenciais e
tecnoldgicos, na forma da lei, e a prestar senagssstenciais e de cooperacao técnica.

~ § 1°A sede e foro do UNIFESO sao os mesmos da Fund&fiszacional Serra
dos Orgéos — FESO, sua entidade mantenedora.

8§ 2°0 UNIFESO rege-se pela legislacao federal perteepelo estatuto da
FESO, no que couber, por este estatuto préprio, negimento geral, pelos regimentos
especificos aprovados por seus conselhos superiores

§ 3°Definido como instituicdo de ensino superior, 0 BESO compreende
também unidades de educacdo basica, com educdeatl,irensinos fundamental e
médio, integradas no processo académico de sessscatém de unidades de prestacdo
de servicos e 0rgaos suplementares, especialmeaigsisténcia a saude, na perspectiva
da formagé&o na integragdo ensino-assisténcia-aoiamsm

8 4° Integram-se no marco regulatério do UNIFESO o Plade
Desenvolvimento Institucional — PDI e o Projeto itkm-Pedagogico Institucional —
PPPI, devidamente aprovados por seus conselhossepe

CAPITULO I
DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 2° A Fundacio Educacional Serra dos Orga®4€S0,entidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos e de utilidagalgblica municipal, estadual e federal,
com sede e foro na cidade de Teresoépolis, Estadtialde Janeiro, € responsavel pela
criagdo, instalagdo, manutencdo e funcionamentdMi&-ESO, cabendo-lhe assegurar
sua autonomia dentro das normas estabelecidaskstatato e pela legislacédo vigente.

8 1° Como entidade mantida, o UNIFESO é subordinado & entidade
mantenedora, que lhe prestaré assisténcia, acompanto e avaliacdo atraves de seus
Conselhos Deliberativo, Curador e Diretor, em quasseguram a representatividade e
a participagao da comunidade.

8§ 2° A entidade mantenedora desenvolve sua funcao uastital junto ao
UNIFESO através de um chanceler, pessoa de reddahespacidade, competéncia e



experiéncia na area, nomeada dentre os comporgmt€snselho Diretor, podendo o
presidente do Conselho Diretor acumular as duggam

Art. 3° A Fundacdo Educacional Serra dos Orgdos — FE®Spémsavel, perante
as autoridades publicas e a sociedade, pelo Cemtiersitario Serra dos Orgaos,
devendo prover todos 0s recursos necessarios aegealar funcionamento, cabendo-
Ihe acatar e assegurar a autonomia do UNIFESOeitadps os limites da lei e os
dispositivos deste Estatuto.

Art. 4° A Fundacgdo Educacional Serra dos Orgdos tem corRutusiva
competéncia:

| — aprovar o presente estatuto, bem como suaagdes ou modificacdes, depois
de sua aprovacéao pelos conselhos superiores doBEOF

Il — designar o Reitor e 0s Pro-Reitores;

[l — aprovar o orgcamento anual da mantida e acoimgasua execucgéo, 0S
instrumentos técnicos de sua aplicacdo, como plaeosnetas, complementares e
operacionais, assim como todas as acOes destedhguerem submetidas pela
Chancelaria e/ou pela Reitoria;

IV — acompanhar e avaliar permanentemente o des@émemto e desempenho do
Centro Universitério;

V — aprovar contratos, convénios e acordos quefdhem encaminhados pela
Chancelaria e/ou pela Reitoria;

VI — exercer o controle sobre a gestdo de pessmsitindo e dispensando o
pessoal docente, técnico e administrativo, obedkecaregislacdo em vigor, mediante
indicacao do Reitor do UNIFESO.

Paragrafo unico. A mantenedora poderad delegar funcbes e tarefas tan
Chancelaria como a Reitoria do UNIFESO.

TITULO II
DA MISSAO, DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS INSTITUC IONAIS

CAPITULO |
DA MISSAO

Art. 5° O UNIFESO assume a missdo de promover a educacé@ncia e a
cultura, constituindo-se num polo de desenvolvimergional de forma a contribuir
para a construcdo de uma sociedade justa, solelétiaa.



CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 6° O UNIFESO tem como finalidades institucionais:
| — formar e aperfeicoar profissionais e espedadisprofessores e pesquisadores
para participacdo no desenvolvimento da sociedadsiléira e colaborar na sua

formacdo continuada e em sua educacéo permanente;

Il — participar na obra do bem comum e do respaittignidade humana e aos
direitos fundamentais do homem;

lIl — desenvolver o esforgo permanente pela presdw e expansdo do patrimonio
cultural e cientifico;

IV — colaborar com as entidades publicas e privada@m vistas ao
desenvolvimento da regiéo;

V — envolver a regido e os municipios sob sua degafluéncia nas atividades de
ensino, de pesquisa e de extensao;

VI — conferir habilitacdo para exercicio profissaabre conceder graus e titulos
académicos, na forma da lei, nos ramos do sabedepsnvolve;

VIl — estimular o conhecimento dos problemas do doupresente, prestando
servicos a comunidade, estabelecendo reciproagicela
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS
Art. 7° Para atingir suas finalidades, o UNIFESO se pr@pde
| — promover competéncias para atuacdo na socieglame mundo do trabalho,
considerando as mudancas sociais e suas implicat@esrelacdes de producdo,

primando pela qualidade do ensino;

Il — realizar estudos, atividades de extensdo dicpg investigativas que
contribuam para o desenvolvimento da regiéo;

lll — estimular a producao cientifica e sua divghia através de publicacbes
periodicas;

IV — manter articulagdo com instituicdes congénereentidades cientificas e
culturais publicas e privadas, nacionais e estieagyeprioritariamente no sentido de
intercAmbio técnico-cientifico, literario e séciokaral;

V — prestar servi¢gos nas areas de formacgéo prrfigkde seus cursos;



VI — firmar convénios, acordos de cooperacdo meétw@ntratos de assisténcia
técnica, cientifica e pedagogica com instituic@saonais e internacionais;

VII — promover a permanente qualificacdo dos searpas docente, técnico e
administrativo bem como atualizacdo de equipamenposcessos, metodologias,
tecnologias e acervo bibliografico;

VIII — incentivar a participacdo ativa de todos segmentos da sociedade nas
atividades da instituicéo;

IX — colaborar com os poderes publicos no sentidlosgm perder a dimenséo
estadual e nacional de sua influéncia, atendeem@sddas da regido.

TITULO Il
DA AUTONOMIA

Art. 8° O UNIFESO goza de autonomia didatico-pedagogicnotifieo-
administrativa, de gestdo econémico-financeiragcaroentéria e disciplinar, regendo-se
pela legislacdo competente, pelo Estatuto da Medtea, por este Estatuto, pelo seu
Regimento Geral, pelos regimentos especificos apimss por seus conselhos
superiores.

_CAPITULO | ]
DA AUTONOMIA DIDATICO-PEDAGOGICO-CIENTIFICA

Art. 9° A autonomia didatico-pedagogico-cientifica defieefor sua natureza
académica e compreende a competéncia do Centrendiario para:

| — estabelecer as diretrizes e politicas de enpesquisa e extensao, cabendo aos
orgéos colegiados o balizamento das acoes;

Il — criar, organizar, modificar e extinguir cursesprogramas de educacao
superior, ou a eles vinculados, segundo as exigémic realidade social, obedecendo a
legislacdo em vigor;

lll — organizar, reformular e aprovar estruturasriculares e projetos politico-
pedagogicos de seus cursos, obedecendo as deemizeulares fixadas pelo Conselho
Nacional de Educacéo;

IV — estabelecer o regime escolar, didatico e pegiag;

V — fixar critérios para selecao, admissao, proraaghabilitacdo dos estudantes;

VI — estabelecer ou remanejar niumero de vagas;



VIl — promover processos internos de avaliacdoaa®do com a legislagcdo em
vigor, através da Comissao Propria de AvaliacaBA,C

VIII — registrar diplomas dos cursos por ele ofetes;

IX — conferir titulos académicos.

CAPITULO Il
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 10. A autonomia administrativa do Centro Universit&s@refere ao ambito
estrutural, organizacional e funcional da entidadatida e compreende a competéncia
para:

| — elaborar, alterar e reformar este Estatuto paierior homologacao pela
mantenedora e encaminhamento aos 6rgdos competienidmistério da Educacdo —
MEC;

Il — elaborar e reformar o Regimento Geral do UNSEE

lll — elaborar e aprovar a regulamentacdo de seg&os, unidades e servicos,
através de regimentos internos, resolucdes, pastaroutros instrumentos habeis;

IV — implementar um sistema eficaz de comunicagésrma e externa;

V — garantir a implantacdo de medidas relativaste€gracdo de todas as unidades
académicas e administrativas;

VI — desenvolver o processo de gestdo de pesswgmndo sobre o pessoal
docente e técnico-administrativo, estabelecendeitd& e deveres, com vistas ao
desempenho de seus cargos, suas fungdes, atribeigdenpeténcias;

VIl — fixar e definir as politicas e estratégiasimistituicdo, os objetivos e metas da
administracéo, visando ao seu desenvolvimento nslegas finalidades institucionais;

VIII - acompanhar as avaliacdes de desenvolvimdososeus servicos e assegurar
a manutencao dos bens e do patrimonio.

CAPITULO Il
DA AUTONOMIA DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA E
ORGCAMENTARIA

Art. 11. A autonomia da gestdo econdmico-financeira e oegadnia do
UNIFESO se exerce na condicdo especifica de emtigaantida e compreende a
competéncia para:



| — administrar o patriménio da Mantenedora colacadlisposi¢cdo da mantida;

Il — administrar as receitas educacionais e asgistis obtidas pela prestagcédo de
servicos em todas as unidades;

lll — buscar cooperacdo mediante convénios, acoedogntratos com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiraacdelo a legislacéo vigente;

IV — fixar, controlar e acompanhar as despesaddMiE-ESO em orgcamento para
cada exercicio financeiro e executa-las nos limleste Estatuto.

Paragrafo unico. A FESO, em sua condicdo de mantenedora, tem aassega
competéncia para a deliberacéo final em matériaduo-financeira e orcamentaria.

CAPITULO IV
DA AUTONOMIA DISCIPLINAR

Art. 12. A autonomia disciplinar se entende vinculada ccemtanomia didatico-
pedagogico-cientifica, de natureza académica, @@mande a competéncia para:

| — estabelecer normas disciplinares e procedinsed® conduta visando ao
relacionamento solidario da comunidade académigawersitaria, sua produtividade e
sua relacéo com a sociedade;

Il — fixar o regime de sancdes disciplinares e caplas objetivando ao
desenvolvimento pessoal e coletivo.

_ TiTuLO IV
DA ORGANIZAGAO ESTRUTURAL E FUNCIONAL

Art. 13. A organizacdo geral do UNIFESO é concebida commmunto de
estruturas e organizagbes funcionais que concnetieaviabilizam a aplicacdo das
finalidades e objetivos institucionais na execud@seus objetivos e metas.

Paragrafo unico. A organizacao estrutural e funcional do UNIFESCemse no
seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDioeProjeto Politico-Pedagdgico
Institucional — PPPI, que integram seu marco régutanos termos do 8§ 4° do art. 1°
deste Estatuto.

Art. 14. A organizagdo geral do UNIFESO é determinada pdlaposicdes
contidas nos seguintes instrumentos normativosnose

| — o Estatuto da Mantenedora;

Il — o0 presente Estatuto, que encerra as definigdesmulacdes basicas;



lll — 0 Regimento Geral, que complementa este Hstatxplicitando os principios
estatutarios gerais no estabelecimento das nomgamentais concernentes a todos os
aspectos da estrutura e do funcionamento do UNIFESO

IV — Os regimentos internos, especificos de cads,aunidade, servico ou
geréncia, que aplicam os principios do Estatute eamas do Regimento Geral no
estabelecimento das disposi¢cdes regimentais petdimi@ estrutura, a organizagado e ao
funcionamento de todas as partes que integranaladeade organica do UNIFESO.

Paragrafo unico. O UNIFESO utilizar4 os instrumentos normativospiaxe,

como resolucdes, portarias, instru¢des normatneasegulamentacao de sua estrutura e
funcionamento e na comunicacéo oficial.

~ CAPITULO | i
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E ACADEMICA

Art. 15. A estrutura da organizacdo administrativa e acamédo UNIFESO é
constituida por:

| — Orgéos de Administracdo Superior;
Il — Orgdos de Administragéo Setorial e de Gestéad&mica;
1l - Orgdos Suplementares.

i CAPITULOII
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO SUPERIOR

o Art. 16. A Administracdo Superior do UNIFESO é constitufpdos seguintes
6rgéos:

| — Chancelaria,;

Il — Conselho de Administracdo Superior — CAS;

[l — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao -ECEP

IV — Reitoria.

Secéo |
Da Chancelaria

Art. 17. A Chancelaria é o o6rgdo de ligacdo da FESO, comidazle
mantenedora, com o UNIFESO, como entidade mantida.
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8 1° A Chancelaria, ndo € cargo remunerado, € respdnpéla representacao
institucional do UNIFESO, sendo exercida pelo Ck#c escolhido e designado pela
Mantenedora dentre os componentes do ConselhaBbirgts termos do § 2° ,art. 2°,.

Art. 18. Sado atribuicbes do Chanceler:

| — zelar pela harmdnica relacéo e integracdo emteatidade mantenedora e a
entidade mantida;

Il — zelar pelo respeito a integridade dos priraspestatutarios e pela autonomia
do UNIFESO, na forma da lei e do presente Estatuto;

[Il — assinar titulos honorificos outorgados peNIBESO;

IV — dar posse ao Reitor e aos Pro-Reitores;

V - presidir as reunides de colegiadosreselhos superiores as quais comparecer.
Secéo ll

Do Conselho de Administracdo Superior

Art. 19. O Conselho de Administracdo Superior, doravanenmtiicado como
CAS, drgdo maximo de deliberacdo coletiva, estabebs diretrizes e as politicas
educacionais do UNIFESO em matéria de ensino, dguma e de extensdo, de
administragéo, de finangas, nos limites deste (stat

Art. 20. O CAS é constituido pelos seguintes membros:

| — 0 Reitor, que o preside;

Il — os Pro-Reitores;

lIl — os Diretores de Centro de Ensino, PesquiSatensao;

IV — dois representantes da Mantenedora,

V — dois representantes da comunidade;

VI — um representante docente de cada Centro dad;iesquisa e Extensao;

VIl — um representante discente de cada Centrandn&, Pesquisa e Extensao;

VIII - um representante do corpo técnico-admintstca

§ 1°Para as representacfes previstas nos incisos deVIM, distribuem-se os
membros em um titular e um suplente.

8 2°As normas da composicdo do CAS, bem como as redeasseu
funcionamento, séo objeto de instrumentos normsvoprios.

11



Art. 21. S&o atribuicbes do CAS:

| — zelar pelo patrimbnio moral e cultural do UNBE, bem como pelos recursos
materiais e financeiros alocados para uso do Cétiwersitario;

Il — aprovar o Estatuto do UNIFESO e suas alters¢pela maioria absoluta dos
seus membros, para ulterior encaminhamento aos®gAnpetentes do Ministério da
Educacdo — MEC, apdés aprovacao da Mantenedorfromnart. 1°, 8 4°.

lll — exercer o poder disciplinar, originariamepteem grau de recurso, no ambito
dos Estatutos da Mantenedora, do Centro Universit@to Regimento Geral do
UNIFESO e dos demais regulamentos;

IV — estabelecer as diretrizes e politicas institu&is norteadoras das atividades
do UNIFESO;

V — aprovar em seu ambito e encaminhar a Manteaggara aprovacao final, a
proposta orcamentaria de cada exercicio, a abattucaéditos adicionais e a prestacao
anual de contas apresentadas pelo Reitor, comrzss@ropostas orcamentérias dos
diferentes 6rgaos;

VI — analisar e julgar a prestacdo de contas doRESD, para aprovacdo da
Mantenedora;

VII — aprova o Plano de Desenvolvimento Institueilon PDI, o Plano de Metas, o
Projeto Politico-Pedagdgico Institucional — PPFRemimento do Magistério Superior e
o Calendério Geral de Atividades do UNIFESO;

VIII - aprovar os editais dos concursos vestibidaelemais processos de selecéo,
apos sua tramitacao no Conselho de Ensino, Pesgtistensao - CEPE;

IX — aprovar a celebracdo de convénios, acordostratos e protocolos para
desenvolvimento das atividades de ensino, pesgueséensao;

X — elaborar e aprovar o seu proprio Regimento;

Xl — decidir, originariamente ou em grau de recusabre atos e decisdes de
qualquer 6rgdo ou autoridade do UNIFESO, na hipddescontrariarem os textos legais
do Estatuto da Mantenedora, deste Estatuto ouRedonento Geral do UNIFESO;

XIl — aprovar os Regimentos Geral e EspecificosguRenentos, Normas de
Funcionamento ou Regulamentos dos Orgdos ColegiddssOrgdos Suplementares,
das Unidades de Apoio e outros de natureza admaitivgt, técnica, cultural ou
assistencial que compdéem o UNIFESO;

Xl — decidir, conforme legislacdo vigente, sobaeconveniéncia de criar,

incorporar, desmembrar ou extinguir cursos de grgdiln, pos-graduacéo; sequenciais e
tecnoldgicos;
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XIV — decidir sobre a criacdo, desmembramento, rpm@cao ou extincdo de
orgaos do UNIFESO;

XV — instituir comissdes, permanentes ou temposanmra estudar temas ou
problemas especificos;

XVI — aprovar a criacdo e atribuicdo de distinc@es titulos honorificos em
atividades culturais e cientificas;

XVII — aprovar as alteracbes do Regulamento do Btago Superior, apos
parecer do Conselho de Ensino e Pesquisa;

XVIII — promover intervencdo, esgotadas as viasingmbs regimentais, em
qualquer érgao do UNIFESO, bem como avocar aibuatdes a eles conferidas;

XIX — deliberar sobre providéncias destinadas,a@anprevenir quanto a corrigir,
atos de indisciplina coletiva ou desobediéncid;civi

XX — conhecer e julgar as representacfes e ossexule atos do Conselho de
Ensino e Pesquisa;

XXI — aprovar alteracbes a serem realizadas nautasir organizacional do
UNIFESO, na ampliacdo, na reducéo e na transfex@ecvagas dos cursos e alteracdes
curriculares;

XXII — elaborar normas gerais de representacao eegi@ados e nomeacao de
comissdes nas diferentes instancias da administdg&NIFESO;

XXl — deliberar sobre assuntos levados a disaussendo facultado ao
Presidente do CAS a escolha de um relator, conceaidéacia, entre seus membros;

XXIV — homologar a indicacdo dos membros da Comisa®pria de Avaliagao,
realizada pela Reitoria;

XXV — homologar o enquadramento e a ascensao dosntes nas categorias
funcionais do Regulamento do Magistério Superioalizada pela Comissdo de
Avaliacdo do Nucleo de Enquadramento Docente;

XXVI — aprovar o fluxograma geral de funcionamedts 6rgéos e unidades que
compdem o UNIFESO, bem como os critérios e a s#iiemde atos administrativos a
serem editados para o funcionamento da organizagao;

XXVIl — analisar e encaminhar a Mantenedora, paeaisdio final, qualquer
assunto que requeira deliberacdo de orgaos oudesddo UNIFESO envolvendo
créditos adicionais ao orcamento ou despesas m&sias no Plano de Metas ou no
orcamento;

XXVIIlI — exercer as demais competéncias previstas lei, no Estatuto da
Mantenedora e no presente Estatuto;

13



XXIX — resolver os casos omissos deste Estatut@anmaoito de sua competéncia.

Secao Il
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo

Art. 22. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, ddeaidemtificado como
CEPE, € 6rgdo deliberativo em sua instancia e ¢irsude natureza técnica,
encarregado da elaboragdo normativa das matériasiade dreas e de fazer cumprir,
acompanhar e avaliar as diretrizes e politicasvajias pelo CAS, em matéria didatico-
pedagogico-cientifica.

Paragrafo unico. O CEPE orienta e supervisiona as atividades adadéndo
UNIFESO, no cumprimento do Projeto Politico-Pedagwinstitucional.

Art. 23. O CEPE é constituido dos seguintes membros:

| — o Reitor, que o preside;

Il — os Pro-Reitores;

[l — um representante da Mantenedora;

IV — os Diretores de Centro de Ensino, Pesquisaensao;

V — o Diretor Geral do Hospital das Clinicas deeBépolis Costantino Ottaviano;

VI — dois representantes de Coordenadores de Ggrsada Centro de Ensino,
Pesquisa e Extenséo;

VIl — um representante docente para cada CentEndimo, Pesquisa e Extensao;

VIl — um representante discente para cada CengoEdsino, Pesquisa e
Extensao.

§ 1°Para as representacdes previstas nos incisos, délle VIil, distribuem-se
0s membros em um titular e um suplente.

§ 2°Para a representagao prevista no inciso VI, preuésstitular e um suplente.

8§ 3°As normas da composicdo do CEPE, bem como as sredgaseu
funcionamento, séo objeto de instrumento normatrégrio.

Art. 24. Ao CEPE compete:
| — zelar pela exceléncia académica, tendo em \staliretrizes e politicas

estabelecidas pelo CAS, supervisionando as atiggladidatico-pedagogicas e
cientificas do UNIFESO;

14



Il - aprovar os editais dos concursos vestibulardemais processos de selecao;
[l — aprovar o Calendario Geral do UNIFESO, pareanminhamento ao CAS;

IV — elaborar e aprovar o seu proprio Regimento;

V — aprovar os projetos politico-pedagogicos dosasj

VI — expedir, por pareceres ou resolucdes, osrainsativos referentes a assuntos
académicos destinados a regulamentar os procedism@ntsolucionar questdes de
natureza didatico-pedagdgica e cientifica;

VIl — emitir parecer sobre projetos, planos de ag@&tatorios de atividades
académicas e avaliacdes institucionais, para emteamento ao CAS;

VIII — apreciar propostas de celebracdo de acorshdercambios, convénios e
contratos de interesse didatico, cientifico e calfypara encaminhamento ao CAS;

IX — fixar normas complementares ao Regimento Gelal UNIFESO e
Regimentos Especificos sobre processos de selecaongresso, matricula, curriculos
e programas, transferéncias, adaptacdes, depeasénarificacbes do rendimento
escolar e aproveitamento de estudos;

X — fixar normas de funcionamento dos estagios iauares, atividades
complementares, estagios de monitoria e iniciagiuitica;

Xl — dar parecer as propostas de criacdo, expamsadificacdo, extincdo de
cursos na forma da lei, para encaminhamento ao CAS;

XII — dar parecer para ampliacdo, redistribuicadiminuicdo de vagas, para
encaminhamento ao CAS;

XIll — dar parecer as propostas de alteracdo noulBegento do Magistério
Superior, para encaminhamento ao CAS,;

XIV — conhecer e decidir, quando couber, sobrersss) de qualquer natureza,
interpostos por professores e alunos, no ambisudeompeténcia;

XV — emitir parecer sobre regulamentos especifams 6rgdos suplementares e
unidades de apoio subordinados as Pro-Reitorigzaduacédo e de Pos-Graduacéo;

XVI — instituir comissdes, permanentes ou tempagarpara estudar problemas
especificos;

XVII — acompanhar a execucdo do Projeto Politicdagégico Institucional,
propondo medidas que julgar necessarias ao seufeigpamento e ao seu
desenvolvimento, no sentido da exceléncia académicencaminhar ao CAS para
aprovacao;
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XVIII — exercer o poder disciplinar no ambito deastompeténcia e as demais
atribuicbes previstas em lei e neste Estatuto;

XIX — emitir parecer sobre assuntos submetidos a aqureciacédo, oferecendo
subsidios a Reitoria em assuntos didatico-pedage@cientificos ou de administracao
académica, quando solicitado a dar sugestdes,aoayber;

XX — resolver os casos omissos deste Estatutonmitéde sua competéncia.

Secéo IV
Da Reitoria

Art. 25. A Reitoria, articulada aos conselhos superiogesdtituicdo, € o 6rgao
executivo maximo da Administragdo Superior do UNBEE com ambito de atuacdo na
sua totalidade.

Art. 26. S&o atribuicdes do Reitor:

| — administrar o UNIFESO a partir das diretrizesp@iticas educacionais
estabelecidas pelo Conselho de Administracdo Superitendo em vista o Projeto
Politico-Pedagogico Institucional, assegurandoey@gio da autonomia institucional;

Il — representar o UNIFESO nas ocasides em quigesenfecessario;

lll — firmar convénios, intercambios, acordos d®meracdo mutua e contratos
autorizados pelo Conselho de Administracdo Superpela Mantenedora,

IV — fazer pronunciamentos publicos que envolvadNIFESO, a utilizacdo de
sua logomarca, bem como autorizar a realizacdoseas instalacbes, ou sob seu
patrocinio, de atividades de qualquer natureza,

V — indicar os Pro6-Reitores para designacao pelatdmedora;

VI — conferir grau, assinar diplomas e outros doentos académicos;

VIl — baixar atos normativos decorrentes das desisfibs conselhos que integram
a Administracao Superior, cumprindo-os e os fazemohoprir;

VIII — submeter a apreciacdo e julgamento do Ctwsele Administracdo
Superior atos ou normas baixados pelos diferentgdoé do UNIFESO que lhe
parecam ilegais ou contrarios a filosofia da ingtéo;

IX — encaminhar ao Conselho de Administracdo Saperproposta orgamentaria
e a solicitacdo de abertura de créditos adiciors) como as prestacfes de contas
oriundas de 6rgdos do UNIFESO, para aprovacgéao deeMedora;

X — instituir comissfes, auditorias, assessoriaaa panalisarem problemas
especificos de interesse do UNIFESO;
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XI — designar comissado para organizacao e reabzdgé processos seletivos para
ingresso Nos cursos ministrados;

XIlI — propor a criacdo de cursos de graduacao,ddegpaduacao, sequenciais e
tecnologicos e, ainda, a promoc¢do de atividadesxtensdo, encaminhando aos
colegiados para parecer e aprovacgao;

XIII = convocar e presidir o Conselho de Adminigéra Superior e o0 Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo nas reunides ordirémasraordinarias na forma deste
Estatuto e presidir todas as reunibes que ocorrer@nfyNIFESO, em que estiver
presente;

XIV — exercer todas as atribui¢cdes inerentes agocau decorrentes de deciséo do
Conselho de Administracdo Superior e do Conselh&m®no, Pesquisa e Extenséo,
previstas em lei, neste Estatuto e no RegimentalGer

XV — delegar competéncia nos termos da legislag@hnindo seus limites,
atraves de Portaria,

XVI — decidir ad-referendum do Conselho de Administracdo Superior e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, as gsiesdmmpeténcia destes, que, por
urgéncia, carecam de pronta resolucéo;

XVII — propor ao Conselho de Administracdo Supemrdieracdes no presente
Estatuto e no Regimento Geral do UNIFESO;

XVIII' — escolher e designar os Diretores de Cerde Ensino, Pesquisa e
Extensado, Secretario Geral, Diretores e Coorderadiws Orgdos Suplementares e de
Unidades de Apoio que compdem o UNIFESO;

XIX — Designar os Coordenadores de Curso, apogsagdo das Direcbes de
Centro a Pr6-Reitoria de Graduacao;

XX — exercer, interinamente, a funcdo de diretoqdalquer centro, em caso de
vacancia;

XXI — exercer o poder disciplinar em todos os a@ntu cursos;

XXII — baixar resolucdes referentes as deliberagdeareceres dos colegiados que
preside, além das portarias e demais atos adnaitivets de sua competéncia;

XXIII — apresentar, anualmente, & Mantenedora atdgb das atividades do ano
anterior;

XXIV — exercer todos os atos administrativos que forem delegados ou
designados pela Mantenedora;

XXV — encaminhar a Mantenedora balancetes, balaacasatorios financeiros
das atividades do ano findo;
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XXVI — acompanhar a execucdo do orgcamento do UN@G-ESencaminhar a
prestacdo de contas a ser submetida ao Conselhddiénistracdo Superior e a
Mantenedora;

XXVII — autorizar representantes do UNIFESO em c¢esgos, Simposios
nacionais e internacionais, ou para pronunciampalbsico que envolva a instituicao,
sob qualquer forma;

XXVIII - fixar, em regulamento proprio, as atribdgs dos Pré-Reitores de
Graduacdao; de Pos-Graduacado, Pesquisa e Exterss@antinistracdo; dos Diretores
de Centro e dos Coordenadores de Curso;

XXIX — designar administradores paraagasnpi autorizados na forma da lei;

XXX — definir as atribuicbes dos integrantes do iGete da Reitoria em
regulamento proprio.

Art. 27. A Reitoria € constituida pelos cargos e func@esettoria propriamente
dita e de trés pré-reitorias, a saber:

a) Proé-Reitoria de Graduacdo — PROGRAD;
b) Proé-Reitoria de Pos-Graduacéo, Pesquisa e ExterBROPPE;
c) Pro-Reitoria de Administracdo — PROAD.

§ 1°Na estrutura da Reitoria instala-se a Comissdoriarde Avaliacdo - CPA,
de acordo com a legislacdo em vigor, com a findedde promover a avaliacdo
institucional.

§ 2° O Gabinete da Reitoria, assim como 0s Orgaos,resete servicos,
coordenacdes e geréncias das pro-reitorias, s&toobe regulamentacdo prépria
através de regimento interno que estabelece sustueate seu funcionamento, suas
atribuicdes e competéncias.

Art. 28. O Reitor, dirigente maximo da Reitoria, escolhigladesignado pela
Mantenedora para o mandato de quatro anos, peamatidkeconducdo, € o primeiro
executivo e representante do UNIFESO, interna ereainente, ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, no ambito das atribuicoeadas neste Estatuto ou por especial
delegacdo da Mantenedora.

Paragrafo Unico. Em suas faltas e impedimentos eventuais, 0 Reitoé&
substituido por um Pro-Reitor, em ordem previameeterminada através de portaria,
ou por explicita delegacao.

Art. 29. Os Pré-Reitores sdo os primeiros colaboradoressessores do Reitor,
respondendo por areas especificas da administgacabe da gestdo académica.
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§ 1°Cada Pro6-Reitoria tera estrutura propria de acootio as especificidades das
areas e respondera pelos 6rgéos suplementaregsegestiverem vinculados.

8 2°0 Reitor podera vincular diretamente a Reitorialgquer 6rgao ou setor da
estrutura geral do UNIFESO.

TITULO V
DA ADMINISTRACAO SETORIAL

Art. 30. A Administrac@o Setorial do UNIFESO é constitupedos:

| - Centros de Ensino, Pesquisa e Extensao — duvdasignados como Centros,
em gue se integram 0s programas e cursos de géajulcpos-graduacao, de extensao,
cursos sequenciais e tecnoldgicos;

Il - Orgaos Suplementares.

Paragrafo unico. A estrutura e o funcionamento dos 6rgdos da Aditnagao
Setorial sdo determinados em regimento especitfe@cordo com o regimento geral e
com este estatuto.

CAPITULO | )
DOS CENTROS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 31. Os Centros de Ensino, Pesquisa e Extensao séatitwiolos pela reunido
e articulacdo integrada de todos os programassesuyie graduacéo, de pos-graduacao,
de extensdo, sequenciais e tecnoldgicos, bem c@watividades de pesquisa e de
extensdo cujas areas de conhecimento sejam aBnsitindo maior integracdo das
estruturas curriculares em matéria de organizagaorelacdo interdisciplinar e de
aplicacao de recursos.

8 1°0s Centros sao vinculados administrativa, fundierecademicamente a Pro-
Reitoria de Graduacéo.

§ 2° Os Centros mantém articulagcdo académica com &Ré&itéria de Pods-
Graduacdao, Pesquisa e Extensdo em todas as @ésidae dizem respeito a suas areas
de competéncia.

Art. 32. Os cursos e programas de ensino, pesquisa e &ateloss UNIFESO
reinem-se nos seguintes Centros:

| — Centro de Ciéncias da Saude - CCS, compreendesdatuais cursos de
Graduacdo em Enfermagem, Fisioterapia, Medicinan@dbgia e Veterinéria;

Il — Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCH8\pceendendo os atuais
cursos de Graduacao em Administracdo, CiénciasdBeist, Direito e Pedagogia;
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[l — Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT, corapdendo o atual curso de
Graduacdo em Ciéncia da Computacdo e os cursoseruhagao de tecnologos, em
preparagao.

Paragrafo Unico. O UNIFESO pode extinguir ou modificar Centros exisés e
criar outros que venham a integrar novos curso®distribuir cursos e programas em
funcionamento.

Art. 33. A administracdo académica de cada Centro € exepeich:

| — Diretoria — DC;

Il — Conselho de Centro - CC,;

lIl — Coordenacéao de Curso - COC;

IV — Colegiado de Curso - COLC.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos da Administracdo dos Centros: DirecaCel@ro,
Conselho de Centro, Coordena¢cbes de Curso, Coteglad Curso sao objeto de
regulamentacdo prépria através de regimento intgueoestabelece sua estrutura e seu
funcionamento.

Secéo |

Da Diretoria de Centro

Art. 34. A Diretoria de Centro é o 06rgdo executivo de supemdéncia,
coordenacao, supervisdo e avaliacdo das atividadadémicas de cada Centro,
exercido por um Diretor, escolhido e designado Baior, ouvidos os Pré-Reitores.

§ 1°Por falta ou impedimento do Diretor, a Diretore@entro € exercida por um
Coordenador de Curso, designado previamente pealetddido Centro em portaria
especifica.

8§ 2° A estrutura e o funcionamento da Diretoria de f@grduas competéncias e

atribuicbes como matéria regimental, sdo objetindggumento normativo proprio, de
acordo com o regimento geral e com este estatuto.
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Secéo ll
Dos Conselhos de Centro

Art. 35. O Conselho de Centro é 6rgao deliberativo em raatde ensino,
pesquisa e extensdo e 6rgdo consultivo em mat@aministracdo, assim como 0rgao
de coordenacédo didatico-pedagogico-cientifica doojeRr Politico-Pedagogico
Institucional e dos Projetos Politico-Pedagdgiams @ursos que integram o Centro.

Art. 36. Compdem o Conselho de Centro:

| - o Diretor do Centro, que o preside;

Il — os Coordenadores dos Cursos que integrammu@e

[l — um representante dos docentes dos Cursositpgram o Centro;

IV — dois representantes dos estudantes dos Cursngados ao Centro.

Paragrafo anico. As normas da composicdo do Conselho de Centrg sua

atribuicbes e competéncias, bem como as regrasuwléscionamento, sdo objeto de
instrumentos normativos proprios.

Secao Il
Das Coordenactes de Cursos

Art. 37. As Coordenacbes de Cursos, vinculadas aos Cers#ios,0rgaos de
coordenacdo didatico-pedagogico-cientifica respmisépelas atividades académico-
administrativas que compdem cada curso, com base seas Projetos Politico-
Pedagdgicos.

Art. 38. A coordenacédo de cada curso é exercida por ufegsar coordenador.

§ 1° O provimento do cargo de Coordenador se da pacagdo da Direcdo de
Centro a Pré-Reitoria de Graduacao e designacéeior;

§ 2° Cada curso constituira um Colegiado de Curso caaraéter consultivo e de
representacdo docente e discente.

8 3°As atribuicbes e competéncias da Coordenagéo o @ule seu Colegiado,

bem como as regras de seu funcionamento considecatdao matéria regimental, sdo
objeto de instrumentos normativos proprios.
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CAPITULO Il
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 39. Definem-se como Orgdos Suplementares - OS - esjualiados e
mantidos pela instituicdo para a complementacdo flegdes académicas e
administrativas da estrutura organizacional.

§ 1°0s Orgaos Suplementares sdo subordinados a Redteireculados as Pro-
Reitorias, com competéncia na sua area especifios €entros de Ensino, Pesquisa e
Extensao, de acordo com a referéncia do objetg@ade cada um.

§ 2°0s Org&os Suplementares fazem parte da estruggmaipacional e funcional
do UNIFESO, devendo integrar-se na totalidade datumg&o, relacionando-se com as
outras unidades e desenvolvendo atividades comptanes ao ensino, a pesquisa e a
extensdo, especialmente na assisténcia, na co@pedsapica, ho apoio pedagogico, na
integracdo cultural, artistica e esportiva pregistto Projeto Politico-Pedagogico
Institucional.

Art. 40. Os Orgéos Suplementares em funcionamento, eesjget venham a ser
criados, possuem atribuicdes e competéncias, @agio estrutural e funcionamento
fixados em normas regimentais especificas, subawsetid CEPE e aprovadas pelo
CAS, por proposta da Reitoria.

Art. 41. Constituem Orgdos Suplementares do UNIFESO:

| — Hospital das Clinicas de Teresoépolis Costandittaviano;

Il — Clinica-Escola Veterinaria Luis Cataldi de 3au

lll - Unidade Béasica de Saude;

IV — Clinica-Escola de Odontologia;

V — Clinica-Escola de Fisioterapia;

VI - Nucleo de Prética Juridica,

VIl — Centro Educacional Serra dos Orgaos;

VIII — Centro Cultural FESO Pro6-Arte;

IX — Universidade na Terceira Idade — Univerti-FESO
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TITULO VI
DO REGIME DIDATICO-PEDAGOGICO-CIENTIFICO

CAPITULO |

DOS CURSOS E PROGRAMAS
Art. 42. O UNIFESO ministra as seguintes modalidades dedSur
| — graduacao;
Il — sequenciais;
lll — profissionais e tecnolégicos;
IV — pés-graduacao;
V — extensao;

VI — outros que atendam aos objetivos do UNIFESGise demandas da
comunidade.

Paragrafo uUnico. No inciso IV, incluem-se as residéncias meédicas e
multiprofissionais.

Art. 43. Para a eficacia do processo académico de ensiraeipagem, na
construcao do conhecimento, o UNIFESO dispde dwi;es de apoio:

| - Sistema Integrado de Bibliotecas - SIB, inctlonuma biblioteca central e as
bibliotecas setoriais que servem aos campi e apitdabslas Clinicas de Teresopolis —
HCTCO;

Il - Nucleo de Enquadramento Docente - NED, parservico de registro de
documentacgédo curricular, acompanhamento e avalidg&alocentes com vistas a seu
enquadramento e progressao na carreira do magistéri

lll - Nucleo de Apoio Psicopedagogico - NAPP, paraervico de docentes e
discentes no tocante a atividades educacionadlpgicas e psicopedagogicas;

IV — Setor de Apoio a Docentes - SAD, para o ateedito a docentes e discentes
em suas ac¢les pedagogicas;

8 1°Os 6rgaos de apoio do regime didatico-pedagdgmatifico previstos nos
incisos | e Il sdo vinculados diretamente a Reitori

§ 2°0Os o6rgaos de apoio do regime didatico-pedagogmatifico previstos nos

incisos Ill e IV sao vinculados administrativa, ¢ional e academicamente a Pro-
Reitoria de Graduacéao.
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§ 3° Os o¢rgaos de apoio do regime didatico-pedagogattiico mantém
articulacdo académica com a Pro-Reitoria de Podi@r#io, Pesquisa e Extensdo em
todas as atividades que dizem respeito a suas d@eeammpeténcia, assim como com a
Pro-Reitoria Administrativa no tocante as a¢cfegetaao.

Art. 44. A administragdo académica e a regulamentacdo die ecma dessas
modalidades de servico esta definida no Regimem@lGlo UNIFESO e em seus
regimentos internos.

Paragrafo Unico. Em regulamentacédo especifica, 0 UNIFESO institgieus de
estudos, pesquisa e extensao, programas e prajet@gordo com o Regimento Geral
da instituicao.

CAPITULO 1I
DA SECRETARIA GERAL DE ENSINO

Art. 45. A Secretaria Geral de Ensino, identificada con€GEN, vinculada
diretamente a Reitoria, é 6rgdo executivo auxiiargestdo académica dos cursos e
programas oferecidos pelo UNIFESO, incumbindo-s& r@gistros e lancamentos de
dados académicos e curriculares de todos os culeddNIFESO e orientando as
unidades, docentes e discentes nos assuntos derspaténcia.

§ 1° A SEGEN mantém articulagdo com as Pro-Reitoriasy os Centros de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, sendo exercida poBeoretario Geral, escolhido e
designado pelo Reitor.

8§ 2°A estrutura e funcionamentia Secretaria Geral de Ensino, bem como suas
competéncias e atribuicbes, sdo determinadas emeei® especifico.

TiTuLovi
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 46. A Comunidade Académica do UNIFESO compreende gsirges
categorias:

| — corpo docente;

Il — corpo técnico-administrativo;

[Il — corpo discente.
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CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 47. O corpo docente € constituido por profissionais exercam atividades
de magistério, entendidas como as ligadas ao enairgesquisa, a extensdo e as
inerentes a direcdo ou assessoramento académico.

Art. 48. Constituem o corpo docente os professores do QuRdncipal e do
Quadro Complementar.

Art. 49. As categorias funcionais basicas do Quadro Piahs#o:

| — professor titular;

Il — professor adjunto;

lIl — professor assistente;

IV — professor auxiliar.

Art. 50. As categorias funcionais basicas do Quadro Canmmi¢ar sao:

| — professor visitante;

Il — professor colaborador.

Art. 51. A definicdo de atribui¢Bes, critérios de acesssaensao funcional, bem

como a caracterizacdo de categorias e referérgdasfixadas pelo Regulamento do
Magistério Superior.

CAPITULO I
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 52. O Corpo Técnico-Administrativo € constituido degmal contratado para
as funcbes de gestdo e de apoio nas diretoriagjerma;oes, geréncias e servigos de
natureza administrativa ou académica.

§ 1° O corpo técnico-administrativo se constitui decfonarios servidores da
comunidade universitaria e de sua relacdo com acolade externa.

8 2° A definicdo de atribuicbes e competéncias, crigtde acesso e ascensao

funcional, bem como a caracterizacdo de catega@iasferéncias, sado fixadas em
instrumento normativo habil.
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CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 53. O Corpo Discente é constituido por todos os estedanatriculados nos
varios cursos do UNIFESO.

Art. 54. O UNIFESO reconhece a organizacdo estudantil comsttumento
destinado a promover a integracdo do corpo disceotainiverso de atuacdo da

comunidade académica e no exercicio de participdegdmcratica e de cidadania.

Art. 55. O Corpo Discente do UNIFESO tem representacdo c¢aitada voto nos
orgaos colegiados, nos termos da lei e das norerdagntes.

Art. 56. Os estudantes classificam-se como:

| — regulares — os que preenchem as exigénciais legagimentais para obtencao
de diploma;

Il — ndo regulares — 0s que preenchem as exigétegass e regimentais para
obtencéo de certificados.

) TITULO VIl
DO PATRIMONIO, DO REGIME FINANCEIRO E DOS RECURSOS
FINANCEIROS

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 57. Os bens patrimoniais da Mantenedora e o de tescs&o segurados por
companhia idonea, colocados sob a guarda e a didpota mantida, e sdo objeto de
tombamento e inventario anual, administrado nasidserda lei, deste Estatuto e das
normas estabelecidas pela Mantenedora.

Art. 58. O patrimébnio, sob a responsabilidade da Reitatrayés de seus 6rgaos,
é constituido por:

| — bens moveis e iméveis;
Il — bens, titulos e direitos que Ihe forem incoguws ao acervo;
lll — bens e direitos que adquirir.

Paragrafo anico. Os recursos gerados ou obtidos pelo UNIFESO sbpadbs
unicamente na consecucéao de seus objetivos.
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CAPITULO Il
DO REGIME FINANCEIRO
Art. 59. O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

Art. 60. O orcamento anual do UNIFESO, correspondendo teeeeidespesa,
depois de aprovado pelo CAS, é encaminhado a Meahtea para aprovacao final.

Art. 61. No decorrer do exercicio financeiro podem sertabaréditos adicionais
para atender a atividades especificas, ndo conmgmutad orcamento ou para
suplementacdo de dotacbes com critérios especiaidraordinarios, tendo vigéncia
fixada no ato de abertura.

Art. 62. Dependem de aprovacdo da Mantenedora a:

| — provisédo de recursos orcamentarios;

Il — alteracdo de despesas;

lll — deliberacdo da politica salarial, das mensales e das taxas e emolumentos
académicos;

IV - fixagdo das despesas do UNIFESO em orcameata pada exercicio
financeiro e sua execucao nos limites deste Estagahdo assegurado a mantenedora o
poder de vetar deliberagdo de Colegiado ou Orgamiristrativo que implique em
aumento de despesa.

Art. 63. As relacdes entre 0 estudante ou seu responsaveb AJNIFESO e sua
Mantenedora séo disciplinadas em contrato de pgéstde servicos educacionais,

elaborado na forma da lei e assinado pelas panedvedas, obedecida a legislacao
vigente, este Estatuto e normas emanadas dosambsgsuperiores.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 64. Os recursos financeiros que permitem ao UNIFES@aautencao e o
desenvolvimento das suas atividades sdo proveridate

| — mensalidades dos estudantes;

Il — dotacdo orcamentéaria da Mantenedora;

lll — dotacdo que, a qualquer titulo, Ihe conceg@assoas fisicas ou juridicas;

IV — receita proveniente de prestacao de servicos;
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V — receitas provenientes de rendimentos finanse&ralienacdo de seus bens
moveis e imoveis.

Paragrafo Unico. A aceitagdo de legados, dotacdes e herancas pAMRESO,
bem como a alienacdo de imoveis, dependem da admda Mantenedora.

_ TITULO IX ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65. O presente Estatuto somente podera ser reformadalterado por
proposta da maioria absoluta dos membros do CA8dow CEPE, devendo ser
encaminhado pelo Reitor para aprovacdo final da tdfedlora e dos 0Orgaos
competentes do Ministério da Educacao.

§ 1° As alteracdes ou reformas do Estatuto entram igor wio periodo letivo
seguinte ao de sua aprovacdo, ou imediatamentecasms que nao importem em
prejuizo a vida escolar do estudante.

§ 2° Enquanto perdurarem as turmas que ingressararounsss sob a vigéncia
do Regimento anterior das Faculdades Unificadass sormas e critérios continuam
em vigor para todos os efeitos didatico-pedagogieode organizagdo curricular,
adaptaveis em cada caso por normas aprovadas pakelfo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CEPE, ou pelo Conselho de Administr&cgerior — CAS.

Art. 66. Os recursos de decisdes académicas tém seu #upartir das
Coordenacdes, dos Colegiados de Curso e atravéS€auselhos de Centro para o
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao até aol@maseAdministracdo Superior.

Paragrafo unico. O prazo maximo para apresentacdo de recursos & &Cde
trinta dias, contados a partir da divulgacdo detobgla apelacéo.

Art. 67. Os casos omissos neste Estatuto sao resolvidas (ahselho de
Administracdo Superior — CAS

Art. 68. Para todos os efeitos, supde-se obrigatériareiei@este Estatuto e do
Regimento Geral por todos os que se vinculam ad-8HO.

Art. 69. Este Estatuto entra em vigor na data da publicagiato oficial do

Ministério de Educacao.

Teresopolis, 31 de outubro de 2006.
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