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PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA ADMISSAO E CADASTRO DE RESERVA DO
QUADRO COMPLEMENTAR DA CARREIRA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR
(QCCD) DO UNIFESO

A Reitora do Centro Universitdrio Serra dos Orgdos — UNIFESO faz saber que estdo abertas as
inscricbes para processo seletivo destinado ao provimento de vagas e cadastro de reserva do
Quadro Complementar da Carreira Docente — QCCD, extensivas a PcD (Pessoas com Deficiéncia).

1. Das Inscricoes:

1.1. Asinscricdes serdo realizadas pelo e-mail pseletivodocente@unifeso.edu.br no periodo de
17 de fevereiro de 2020 a 26 de fevereiro de 2020, até as 18h (obs: Os e-mails recebidos apds
as 18h do dia 26 de fevereiro de 2020 ndo serdo considerados para efeito de inscrigdo no
processo seletivo.).

1.2. Para arealizagdo das inscrigies, o candidato deverd enviar pelo e-mail:

e O link do Curriculo Lattes atualizado;

e Copia, frente e verso, do diploma de graduagéo;

e Copia, frente e verso, da maior titulagdo (para os cursos de pds-graduacdo stricto sensu
s serdo considerados os diplomas certificados pela CAPES);

e Ficha de inscricdo, devidamente preenchida em formato Excel, disponivel em:
http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php (ficha de inscri¢do);

e Pesquisa de qualificacdo cadastral, conforme o item 1.6 deste edital.

1.3. O candidato deverd aguardar a confirmacgdo de sua inscrigdo no prazo de 72 horas Uteis
por e-mail. Solicitamos ao candidato a verificagGo da sua caixa de spam durante o periodo do
processo seletivo. O e-mail de confirmagdo da inscrigdo néo garante a participagdo No processo
seletivo, o candidato deverd aguardar o resultado da homologagdo, que validard sua inscri¢éo de
acordo com os itens exigidos no anexo | de vagas.

1.4. Ao finalizar a inscrigdo, o candidato assumird o compromisso de aceitagdo das normas
fixadas neste edital das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

1.5. O candidato PcD (Pessda com Deficiénciaj deverd informar sua condi¢do especial no ato
dainscricdo.

1.6. Ainscricdo sé seréd homologada se o candidato atender a todos os critérios definidos neste
‘edital & se estiver com sua qualificacdo cadastral validada. A consulta da qualificagdo cadastral
deverd ser realizada pelo préprio candidato no link abaixo e enviada no email juntamente com a
inscrigdo: .
: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

2. Do Processo Seletivo

2.1 A selecdo para o QCCD serd realizada por uma comiss@o especial, composta por
representacdo do Nicleo de Enquadramento Docente, da Geréncia de Desenvolvimento de
Recursos Humanos e pela Direcdo de Centro de Ensino, Pesquisa e Extensdo designada pela
Reitoria do UNIFESO.

2.2 Asvagas previstas neste processo seletivo estdo definidas no Anexo |. O enquadramento
madximo possivel no QCCD corresponde & categoria de Adjunto A. '
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2.3 Asvagas correspondem & drea/componente curricular descrito, como se apresenta no
Anexo |.

24 F de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas do processo
seletivo no site da instituicdo e identificar corretamente os dias e hordrios da realizacGo das
etapas.

2.5 Este edital deverd ser divulgado no periodo de 17 de fevereiro de 2020 a 26 de fevereiro
de 2020, ficando a integra do texto & disposicdo no site do UNIFESO, em Fale Conosco - Trabalhe
Conosco: http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php

3. Das etapas da selegéo
A selecdo dos candidatos far-se-d nas seguintes etapas:

3.1 Homologagdo da Inscri¢gdo: Andlise do Curriculo Lattes, com comprovacdo de graducdo e
de maior titulagdo enviados no ato da inscrigdo, por e-mail, juntamente com a qualificacéo
cadastral e a ficha de inscri¢cGo. Ser@o consideradas na homologagdo a validade dos diplomas
apresentados e a adequagdo do curriculo ao perfil da vaga.

A divulgagdo dos resultados das homologagdes das inscricbes serd publicada no site da
instituicGo no dia de fevereiro de 2020 junto com as datas, hordrios e locais da préxima etapa.
3.2 Etapa de Prova de Aula: A Prova de Aula com Entrevista serd realizada no periodo de 02
de marco de 2020 a 03 de margo de 2020.

3.3 O resultado da Prova de Aula com Entrevista serd publicado no site da instituicdo - Fale
Conosco - Trabalhe Conosco: http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php.

3.4 A prova tém por objetivo avaliar os conhecimentos do candidato sobre o conteldo
pedagdgico e especifico de acordo com as dreas/componentes curriculares disponibilizados no
Anexo |.

3.5 O candidato aprovadg sé poderd iniciar suas atividades apds realizacéo dos exames
obrigatdrios e atestado de aptiddo emitido pela Medicina do Trabalho do UNIFESO.

. 3.6 ' Cronograma:

CRONOGRAMA DAS ETAPAS DE SELECAO Inicio Término
INSCRICAO : 17/02/2020 | 26/02/2020
DIVULGACAO DO RESULTADO DA HOMOLOGACAO
DA INSCRICAO 28/02/2020
PROVA DE AULA/ENTREVISTA / ANALISE DO
cURRICULD 02/03/2020 | 03/03/2020
CLASSIFICACAO FINAL 04/02/2020

4. Da realizacao da prova

4.1  Andlise do Curriculo: :
4.1.1 O candidato estard ciente de que, se aprovado na homologagdo da inscricéo deverd,
obrigatoriamente, apresentar, na data da Prova de Aula, os devidos comprovantes
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(cdpias) do Curriculo Lattes.
Para contabilizar no processo seletivo todas as cépias dos comprovantes deverdo ser

entreques no dia da Prova de Aula e ndo haverd permissdo para apresentacdo de
comprovantes posteriores a data e hordrio do dia da prova de aula.

Foto 3x4 (atualizada)

Curriculo Lattes Atualizado e Impresso;

Graduacao;

Especializagdo;

Mestrado;

Doutorado;

Pés-Doutorado;

Experiéncia profissional na drea*

Experiéncia docente no ensino superior*

Producdes académicas, participagio em eventos, projetos de pesquisa,
orientacdes, livros, dentre outros. — Dos ultimos 3 anos.

OBS!: trazer a documentacdo acima conforme ordem apresentada neste edital.

*OBS% Referente as comprovagdes das experiéncias profissionais e docente
lembramos que é necessdrio a comprovacdo do periodo, sendo assim, precisamos das
datas de inicio e fim das atividades realizadas.
Para fins de comprovacdo podem ser apresentados as cdpias dos seguintes
documentos:

e Carteira de Trabalho (Dados Pessoais e Contrato)
Contracheque ( primeiro, caso ndo haja data de admissdo e o mais recente)
Alvard de funcionamento (primeiro e ultimo)
Declaracdes com o periodo de atuagdo
Didrio oficial (Primeiro e ultimo ou Portaria de continuagdo)
MEI: Nota Fiscal (primeira, meio do periodo e ultima)

As citagdes do Curriculo Lattes, sem comprovagdo, ndo serdo consideradas.

A andlise do curriculo completo serd feita pelo Nucleo de Enquadramento Docente, que
atribuird nota de 0 a 10 de acordo com as titulagdes exigidas no Anexo I. A andlise do
curriculo terd peso 2 (dois) no cdmputo da nota final.

‘42 Prova de Aula com Entrevista

421

422

423

A Prova de Aula serd referente a disciplina/componente curricular da inscrigéo
realizada e deverd atender ao publico-alvo de alunos de graduagdo. O candidato
deverd escolher um tema para a aula que corresponda a disciplina escolhida.

O candidato deverd entregar no dia da Prova de Aula um plano de ensino, com idéias
sobre a disposi¢do do conteldo, junto com as metodologias que serdo aplicadas,
propostas avaliativas e bibliografia principal e complementar. Sugerimos que leiam o
Projeto Pedagdgico Institucional
http://www.unifeso.edu.br/instituicao/documentos/ppi2.pdf disponivel em nosso site.

A Prova de Aula deverd ser apresentada em power point, flip chart, quadro branco,
porém deverd ser levado em consideragdo as metodologias que o UNIFESO utiliza.
Qualquer outro recurso deverd ser providenciado pelo candidato. A insitui¢do colocard
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a disposicdo projetor multimidia e notebook para a Prova de Aula.

424 A Provade Aula terd duragdo de 20 minutos.

425 O candidato que ndo estiver presente em seu hordrio serd eliminado do processo
seletivo.

426 Na sequéncia imediata, apds a Prova de Aula, a Comissdo realizard entrevista, que
terd durabilidade de 10 minutos.

427 O grau da Prova de Aula com Entrevista serd atribuido pela Comiss@o com nota de O
a 10 e terd cardter eliminatdrio para o candidato com nota inferior a 7,0 (sete). A Prova
de Aula terd peso 8 (oito) no computo da nota final.

428 O candidato que discordar do resultado atribuido a essa etapa poderd encaminhar
recursos, no periodo de 24 horas, @ Geréncia de Desenvolvimento de Recursos
Humanos por e-mail: analista.rh@unifeso.edu.br.

5. Aspectos observados no processo seletivo

Recursos diddticos, capacidade do candidato expor o assunto vinculado & disciplina/componente
curricular escolhido(a), desempenho no planejamento da aula, conhecimento sobre o assunto,
clareza e ordenacdo das idéias, adequacdo da linguagem, capacidade de sintese, conhecimento
do PPI (Projeto Pedagdgico mstitucional do UNIFESO) e do PPC (Projeto Pedagdgico do Curso),
concepcdo do papel docente, conhecimento sobre integragdo ensino, pesquisa e extensdo,
experiéncia com metodologios ativas e recursos Vvirtuais de ensino-aprendizagem,
disponibilidade de hordrio e disponibilidade para atuar em mais de uma atividade.

6. Do Resultado

6.1 A nota do candidato serd obtida por meio da média ponderada Prova de Aula com
Entrevista e a Andlise do curriculo de acordo com a seguinte férmula:

NF= (Peso 2 x Nota Andlise Curricular) + (Peso 8 x Nota Prova Aula com Entrevista)
10

6.2 O candidato que obter média ponderada inferior a 7,0 (sete) serd eliminado da
classificacdo final.

63 O resultado final-serd homologado pela Reitora do UNIFESO e publicado, por ordem
classificatdria, no site da instituicdo - http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php.

‘6.4 O UNIFESO poderd realizar o aproveitamento de candidatos para outras
‘ disciplinas/componentes curriculares que ndo constam nesse Edital caso seja avaliado e
identificado o perfil do docente para vagas futuras na Institui¢do.

7. Da devolucdo de documentos

Os documentos dos candidatos ndo aprovados estardo disponiveis no Nucleo de Enquadramento
Docente para devolugdo em até 15 dias a contar da publicagéo do resultado final deste Processo
Seletivo. Findo esse prazo, serdo incinerados.

8. Do prazo de validade do resultado do Processo Seletivo
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O resultado do Processo Seletivo terd validade por 01 (um) ano, prorrogdvel por mais 2 (dois)
anos, a contar da data de sua publicacdo. Os candidatos classificados, mas ndo selecionados
para as vagas disponiveis, poderdo ser convocados, pela ordem de classificacdo, se durante esse
periodo surgirem novas vagas.

9. Das disposicoes finais
Os casos omissos neste edital serdo analisados pela Comissdo Especial e aprovados pela

Reitoria.

Teresdpolis, 17 de fevereiro de 2020.
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Prof? Dr? Veronica Santos Aliuquerque
Reitora do UNIFES
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PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA ADMISSAO E CADASTRO DE RESERVA DO
QUADRO COMPLEMENTAR DA CARREIRA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

(QCCD) DO UNIFESO

ANEXO | - VAGAS

CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

AREA DE
ATUACAO
DOCENTE

REQUISITOS
N° DE REQUISITOS OBRIGATORIOS DESEJAVEIS PARA
VAGAS PARA A VAGA A
VAGA

Mecdnica dos
Sélidos
Resisténcia dos
Materiais e
Prototipagem
Virtual

Graduagdo em Engenharia Mecdnica | Mestrado, doutorado.
ou Engenharia Civil. Pés-Graduagdo | Experiéncia em

Lato Sensu. docéncia.
Conhecimento em modelagem 3D
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