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PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA ADMISSAO E CADASTRO RESERVA DO QUADRO
COMPLEMENTAR DA CARREIRA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR (QCCD) DO UNIFESO.

EDITAL 001/2023

A Reitora do Centro Universitdrio Serra dos Orgdios — UNIFESO faz saber que estdo abertas as inscrigdes
para processo seletivo destinado a admissdo e cadastro de reserva do Quadro Complementar da Carreira
Docente — QCCD, extensivas a PcD (Pessoas com Deficiéncia).

1. Das Inscricoes
1.1. As inscrigdes serdo realizadas pelo e-mail pseletivodocente@unifeso.edu.br no periodo de 16 de

junho de 2023 a 30 de junho de 2023. (Obs: Os e-mails recebidos apds as 23:59h do dia 30 de junho
2023, ndo serdo considerados para efeito de inscricdo no processo seletivo.).

1.2. O candidato deverd escolher apenas uma disciplina/componente curricular para realizar a
inscricdo.

1.3. Para arealizagdo das inscri¢oes, o candidato deverd enviar pelo e-mail:

e O link do Curriculo Lattes atualizado;

e Copia, frente e verso, do diploma de graduacgdo;

e Copia, frente e verso, da maior titulagdo (para os cursos de pds-graduacgdo stricto sensu sé serdo
considerados os diplomas certificados pela CAPES);

e Pesquisa de qualificagdo cadastral, conforme o item 1.7 deste edital.

e Copia, frente e verso do registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), para as vagas em caso
de atuagdo no Nucleo de Prdticas Juridicas e a certificagdo digital, nos casos em que estes sejam
requisitos obrigatdrios para a vaga — Conferir no ANEXO I;

e Ficha de inscricdo, devidamente preenchida em formato Excel, disponivel em:
http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php (ficha de inscricdo); - Orientamos que os dados
solicitados sejam todos inseridos de forma correta seguindo as explicacbes de preenchimento
contidas na ficha.

1.4. O candidato deverd aguardar a confirmagdo de sua inscrigdo no prazo de 72 horas Uteis por e-mail.
Solicitamos ao candidato a verificagdo da sua caixa de spam durante o periodo do processo seletivo. O e-
mail de confirmagdo da inscrigdo ndo garante a participacdo no processo seletivo, o candidato deverd
aguardar o resultado da homologagdo, que validard sua inscricdo de acordo com os itens exigidos no
anexo | de vagas.

1.5. Ao finalizar a inscri¢do, o candidato assumird o compromisso de aceitacdo das normas fixadas
neste edital das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

1.6. O candidato PcD (Pessoa com Deficiéncia) deverd informar sua condigdo especial no ato da
inscricdo.

1.7. Alinscricdo s6 serd homologada se o candidato atender a todos os critérios definidos neste edital e
se estiver com sua qualificagdo cadastral validada. A consulta da qualificagdo cadastral deverd ser
realizada pelo préprio candidato no link abaixo e enviada em arquivo formato PDF no email juntamente
com a inscri¢do: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml.

2. Do Processo Seletivo

2.1  Aselegdo para o QCCD serd realizada por uma comissdo especial, composta por representagdo da
Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, pela Direcdo Académica e pela Coordenagdo do
Curso designada pela Reitoria do UNIFESO.
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2.2  Asvagas previstas neste processo seletivo estdo definidas no Anexo I. O enquadramento mdximo
possivel no QCCD corresponde & categoria de Adjunto.

2.3  Asvagas correspondem a drea/componente curricular descrito, como se apresenta no Anexo |.

2.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas do processo seletivo
no site da instituicdo e identificar corretamente os dias e hordrios da realizacdo das etapas.

2.5 Este edital deverd ser divulgado no periodo 16 de junho de 2023 a 30 de junho de 2023, ficando a
integra do texto & disposico no site do UNIFESO, em Fale Conosco - Trabalhe Conosco:
http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php.

3. Das etapas da selecdo
A selecdo dos candidatos far-se-d nas seguintes etapas:

31 Homologagdo da Inscri¢do: Andlise do Curriculo Lattes, com comprovagdo de gradugdo e de maior
titulagdo enviados no ato da inscrigdo, por e-mail, juntamente com a qualificagdo cadastral e a ficha de
inscri¢cdo. Serdo consideradas na homologacdo a validade dos diplomas apresentados e a adequagdo do
curriculo ao perfil da vaga.

3.2  Adivulgagdo dos resultados das homologagées das inscrigdes serd publicada no site da institui¢cdo
no dia 05 de julho de 2023, junto com as datas, hordrios e tema de prova de aula da préxima etapa.

3.3 O candidato que discordar do resultado atribuido a essa etapa poderd encaminhar recursos, no
periodo de 24 horas, a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos por e-mail:
pseletivodocente@unifeso.edu.br.

3.4  Etapa de Prova de Aula: A Prova de Aula com Entrevista serd realizada no periodo de 12 de julho
de 2023 a 18 de julho de 2023, podendo ser prorrogado mediante quantidade de inscri¢des.

35 O resultado da Prova de Aula com Entrevista serd publicado no site da instituigdo - Fale Conosco -
Trabalhe Conosco: http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php

3.6 A prova tém por objetivo avaliar os conhecimentos do candidato sobre o conteudo pedagdgico e
especifico de acordo com as dreas/componentes curriculares disponibilizados no Anexo |.

3.7 O candidato aprovado sé poderd iniciar suas atividades apds realizacdo dos exames obrigatdrios
e obtencdo do atestado de aptiddo emitido pela Medicina do Trabalho do UNIFESO.

3.8 Cronograma:

CRONOGRAMA DAS ETAPAS DE SELECAO Inicio Término
INSCRICAO 16/06/2023 30/06/2023
DIVULGACAO DO RESULTADO DA HOMOLOGACAO DA
INSCRICAO 05/07/2023
ENTREGA DO PLANO DE AULA 08/07/2023
PROVA DE AULA/ENTREVISTA / ANALISE DO CURRICULO 12/07/2023 18/07/2023
CLASSIFICACAO FINAL 21/07/2023

4. Daredlizacdo da prova de aula
4.1  Andlise do Curriculo:

4.1.1 A andlise do curriculo completo serd feita pelo Recursos Humanos, que atribuird nota de 0 a 10 de
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acordo com as titulacdes exigidas no Anexo |. Serdo levadas em consideragdo as documentacdes
apresentadas no ato da inscrigdo e as informagdes do curriculo lattes. A andlise do curriculo terd peso 2
(dois) no cdmputo da nota final.

4.1.2 Apods o resultado final, dentro do prazo vigente desse edital e de acordo com a necessidade de
contratacdo das respectivas vagas do anexo |, a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos
entrard em contato com os classificados por e-mail solicitando o envio das comprovagdes que foram
informadas no Currriculo Lattes. Caso ndo haja comprovacdo das informacgdoes apresentadas no curriculo
lattes, poderd haver a desclassificagcdo do candidato, ou alteragdo na nota atribuida pela Comissdo.

4.1.3 O processo seletivo € destinado a contratagdo e ao cadastro reserva desta IES, possuindo validade
de um ano. No entanto, havendo necessidade imediata de admissdo os candidatos serdo chamados
seguindo a ordem classificatéria de acordo com a demanda dos respectivos cursos.

4.2 Prova de Aula com Entrevista

4.2.1 A Prova de Aula deverd ser apresentada por meio da ferramenta Google Meet, e deverdo ser
levadas em consideragdo preferencialmente as metodologias, conforme item (5.1) que o UNIFESO utiliza.

4.2.2 Serd enviado um e-mail com o link de acesso a reunido até 24h antes da entrevista e o candidato
deverd acessd-lo na data e hordrio divulgados no resultado da homologagdo.

4.2.3 O candidato que ndo estiver presente em seu hordrio serd eliminado do processo seletivo.

4.2.4 A Prova de Aula serd referente a disciplina/componente curricular da inscri¢do realizada e deverd
atender ao publico-alvo de alunos de graduagdo.

4.2.5 O canditado deverd desenvolver o plano de aula seguindo o tema proposto para a prova de aula
de acordo com a publicacdo do resultado da homologagdo no dia 05 de julho de 2023.

4.2.6 O candidato deverd enviar ATE O dia 08 de julho de 2023, o plano de aula com idéias sobre a
disposic@o do contelido, junto com as metodologias que serdo aplicadas, propostas avaliativas e as
bibliografias principal e complementar para o e-mail pseletivodocente@unifeso.edu.br.

4.2.7 O modelo do plano de aula a ser utilizado serd disponibilizado no site http://www.unifeso.edu.br/r-
humanos.php junto com o resultado das homologacdes das inscri¢des.

4.2.8 O plano de aula contabilizard na nota da prova de aula com Entrevista. Sugerimos que leiam o
Projeto Pedagdgico Institucional (http://www.unifeso.edu.br/instituicao/documentos/ppi2.pdf ) disponivel
em nosso site.

4.2.9 A Prova de Aula terd duragdo de 20 minutos e o candidato deverd iniciar sua apresentacdo
referenciando o plano de aula enviado. Para auxiliar em eventuais problemas técnicos forneceremos a
toler@ncia de 10 minutos.

4.2.10 Na sequéncia imediata, apds a Prova de Aula, a Comissdo realizard entrevista, que terd duragdo
mdxima de 20 minutos.

4.2.11 O grau da Prova de Aula com Entrevista serd atribuido pela Comissdo com nota de 0 a 10 e terd
cardter eliminatdrio para o candidato com nota inferior a 7,0 (sete). A Prova de Aula terd peso 8 (oito) no
cOmputo da nota final.

4.2.12 O candidato que discordar do resultado atribuido a essa etapa poderd encaminhar recursos, no
periodo de 24 horas, a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos por e-mail:
pseletivodocente@unifeso.edu.br.
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5. Aspectos observados no processo seletivo

5.1. Perfil comportamental para atuagdo no UNIFESO, experiéncia docente e profissional, conhecimento
técnico, andlise de competéncias, recursos diddticos utilizados, capacidade do candidato em expor o
assunto vinculado a disciplina/componente curricular, coeréncia, desempenho no planejamento da aula,
clareza e ordenacgdo das ideias, adequagdo da linguagem, capacidade de sintese, conhecimento sobre a
proposta pedagdgica do UNIFESO, concepcdo do papel docente, conhecimento sobre integragdo do
ensino, pesquisa e extensdo, experiéncia com ensino hibrido, metodologias ativas e recursos virtuais de
ensino-aprendizagem, disponibilidade de hordrio e disponibilidade para atuar em mais de uma atividade.

6. Do Resultado

6.1 A nota do candidato serd obtida por meio da média ponderada Prova de Aula com Entrevista e a
Andlise do curriculo de acordo com a seguinte férmula:

NF= (Peso 2 x Nota Andlise Curricular) + (Peso 8 x Nota Prova Aula com Entrevista)
10

6.2 O candidato que obter média ponderada inferior a 7,0 (sete) serd eliminado da classificagdo final.

6.3 O resultado final serd homologado pela Reitora do UNIFESO e publicado no dia 21 de julho de
2023, por ordem classificatdria, no site da instituigdo - http://www.unifeso.edu.br/r-humanos.php

6.4 O UNIFESO poderd realizar o aproveitamento de candidatos para outras disciplinas/componentes
curriculares caso seja avaliado pela Comissdo e identificado o perfil e conhecimento do docente
para vagas futuras na Instituicdo.

6.5 O candidato que discordar do resultado atribuido a essa etapa poderd encaminhar recursos, no
periodo de 24 horas, & Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos por e-mail:
pseletivodocente@unifeso.edu.br.

7. Do prazo de validade do resultado do Processo Seletivo
7.1 O resultado do Processo Seletivo terd validade por 01 (um) ano a contar da data de sua publicagdo.

7.2  Os candidatos classificados, mas ndo selecionados para as vagas disponiveis, poderdo ser
convocados, pela ordem de classificagdo, se durante esse periodo surgirem novas vagas.

7.3 Caso seja realizada prorrogacdo referente a validade do resultado deste processo seletivo, serd
publicado uma nota oficial informando os novos prazos.

8. Das disposicoes finais

Os casos omissos neste edital ser@o analisados pela Comissdo Especial e aprovados pela Reitoria.

Teresépolis, 16 de junho de 2023.

\ |
| B
N (\/ ¢ ~ (/)
VASIC ANV VS .

Prof°. Dr° Verénica Santos Albuguerque
Reitora do UNIFESO |
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PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA ADMISSAO E CADASTRO DE RESERVA DO
QUADRO COMPLEMENTAR DA CARREIRA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR (QCCD)

DO UNIFESO.

ANEXO |

DIRECAO ACADEMICA DE CIENCIAS DA SAUDE (DACS)

INTERCURSOS DA AREA DA SAUDE - PRESENCIAL | EAD | HIBIDO

AREA DE ATUACAO
DISCIPLINA / CADASTRO DE | REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA | REQUISITOS DESEJAVEIS
COMPONENTE RESERVA A VAGA PARA A VAGA
CURRICULAR
Doutorad let i
01 vaga — Polo | Graduagdo completa na drea da ou olro © com,p etonaarea
BASES Magé Satide: da saude e/ou dreas
MOLECULARES DA d ’ , .| correlatas;
01 Vaga — Polo | Mestrado completo na drea da Saude; . .
VIDA A Experiéncia profissional na
Saquarema Experiéncia Docente. ,
drea.
Doutorado completo na drea
BASES 01 vT\Ag;J ;Polo S;qufgéo completa na drea da da Zoude e/ou c’:preos
MORFOFUNCIONAIS 9 uae B ; correlatas;
01 Vaga — Polo | Mestrado completo na drea da Saude; N .
DA VIDA N Experiéncia profissional na
Saquarema Experiéncia Docente. ,
drea.
. , Doutorado completo na drea
01 —Polo | Grad let d
SISTEMAS vaga , o0 m, 1acao completa ha area da da saude e/ou dreas
ORGANICOS E Mage saude; correlatas;
01 Vaga - Polo | Mestrad let jrea da Sadde; . .
HOMEOSTASES a9¢a = reio ©s ri o.comp eronaareadad saude Experiéncia profissional na
Saquarema Experiéncia Docente. ,
drea.
Doutorado completo na drea
01 vaga - Polo | Graduagdo completa na drea da da L;oljde e/ou dFlj’eas
MATEMATICA Magé Sadde; comelatas:
APLICADA A SAUDE | 01 Vaga - Polo |Mestrado completo na drea da Sadide; o .
. Experiéncia profissional na
Saquarema Experiéncia Docente. ,
drea.
Doutorado completo na drea
01 vaga - Polo | Graduagdo completa na drea da da L;cujde e/ou éﬁeos
BASES QUIMICAS DA Magé Saude; correlatas:
VIDA 01 Vaga — Polo | Mestrado completo na drea da Saude; N o
. Experiéncia profissional na
Saquarema Experiéncia Docente.

drea.
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CURSO DE GRADUACAO EM EDUCACAO FiSICA - HIBIDO

AREA DE ATUACAO

DISCIPLINA / CADASTRO DE | REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA | REQUISITOS DESEJAVEIS
COMPONENTE RESERVA A VAGA PARA A VAGA
CURRICULAR
. - Doutorado completo na drea
01 vaga - Polo Graduacao completa em Educacdo da saude e/ou dreas
FUNDAMENTOS DA 9 , Fisica ou Psicologia;
PSICOLOGIA DO Magé . correlatas;
Mestrado completo em Educacdo A . .
ESPORTE E DO 01 Vaga - Polo L. 3 . i Experiéncia profissional no
EXERCICIO Fisica ou dreas afins da saude; . .
Saquarema A Ensino Superior.
Experiéncia Docente.
Graduacgdo completa em Educagdo
01 vaga - Polo .. ) , A -
ANATOMIA HUMANA Maoé Fisica ou dreas da saude; Experiéncia profissional no
APLICADA A 01 Vg og Polo Mestrado completo em Educagdo Ensino Superior.
EDUCAGAO FiSICA J Fisica ou dreas afins da saudde;
Saquarema

Experiéncia Docente.

CURSO DE GRADUAGCAO EM FARMACIA - HIiBIDO

AREA DE ATUACAO

DISCIPLINA / CADASTRO DE | REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA | REQUISITOS DESEJAVEIS
COMPONENTE RESERVA A VAGA PARA A VAGA
CURRICULAR
01 vaga — Polo | Graduagdo completa em Farmdcia; ,
, , . Doutorado completo na drea
ESTUDOS Magé Mestrado completo em Farmdcia ou da satide efou dreas
MORFOFUNCIONAIS | 01 Vaga - Polo | dreas afins da saude; correlatas:
Saquarema Experiéncia Docente. '

DIRECAO ACADEMICA DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS (DACHT)

CURSO DE GRADUAGAO EM CIENCIAS DA COMPUTAGAO - PRESENCIAL

AREA DE ATUACAO

DISCIPLINA / CADASTRO DE | REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA | REQUISITOS DESEJAVEIS
COMPONENTE RESERVA A VAGA PARA A VAGA
CURRICULAR
Graduacgdo completa em Ciéncias da | Doutorado completo em
Computacdo e dreas dfins; dreas correlatas;
COMPUTACAO 01 vaga — Sede | Mestrado completo em dreas Experiéncia profissional;
CIENTIFICA Teresdpolis correlatas; Pés-graduacgdo Latu Sensu;

Disponibilidade para ministrar aulas
presenciais no periodo noturno.

Conhecimento de
metodologias ativas.
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CURSO DE GRADUAGAO EM DIREITO - PRESENCIAL

AREA DE ATUACAO

DISCIPLINA / CADASTRO DE | REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA | REQUISITOS DESEJAVEIS
COMPONENTE RESERVA A VAGA PARA A VAGA
CURRICULAR
Graduacd let Direito;
r,o uacao cczmp e e.m. |re~| ° Mestrado ou Doutorado
Pdés-graduagdo/Especializagdo ,
, . completo em dreas
PRATICA 02 vagas — Sede | completa em Direito e Processo do

TRABALHISTA

Teresopolis

Trabalho;
Prdtica na Advocacia Trabalhista;
Certificado Digital e Dominio do PJe.

correlatas;
Conhecimento de
metodologias ativas.

CURSO DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO E CIENCIAS CONTABEIS - HIBRIDO

AREA DE ATUAGAO

DISCIPLINA / CADASTRO DE | REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA | REQUISITOS DESEJAVEIS
COMPONENTE RESERVA A VAGA PARA A VAGA
CURRICULAR
Graduagdo completa em Doutorado completo em
01 vaga — Polo | Administragdo; dreas correlatas;
~ Magé Mestrado completo em dreas Experiéncia profissional;
MODELOS DE GESTAO 01 Vaga — Polo | correlatas; Pds-graduacdo Latu Sensu;
Saquarema Disponibilidade para ministrar aulas Conhecimento de
no Polo em periodo noturno. metodologias ativas.
Graduacgdo completa em Ciéncias Doutorado completo em
01 vaga — Polo | Contdbeis; dreas correlatas;
CONTABILIDADE Magé Mestrado completo em dreas Experiéncia profissional;
GERAL 01 Vaga — Polo | correlatas; Pds-graduacdo Latu Sensu;
Saquarema Disponibilidade para ministrar aulas Conhecimento de
no Polo em periodo noturno. metodologias ativas.
Graduagdo completa em Direito ou Doutorado completo em
01 vaga — Polo | Sociologia; dreas correlatas;
BASES SOCIAIS E Magé Mestrado completo em dreas Experiéncia profissional;
POLITICAS PARA . ~
GESTAO 01 Vaga — Polo | correlatas; Pés-graduacdo Latu Sensu;
Saquarema Disponibilidade para ministrar aulas Conhecimento de

no Polo em periodo noturno.

metodologias ativas.
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METODOS
MATEMATICOS E
ESTATISTICOS

01 vaga - Polo
Magé
01 Vaga - Polo
Saquarema

Graduagdo completa em Matemdtica;
Mestrado completo em dreas
correlatas;

Disponibilidade para ministrar aulas
no Polo em periodo noturno.

Doutorado completo em
dreas correlatas;
Experiéncia profissional;
Pds-graduacdo Latu Sensu;
Conhecimento de
metodologias ativas.




