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Apresentacao

O projeto pedagodgico de curso (PPC) é um documento norteador tanto da
formacdo quanto do cotidiano da pratica pedagdgica, o qual explicita o seu
vinculo com o projeto pedagogico institucional (PPI) no sentido de guardar
coeréncia com a proposta filosofico-educacional da instituicdo de ensino.

No UNIFESO, o0s coordenadores de cursos de graduacédo
constroem/reconstroem e atualizam os PPC contando com a colaboragédo de
seus Colegiados e/ou Nucleos Docentes Estruturantes (NDE). Além disso, este
texto precisa ser revisitado periodicamente por conta de provaveis mudancas
gque podem ser de ordem burocratica ou de ordem circunstancial. Esta
socializacdo da discusséo enriquece o processo a medida que ha uma reflexédo
acerca da importancia deste documento, o qual reflete o “retrato” do curso,
mesmo porque € essencial contemplar a realidade da formacé&o profissional, o
proprio mercado de trabalho, em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN).

O processo sistematico de acompanhamento e avaliacdo dos projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacdo no UNIFESO é definido pelo Programa
de Autoavaliacdo Institucional — PAAI e os critérios sdo elencados conforme
demandas estabelecidas pelo MEC e pela institui¢ao.

A partir das especificidades e a andlise individualizada do estagio de
desenvolvimento de cada PPC dos diferentes Centros de Ciéncias e cursos,
torna-se possivel constituir uma agenda de trabalho bastante ampla e
diversificada que oscila entre pequenas reestruturacées em determinados
cursos até ampla revisdo de todo o PPC em outros e, em casos de mudancas
estruturais, € realizada a conexdao com o planejamento estratégico institucional,
fazendo com que este documento também seja um importante instrumento de
gestao académica.
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1. IDENTIFICACAO E CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO
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e MANTENEDORA: Fundagio Educacional Serra dos Orgdos — FESO

Endereco: Av. Alberto Torres, 111. Bairro: Alto. Cidade: Teresépolis. UF: Rio de
Janeiro. CEP: 25964-004. Telefone: (21) 2641-7005/7038. Fax: (21) 2641-7128.
E-mail: diger@unifeso.edu.br

CNPJ: 32.190.092/0001-06

Registro no Cartorio: Fundagio Educacional Serra dos Orgéos (FESO).

Atos Legais: entidade de personalidade juridica de direito privado e sem fins
lucrativos, instituida pelo Decreto-Lei Municipal n° 2 de 20 de janeiro de 1966,
reconhecida de Utilidade Publica Municipal pelo Decreto-Lei n°. 1.356 de 27 de junho
de 1991, reconhecida de Utilidade Publica Estadual pelo Decreto-Lei n°. 98 de 05 de
setembro de 1969 e reconhecida como Utilidade Publica Federal pelo Decreto-Lein®.
88.747 de 23 de setembro de 1983.

Dirigente: Luis Eduardo Possidente Tostes

Cargo: Diretor Geral da FESO

CPF: 224.925.427-34

Espécie Societéaria: Fundacao de Direito Privado sem Fins Lucrativos.

e MANTIDA: Centro Universitario Serra dos Orgéos — UNIFESO

Endereco: Av. Alberto Torres, 111. Bairro: Alto. Cidade: Teresopolis. UF: Rio de
Janeiro. CEP: 25964-004. Telefone: (21) 2641-7072.
E-mail: reitoria@unifeso.edu.br

Quadro 1 — Atos Legais: Credenciamento e Recredenciamento Institucional

CREDENCIAMENTO RECREDENCIAMENTO
Portaria _
N°. 1.698/06 . Portaria
(D.O.U. de 16/10/06) N° 1286 de 05/10/2017 (D.O.U. 06/10/2017)

D.O.U — Diario Oficial da Unido

REITORIA
Reitora: Profd. Dr2. Verdnica Santos Albuquerque

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
Diretora: Profd. Dra. Mariana Beatriz Arcuri
Telefone: (21) 2641-7045

E-mail: ccs@unifeso.edu.br
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1.1. Consideracdes de Natureza Historica e
Contexto Educacional
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1.1.1. A Criacédo da Mantenedora

A Fundacéo Educacional Serra dos Orgéos (FESO), sediada em Teresopolis —
RJ foi criada em 20 de janeiro de 1966, por um grupo de pessoas, setores e
instituices da comunidade. Atualmente é constituida por trés campi: Campus Sede,
Campus FESO/PRO-ARTE e o Campus Quinta do Paraiso.

Sua historia é fruto do trabalho de um grupo de idealistas que, integrados a vida
politica e social do municipio de TeresoOpolis, preocupavam-se com 0O Seu
desenvolvimento e com o fortalecimento do sistema educacional. Para atingir tal
objetivo, a FESO foi criada como fundacao de direito privado sem fins lucrativos pelo
Decreto-Lei Municipal n°. 2 de 20 de janeiro de 1966, reconhecida de Utilidade Publica
Municipal pelo Decreto-Lei n°. 1.356 de 27 de junho de 1991, reconhecida de Utilidade
Publica Estadual pelo Decreto-Lei n°. 98 de 05 de setembro de 1969 e reconhecida
como Utilidade Publica Federal pelo Decreto-Lei n° 88.747 de 23 de setembro de
1983.

Embora a idéia inicial fosse atender a demanda do ensino médio, tal fato néo
aconteceu. Sob uma conjuntura de forte demanda por vagas em cursos de Medicina,
sem a possibilidade de ser atendida pelas instituicdes da época, a FESO implantou
sua primeira unidade voltada para o ensino superior, representada pela Faculdade de
Medicina de Teresépolis (FMT), criada em 1970.

Objetivando oferecer um campo propicio para as atividades préaticas dos seus
alunos, a FESO firmou convénio com a Prefeitura Municipal de Teresépolis em 1972,
para cessao do entdo Hospital Municipal, que passou a ser o Hospital das Clinicas de
Teresopolis, hoje denominado Hospital das Clinicas de Teresépolis Costantino
Ottaviano (HCTCO), certificado pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC) e pelo
Ministério da Saude (MS) como hospital de ensino. Comecgou, assim, um movimento
de estreitar as relacdes com a comunidade através da prestacao de servicos na area
da saude, especialmente,
aos beneficiarios do antigo Instituto Nacional de Assisténcia Médica e Previdéncia
Social (INAMPS).
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1.1.2. A Trajetdria e o Processo de Expanséo

Atenta as necessidades da comunidade de Teresépolis e dos municipios
adjacentes na area do Ensino Superior, a FESO ampliou seu foco de atencdo em
1975, com a criagdo das Faculdades de Administracdo e de Ciéncias Contabeis
(FACCE), expandindo a oferta educacional para a area de Ciéncias Humanas e
Sociais. Em 1985 implantou-se a Faculdade de Enfermagem de Teresopolis (FET).

No ano de 1982, fiel a filosofia institucional de atendimento as demandas
comunitérias e a sua vocacao original, a Fundacéo criou o Centro Educacional Serra
dos Orgdos (CESO), para atender & educacéo infantil, ao ensino fundamental e ao
ensino medio.

Em 1983, foi criada uma Unidade Basica de Saude junto a comunidade da
Beira-Linha, com o objetivo de desenvolver acGes de atencéo primaria a saude, bem
como servir de cenario da aprendizagem para os estudantes dos Cursos de Medicina
e de Enfermagem. Ao mesmo tempo em que ocorria 0 crescimento da instituicéo,
aperfeicoou-se internamente o processo pedagdgico e académico. Em 1989, a FESO
estruturou o Nuacleo de Apoio Psicopedagdgico (NAPP), para atender, em principio,
as necessidades oriundas do processo de ensino-aprendizagem do Curso de
Medicina, depois estendendo-se a todos 0s cursos da instituicdo. A partir de 2015, o
NAPP foi reestruturado e agora desenvolve novos estudos e programas, passando a
ser chamado de NAPPA (Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Acessibilidade), que se
refere também a demanda de acessibilidade/inclusdo das pessoas com necessidades
especiais que ingressam no ensino superior.

A medida que a instituic&o foi crescendo, observou-se a necessidade premente
de melhor articulacdo entre as varias unidades mantidas pela Fundacéo, devido ao
fato de estar, até entdo, sob a condicdo de Faculdades Isoladas. Encaminhou-se
processo ao MEC para transformacdo dos Cursos da FESO em Faculdades
Unificadas, recebendo autorizagdo em 1994. Assim, as normas académicas e o
processo de gestdo foram integrados, gerando maior agilidade e eficiéncia
académico-administrativa. Investir na mudanga do modelo gestor, menos
centralizado, mais flexivel e participativo foi a saida encontrada para alavancar e

consolidar este novo momento institucional.
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Tal integracdo gerou a necessidade de ordenar
as acOes voltadas para a pés-graduacdo e a extensdo, até entdo desenvolvidas no
ambito de cada faculdade isoladamente, ocasionando a criacdo, ainda em 1994, do
Nucleo de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensdo (NPPE), com trés funcdes definidas
a época: 1) promover cursos de especializacdo e aperfeicoamento para as
comunidades interna e externa; 2) iniciar uma politica de pesquisa e 3) viabilizar a
atividade de extenséo.

Neste mesmo ano, considerando o rapido desenvolvimento da informatica e
suas crescentes aplicacdes na sociedade, foi implantado o Curso de Tecnologia em
Processamento de Dados, transformado em Curso de Ciéncia da Computacdo em
2006, apos avaliacao realizada pelo MEC.

Em decorréncia do aumento da expectativa de vida das pessoas, bem como da
necessidade de criar espacos de insercdo social dos idosos na cidade de Teresopolis,
a FESO implantou, em 1996, um programa de extensao intitulado Universidade da
Terceira ldade (UNIVERTI), com o0s objetivos de: promover e aprimorar 0
conhecimento através de cursos, palestras e seminarios nas diversas areas e oferecer
atividades artisticas e sociais.

No ano seguinte, indo ao encontro das preocupacdes de ampliar sua presenca
no contexto sociocultural de Teresépolis, a FESO assumiu a proposta da Fundacéao
Theodor Heuberger — Pro-Arte, cujo objetivo era fomentar atividades artisticas e de
incentivo a cultura, e que, naquele momento, apresentava sérias dificuldades
financeiras. A FESO incorporou o prédio ao seu patrimbnio e assumiu 0s
compromissos financeiros da Fundacdo, bem como o de manter suas atividades
originais. A partir de entdo, a FESO instituiu o Nucleo Cultural FESO/Pro6-Arte, hoje,
Centro Cultural FESO/Pr6-Arte.

Em 1997 também foi adquirida a Fazenda Quinta do Paraiso, com cerca de um
milhdo de metros quadrados, localizada estrategicamente préxima aoHCTCO e ao
eixo rodoviario, formado pelas estradas Rio-Bahia e Teresopolis-Friburgo. Essa
aguisicdo garantiu um espaco adequado para a construcdo de um novo campus,
visando a sustentacdo da expansdo institucional. Atualmente, encontram-se |4
instalados os cursos de Medicina Veterinaria, Fisioterapia, Farmacia, Pedagogia e
Ciéncias Biologicas, além das Clinicas Escola de Fisioterapia e Medicina Veterinaria.
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Consagrando o interesse institucional de ampliar a oferta educacional e cultural
na cidade de Teresopolis, foi criado o Curso de Pedagogia em 1998. O obijetivo foi o
de atender as demandas locais e regionais de qualificagdo dos profissionais
vinculados as redes publicas e privada de ensino, dos egressos dos cursos de
formacéo de professores, bem como do ensino médio e equivalente.

Ainda em 1998, implantou-se o Programa de Saude da Familia (PSF), como
parte de um projeto municipal, que atingiu, além da Unidade da Beira-Linha, outras
oito Unidades de Saude administradas pelo poder publico local, com orientacéo
técnica da FESO. Em 1999, a FESO foi credenciada, pelo Ministério da Saude, como
Pélo de Capacitacdo, Formacao e Educacdo Permanente das Equipes Basicas do
PSF da Regido Serrana do Estado do Rio de Janeiro. Vale dizer que a criacdo do Pélo
representou uma sensivel insercéo regional da FESO, na medida em que a maioria
dos municipios serranos teve suas equipes do PSF capacitadas pela Instituicéo.

Visando a integracéo e a articulacao dos cursos de graduagcdo em areas afins,
foram criados, em 1999, o Centro de Ciéncias Biomédicas (CCBM), atual Centro de
Ciéncias da Saude (CCS) e o Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS). No
mesmo periodo, agregaram-se aos seus respectivos Centros os novos Cursos de
Odontologia e de Direito. No ano seguinte foi criado o Curso de Medicina Veterinaria.
Todos esses Cursos foram implantados em funcdo da necessidade de responder a
diversificacdo de oferta e captacdo de recursos que a instituicdo demandava. Em
2001, foi implantado o Curso de Fisioterapia.

Ainda no ano de 2001, foi criada a Odontoclinica, possibilitando a pratica diaria
dos estudantes de Odontologia, oferecendo atencdo a saude bucal nas areas de
Ortodontia, Periodontia, Cirurgia, Dentistica e Endodontia, bem como promovendo
acOes de promocao e prevencao especifica.

Em 2002 foi criada a Clinica Escola de Medicina Veterinaria, setor de
fundamental importancia para o desenvolvimento profissional dos estudantes, além
de propiciar atencdo a saude animal como mais uma area de integracdo da FESO
com a comunidade. Essa Clinica funciona também como um espaco de controle das

zoonoses, importante acao na area de Vigilancia em Saude do municipio.
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Ainda em 2002 foi criado o Nucleo de Pratica Juridica do Curso de Direito,
representando outro espaco de integracdo com a comunidade, através de
atendimento realizado em escritorio-modelo, em beneficio da populagcdo menos
favorecida.

Em 2004 instalou-se a Clinica Escola de Fisioterapia, prestando servi¢os a
comunidade, fortalecendo e incrementando o servigo de saude local.

Orientado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, em 2005, o Curso de
Medicina iniciou seu processo de mudanc¢a com o apoio dos Ministérios da Educacéo
e da Saude, assim como da Organizacdo Pan-Americana de Saude, por intermédio
do Programa de Incentivo as Mudancas Curriculares nos Cursos de Medicina
(Promed), (re) significado na Instituicdo como Projeto EducAg&o. Esse projeto
delineou perfis e propostas de acdo dentro de uma concepcao de modelo de formacéo
e de atencado a saude em que os estudantes, os docentes e a sociedade sao sujeitos
ativos no processo ensino-aprendizagem, num contexto de integracdo entre ensino,
trabalho e cidadania.

Entendendo a necessidade de ampliar o movimento de mudanca para outros
cursos da salude e com o objetivo de integrar as acdes, o Ministério da Saude, por
intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educac¢édo na Saude (SGTES),
em conjunto com a Secretaria de Educacao Superior do Ministério da Educacao
(SESU/MEC), conduziu o processo de elaboracdo do Programa Nacional de

Reorientacdo da Formacéo Profissional em Saude (Pré-Saude).

1.1.3. A Construcéo do Centro Universitario

Frente as acbes concretizadas pela FESO quando completou seus quarenta
anos de existéncia, revelaram-se as condi¢cdes de transformacédo das Faculdades
Unificadas em Centro Universitario, que foi reconhecido oficialmente em 2006,
recebendo o nome de Centro Universitario Serra dos Orgdos (UNIFESO). Fiel a
filosofia institucional de atendimento as demandas comunitarias e a sua vocagao
original o UNIFESO estabeleceu como missao: “Promover a educacao, a ciéncia e a
cultura, constituindo-se num polo de desenvolvimento regional, de modo a contribuir
para a construcao de uma sociedade justa, solidaria e ética” (PPI, 2016), missdo esta,

concebida pelo conjunto dos cursos oferecidos pela Instituicao.
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Em 2008, mais um curso de graduacédo na area da saude foi implantado — o
Curso de Graduacdo em Farmacia. Também nesse ano, o curso de Ciéncia da
Computacéao foi deslocado do CCHS para o novo Centro de Ciéncias e Tecnologia
(CCT). Em 2009, quatro novos cursos iniciam suas atividades: Ciéncias Bioldgicas
modalidade Licenciatura e modalidade Bacharelado (CCS), Engenharia de Producéo,
Engenharia Ambiental e Sanitaria e Licenciatura em Matematica todos ligados ao
CCT. Em 2014 foi implantado o curso de Engenharia Civil também ligado ao CCT.

Mais recentemente, em 2018 foi implantado o curso de Nutricdo pertencente ao
CCs.

Na vocacdo do UNIFESO como instituicdo educacional de impacto regional e
por sua interacdo junto a comunidade, outros projetos sdo desenvolvidos de modo a
promover a interacdo multi e transdisciplinar como a Sala Verde, o Observatério de
Teresopolis e o Programa de Literatura, Artes, Memoria e Cinema (PLAMC).

A Sala Verde € um espaco do UNIFESO dedicado ao desenvolvimento de
atividades de carater educacional voltadas a tematica ambiental. Localizada no
Campus Quinta do Paraiso, tem como missdo popularizar o acesso a informacao
sobre 0 meio ambiente e funcionar como um espaco de discusséo, vivéncia e
atualizacdo de atividades que possam contribuir para a formacdo de novos
paradigmas de vida e sustentabilidade ambiental.

Com a chancela da Secretaria de Articulagéo Institucional e Cidadania
Ambiental (SAIC) do Ministério do Meio Ambiente, por meio do Departamento de
Educacdo Ambiental, a Sala Verde UNIFESO, projeto ligado a Diretoria de Pos-
Graduacdao, Pesquisa e Extensdo (DPPE), tem como objetivo orientar e conscientizar
a sociedade teresopolitana sobre as varias faces da Educacdo Ambiental de modo a
mudar os habitos, conceitos e atitudes em relacdo ao meio ambiente. Propfe-se como
um catalisador de discusséo, vivéncia e atualizacdo de atividades (projetos, eventos,
cursos) que possam contribuir para a formacgéo de novos paradigmas de vida e
sustentabilidade ambiental.

Coerente com o Programa de Sustentabilidade Ambiental previsto no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2018-2022), visa, ainda, aperfeicoar as condicbes
de sustentabilidade ambiental no UNIFESO, contribuindo para o enfrentamento de

desequilibrios ambientais presentes na regido em sistematica articulagdo com as
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demais regibes. Apresenta uma proposta de natureza multi e interdisciplinar, o
desenvolvimento de suas atividades é feito a partir da integracao das areas académica
e administrativa, bem como do trabalho em conjunto de gestores, professores,
estudantes e funcionarios, além de diversos parceiros.

O Observatoério de Teresopolis foi constituido no sentido de oportunizar a
organizacdo e sistematizacdo de pesquisas desenvolvidas na Instituicdo em suas
diferentes areas de atuacao, além de ser um espaco disseminador de analises e ideias
inovadoras. Tem por objetivo criar um centro de estudos sobre Teresdpolis com foco
nas areas de conhecimentos que envolvem os cursos de graduacao e pos-graduacao
do UNIFESO. O Observatoério esta diretamente ligado a DPPE e as pesquisas em
andamento e ou ja desenvolvidas sobre o municipio de Teresopolis estao divulgadas
no endereco http://www.unifeso.edu.br/observatorio/index.php.

O PLAMC do CCS, visa integrar aspectos culturais as atividades académicas.
Tem, como principais objetivos, divulgar tais aspectos culturais, relativos as Ciéncias
da Saude, bem como incentivar e divulgar a producdo literaria e artistica de
estudantes, funcionarios e professores do Centro. Além disso, busca desenvolver
atividades para a obtencéo, guarda e apresentacao de itens (documentos, fotografias,
mobilia, equipamentos e outros), que vao contar a Historia dos cursos do CCS.
Também, através de producdes cinematogréficas de curta e longa metragem, trara, a
discussdo, aspectos relativos as atividades desenvolvidas pelos componentes de
cada area, no ambito do CCS. Tem, ainda, como objetivo, aplicar as atividades
culturais citadas como elementos que ajudam na formacao cultural, intelectual e na
humanizacéo dos processos educacionais e profissionais.

Para tanto, estdo programadas atividades diversas, tais como:
a) Literatura: parceria com a Sociedade Brasileira de Médicos Escritores —
SOBRAMES-RJ; parceria com a SOBRAMES-RS; realizacdo de oficinas literarias;
realizacdo de eventos e producdo de publicacdes; instalacdo da SOBRAMES-
Teresoépolis; reunides literarias; realizacdo de concurso literario anual.
b) Artes: realizacdo de mostras, e de concurso artistico (anual), nas seguintes
categorias: musica, desenhos, charges, esculturas, fotografias e pinturas, para
incentivar a producdo literaria; promover o congracamento entre estudantes e

professores, projecéo cultural do CCS-UNIFESO e para divulgacao institucional.
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¢ Memoria: obtencéo, catalogacado, guarda e
apresentacdo de itens, como documentos, livros raros, fotografias, mobilia,

equipamentos, registros de participacdo em eventos, além de outros, e incentivar a

criagdo, em cada curso, de seus Grupos

de Histdria, nos moldes do Grupo de Histdria da Medicina, ja atuante e quatro anos, e
também incentivar a realizacdo de eventos correlatos e a pesquisa e producéo de
obras histéricas relativas a cada curso. Tudo para preservara memoria Institucional e
para contar a Historia de cada curso que compde o CCS.
d Cinema: apresentacéo, com debates, de obras cinematograficas que possibilitem a
observacéo e a discussdo de aspectos relativos a histéria, personagens, evolucao, e
funcionamento de areas e especialidades, no ambito do CCS.

Para tanto, as acdes do PLAMC sao organizadas segundo planejamentos e
projetos semestrais, sempre com 0 apoio Institucional e com as necessarias parcerias,

quer no interior da Instituicdo, quer fora dela.

1.2. Contexto Socioecondmico, Cultural e Ambiental da Regiéo

No ambito do Estado do Rio de Janeiro, o0 UNIFESO localiza-se na Regiao
Serrana Fluminense no municipio de Teresoépolis, conhecido por suas areas verdes
de Mata Atlantica e por seu clima agradavel com temperatura média de 19 °C,
circundado por vales e montanhas. Possui espacos territoriais protegidos, entre eles
destacam-se: o Parque Nacional Serra dos Orgéos, o Parque Estadual dos Trés Picos
e o Parque Municipal Natural Montanhas. Teresopolis tem no turismo, na industriade
bebidas e confeccdes, na producado agricola e prestacao de servigcos, os pilares de
sustentacdo da sua economia. E considerado o maior produtor de hortifrutigranjeiros
do estado. Possui importante rede de estradas vicinais que possibilitam o escoamento
de sua producédo. Neste contexto, o UNIFESO ¢é a segunda empresa em arrecadacéo
do municipio.

Teresopolis esta delimitada geograficamente pelos municipios de: Cachoeiras
de Macacu, Guapimirim, Nova Friburgo, Petropolis, Sdo José do Vale do Rio Preto,
Sapucaia e Sumidouro. Possui uma area de 772,9 Km’ e, tem uma populacédo de

163.746 habitantes, sendo aproximadamente 52% do sexo masculino e 48% feminino,
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possui um indice de Desenvolvimento Humano (IDH)
municipal de 0,730. No tocante a saude municipal, o municipio tem 48
estabelecimentos de salde integrantes ao Sistema Unico de Salde (SUS). O

UNIFESO integra parte desses estabelecimentos através da producdo de cuidado

mediante ao ensino e a assisténcia por meio de seu

Hospital de ensino - Hospital das Clinicas Costantino Ottavianno (HCTCO), principal
prestador de servicos do SUS na regido (IBGE 2010).

O Servico Social do Comércio (SESC) é um importante centro de promocao
cultural da cidade, pois desenvolve projetos musicais, esportivos, teatrais e de acao
social. Algumas ac¢des sdo desenvolvidas em parceria com o UNIFESO. A Sede da
Confederacéo Brasileira de Futebol (CBF) esté localizada na cidade (Granja Comary),
sendo um fator de prestigio local e estimulo a a¢des de difusdo da cultura esportiva.

A cidade esta servida por rede hoteleira em area urbana e rural. Dispde de
meios de comunicacdo, como: emissoras de radio e televisdo, radio e televisdo
comunitarias a cabo e jornais, entre estes dois diarios. Possui trés salas de cinema e
dois espacos teatrais: o Teatro Municipal de Teresopolis e o0 do SESC. O auditério do
UNIFESO tem possibilitado a realizacdo de projetos nessa area, se configurando
COMO espacgos potenciais para o exercicio e expansao das artes cénicas na dindmica
de formacé&o dos estudantes e da comunidade.

Em contraste as belezas naturais, 0 municipio possui um processo histérico de
uso e ocupacao desordenado de seu territério, a ocupacdo de areas naturalmente
instaveis, a auséncia de planejamento urbano, a caréncia de saneamento basico, além
da inexisténcia de estacBes de tratamento de esgoto, sdo fatores que compromentem
o desenvolvimento social e econémico da cidade (AGENDA 21, 2010).

Na madrugada do dia 11 de janeiro de 2011, uma intensa precipitacdo se
abateu sobre a regido desencadeando diversos pontos de movimentos de massa com
centenas de vitimas. O megadesastre e as fortes chuvas de janeiro de 2011 fizeram
com que grande parte dos problemas socioecondmicos e ambientais alcangasse
projecdo em ambito nacional e internacional. A tragédia impactou a cidade nos
aspectos social, econdmico e nas condigdes de saude que se apresentavam a época,

mas que se estendem e refletem até os dias atuais.
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Os esforcos em restabelecer de modo conjunto
com 0s municipios vizinhos toda a poténcia regional, em especial, a FESO contribui
para a organizacdo econdmica, politico-social, educacional e cultural da cidade,
atendendo as necessidades educacionais desde a educacédo basica até ao ensino de

pés-graduacdo. Destaca-se na area de cuidados a saude, mantendo um hospital de

ensino

que é referéncia na regido e também fomenta atividades culturais em seus diversos
ambitos através do Centro Cultural FESO/Proé-Arte.

No ano de 2013, apds aprovacao em primeiro lugar no Edital de Licitacdo
02/2012, da Prefeitura Municipal de Tereso6polis (Convocacao Publica para
Parcerias de Cogestdo e Reestruturacao das Equipes de Saude da Familia do
Municipio de Teresépolis/RJ), cujo resultado foi publicado em diario oficial em
sete de maio de 2013, a FESO assume novamente a Cogestao de 14 equipes de
Saude da Familia, findando em 02 de junho de 2015.

No ano de 2015% em cumprimento a legislacdo atual referente a inclusdo
(Decreto n° 5.296/2004, nas Portarias MEC e n° 5.626/2005), no UNIFESO, o NAPP
teve suas atribuicbes reorientadas para o Nucleo de Apoio Psicopedagoégico e
Acessibilidade (NAPPA), que € o setor de referéncia ao atendimento psicopedagdgico
da instituicdo, sendo assim, com frequéncia recebe, acolhe e acompanha o0s
estudantes que apresentam dificuldades em sua trajetoria académica, através do seu

Programa de Acompanhamento Psicopedagdgico.

O Programa de Acessibilidade do UNIFESO vem responder as demandas
sociais e académicas, a fim de possibilitar a insercdo, acompanhamento e
acessibilidade de estudantes, docentes e funcionarios com mobilidade reduzida,
necessidades fisicas, neurolégicas ou sensoriais, pessoas obesas, pessoas com
transtornos de espectro autista, ou ainda, pessoas com problemas de aprendizagem
como: dislexia, Transtorno do Déficit de Atengcdo (TDA), Transtorno do Déficit de

Atencéo com Hiperatividade (TDAH) e outros.

1. Corresponde a Dimens&o 1: Organizagdo Didatico-Pedagdgica. Indicador 1.16 do Instrumento de Avaliagdo de Cursos de
Graduagéo presencial e a distancia”. (BRASIL, 2016)
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A Instituicdo considera que 0 acesso e 0
acompanhamento de estudantes com necessidades especiais constituemse em
recurso que as identifica, promovendo politicas que visem ao aprimoramento das
acOes académicas e comunitarias. Neste sentido, o Programa Institucional de
Acessibilidade do UNIFESO consiste em acdo que busca conhecer as politicas
publicas que se referem as condi¢cbes de acessibilidade, ndo sé estruturais, mas,
vencer principalmente as barreiras atitudinais, viabilizando a¢des pedagogicas que

garantam uma formag&o académica de qualidade

a estes estudantes, efetivando a sua inser¢cdo no mercado de trabalho, assim como
orientar os docentes na conducao do atendimento e/ou aprimorar as diferentes acoes
institucionais, tanto no que condiz ao ensino e a estrutura curricular, como as praticas
na area da extensao, pos-graduacao e demais atividades da instituicéo.

Com a implementacdo deste programa, o UNIFESO pretende garantir ao
estudante com necessidades especiais, 0 acesso e 0 acompanhamento das
atividades cadémicas, proporcionando aos docentes os conhecimentos

Com vistas a ampliar a insercdo dos estudantes nos servicos de salde e
fortalecer a importancia da instituicdo para a formacéo em saude no contexto do SUS,
o UNIFESO busca constantemente parcerias , neste sentido o Centro Universitario
Serra dos Orgdos- UNIFESO possui desde o ano de 2017, a pactuagdo com o
Municipio de Carmo - RJ, a assinatura do Termo de Contrato Organizativo de Acéo
Publica Ensino-Saude (COAPES), publicado em deliberacdo CIB n°® 4.767 de 09 de
novembro de 2017 no diario oficial em 19 DE DEZEMBRO DE 2017.

O UNIFESO finaliza no dia 21 de fevereiro de 2018, a pactuacdo do COAPES
com o Municipio de Teresépolis e a Secretaria de Saude, permitindo a insercdo dos

estudantes na rede de atencdo a saude do Municipio.

2. CONTEXTUALIZACAO E DADOS GERAIS DO CURSO

e MANTIDA: Centro Universitario Serra dos Orgdos — UNIFESO

Curso de Graduagao em Enfermagem

Endereco de Funcionamento do Curso: Av.Alberto Torres, 111. Alto- Teresopolis-
RJ. CEP: 25964-004. Telefones: (21)2641-7098 ou 2641-7034
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E-mail: enfermagem@unifeso.edu.br

Coordenador do curso: Profa. Dra. Selma Vaz Vidal
Inicio do curso: 11 de fevereiro de 1984

Quadro 2 — Regime de Funcionamento do Curso de Graduagcdo em Enfermagem

Modalidade

Bacharelado

Regime

Anual (Curriculo Anual de 2016)

Integralizacao

Minima: 05 anos
Maxima: 07 anos

Turno de funcionamento

Noturno

Numero de vagas

80 anuais acrescidas de vagas do PROUNI

Calendério Escolar

40 semanas por ano

Carga horéria 4000
LIBRAS (optativa) 40
TOTAL + LIBRAS 4040

Modalidade

Bacharelado

Regime

Semestral (Curriculo Anual 2016)

Integralizagéo

Minima: 05 anos
Méaxima: 07 anos

Turno de funcionamento

Noturno

NUumero de vagas

80 vagas semestrais acrescidas de vagas do
PROUNI

Calendéario Escolar

40 semanas por ano

Carga horéria 4080 horas
LIBRAS (optativa) 40
TOTAL + LIBRAS 4120

Modalidade

Bacharelado

Regime

Semestral (Curriculo semestral 2018)

Integralizacéao

Minima: 10 semestres
Maxima: 15 semestres

Turno de funcionamento

Noturno

Numero de vagas

80 vagas semestrais acrescidas de vagas do
PROUNI

Calendério Escolar

20 semanas por semestre letivo

Carga horéria 4000 horas
LIBRAS (optativa) 80
TOTAL + LIBRAS 4080
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Quadro 3 — Atos Legais: Autorizagcdo, Reconhecimento e
Renovacédo de Reconhecimento do Curso de Enfermagem

AUTORIZACAO

RECONHECIMENTO

RENOVACAO DE
RECONHECIMENTO

Dec. 90217 de 25/11/1984
D.O.U. 26/09/1984

Portaria MEC 204 de 20/04/1989

D.O.U. 24/04/1989

Decreto n° 8.066 de
07/09/2013

AUTORIZACAO PARA

FUNCIONAMENTO DO CURSO

NOTURNO SEMESTRAL

REGIME ANUAL INTEGRALIZACAO EM

05 ANOS

Res. /CAS/13/2012

Res./CAS/042/2012

Criac&o do Curso: 25/11/1984
Inicio do Curso: 04/03/1985

Quadro 4 — Avaliagdes INEP/MEC: Conceito de Curso — CC; Exame Nacional do Estudante —
ENADE e Conceito Preliminar do Curso — CPC

CC -2010

ENADE - 2013

CPC - 2013

2

3

1994
1995
1996
1998
1999

2000

2003

2006

2006

2007

2009

2012

Regimento Unificado Par. 303/94CFE

Ajuste a Port. 1721/94
Revisdo ao ajuste a Port. 1721/94 MEC
Ajuste a LDB
Alteracéo no 7° e 8° periodo — cod. E -01

Incluir optativas

Inclui horas de Estagio — 600h a partir do
1°/2003

Alteragdo Curriculo para horas

Renovacéo do reconhecimento. Turno diurno —
vagas 114 anuais

Alterag&o curricular para médulo

Renovacédo de Reconhecimento

Renovagédo de Reconhecimento

06/04/2003
29/12/1995
27/06/1996
24/07/1998
02/07/1999

17/07/2000

24/01/2003

Par. 50/06 — CEPE Res. 12/06 — CAS

Port. N° 589 de 06/09/2006 D.O.U.
12/09/2006

31/07/2007 — publicada de acordo com
Port./GR/A/17/06

Port. SESu N° 1631 — DOU 23/11/2009

Port. 01/2012MEC/SERES
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2012

2012

2013

2013

2018

2019

Autorizagao para funcionamento do Curso
Noturno — Semestral

Altera para sistema anual a partir de 2013/1°
Integralizacéo em 05 anos
Renovagdo de Reconhecimento

Novos Curriculos dos Cursos de Graduagao

AlteragGes nos novos curriculos

2.1. Regime de Ingresso no Curso

Parecer n® 014/CEPE/2012 em 03/05/2012
Res./CAS/13/2012
PO/GR/E/022/12 e Res. CAS/13/12 e
Parecer 045/CEPE em 27/11/2012

Res. CAS/03/2013

Decreto n° 8.066 de 07/09/2013

Parecer N° 038 CEPE/ Res. 14/12/17 - CAS
034

Parecer N° 001 CEPE Res.CAS 001
(18/07/2019)

O ingresso ao Curso de Enfermagem ocorre através de selecdo vestibular

semestral ou por meio da avaliacao da nota alcancada no Exame Nacional do Ensino

Médio (ENEM) ou através do Programa Universidade para Todos (PROUNI). O Curso

€ presencial e com horario noturno.

Outras modalidades de ingresso séo:

1. A transferéncia de outra Instituicdo de Ensino Superior, mediante andlise de

equivaléncia do Histérico Escolar e Ementas Curriculares do curso de origem;

2. Mudanca de Curso dentro da propria Instituicdo, sem a necessidade do

Processo Seletivo (Vestibular);

3. Por meio de reabertura de matricula do estudante que havia deixado de

frequentar o curso (por abandono, trancamento, cancelamento, etc.) e que faca

a solicitacao formal de readmissdo como estudante regular.

2.2. Numero de Vagas do Curso

O censo escolar do INEP/MEC (2014) revelou um total de 35.118 matriculas na

Educacdo Basica em Teresopolis, sendo 3.628 na Educacédo Infantil, 23.271 no

Ensino Fundamental, 5.904 no Ensino Médio e 2.315 na Educacédo de Jovens e

Adultos. Dos estabelecimentos escolares da cidade, 69 ofertam matriculas para

Pré-Escola, 105 para o Ensino Fundamental e 16 para o Ensino Médio.

Ao lado do grande potencial, o municipio igualmente apresenta indicadores que
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apontam certa vulnerabilidade e, dentre eles,

destaca-se que 58% das criancas entre 0 e 5 anos estéo fora da escola e mais de
8% de adolescentes e jovens entre 15 e 24 anos nao estudam e nao trabalham. Do
total de mées chefes de familia, cerca de 17,35% néo possuem ensino fundamental
completo e possuem filhos

menores de idade. Mais de 23% da populacdo do municipio esta vulneravel a
pobreza e mais de 34% de pessoas de 18 anos ou mais ndo possuem ensino
fundamental e estdo inseridos em servigos informais (PNUD, IPEA, FJP, 2018).

Ainda no campo da educacao, em 2010, a populacdo com mais de 25 anos, no
municipio, apresentava 12,3% com ensino superior completo; 21,1% ensino médio
e superior incompleto; 15,6% com fundamental completo e médio incompleto;
43,1% com fundamental incompleto e alfabetizado, 8% com fundamental
incompleto e analfabeto.

Considerando os dados do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN),
existem hoje, no Brasil, em torno de 509.894 mil Enfermeiros registrados. No estado
do Rio de Janeiro sdo 52.315 mil profissionais inscritos para uma populacdo de
16.720 milhdes de pessoas (IBGE, 2017), o que daria uma média de um enfermeiro
para 319.602 mil habitantes no estado do Rio de Janeiro.

Em consonancia com o perfil local e regional de abrangéncia da atuacéo do
UNIFESO, a regido geografica atendida inclui os municipios da Regides Serrana,
Centro Sul, Lagos e Metropolitana do estado do Rio de Janeiro, a saber:
Teresoépolis, Petropolis, Nova Friburgo, Cachoeiras de Macacu, Duas Barras,
Guapimirim, Magé, Areal, Trés Rios, Paraiba do Sul, Sdo José do Vale do Rio Preto,
Sumidouro, Sapucaia, Carmo, Bom Jardim, Casemiro de Abreu, Silva Jardim e Rio
Bonito, totalizando uma populacéo de 1.4 milhdo de habitantes (IBGE, 2010).

O Curso de Graduacdo em Enfermagem do UNIFESO prevé 80 vagas anuais.
O numero de vagas ofertado é correspondente a necessidade das regides
supracitadas, tendo em vista que nesta regiao temos em média 4 IES distribuidas
nos seguintes municipios: Nova Friburgo, Petrépolis e Teresopolis que

disponibilizam a formacao no Curso de Enfermagem presencial.

rr ]
Turmas Ano NUmero de Vagas Autorizacao
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Dec. 90217 de
Semestral diurno KAV 40 vagas 25/09/1984 D.O.U.
26/09/1984
2°/2012 57 vagas Parecer n® 014/CEPE/2012 em 03/05/2012
noturno

. . Parecer n° 045/CEPE em 27/11/2012 e PO/GR/E/022/12 e
Anualizado 1°/2013 80 vagas anuais Res. CAS 13/2012

Alteracdo do nimero de vagas: alterada de 57 vagas semestrais (Res. 03/02 de 2002 -
CAS) para 80 vagas anuais (Res. 21/10 de 2010 - CAS)

2.3. Contexto de Insercdo do Curso de Graduagcdo em
Enfermagem e Justificativa

O Curso de Graduacdo em Enfermagem da FESO autorizado a funcionar
através do Decreto n°. 90.217, de 25 de setembro de 1984, e reconhecido pela
Portaria n°. 204, de 20 de abril de 1989, operacionalizou o seu primeiro Curriculo Pleno
baseado na Lei 5.540/68 e no Parecer 163/72. A seguir desenvolveu o ensino através
de curriculo aprovado com base no Curriculo Minimo da Enfermagem, Portaria
Ministerial n°. 1721/94. Atualmente, é operacionalizado com curriculo integrado em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN, 2001) para os Cursos de
Graduacdo em Enfermagem e da Resolucdo CNE/CES N° 4 de abril de 2009 que
dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo do
Curso de Graduagédo em Enfermagem, bacharelado, na modalidade presencial.

O Curso de Graduacdo em Enfermagem foi implantado em 1985 com as
habilitacbes em Enfermagem Geral e Enfermagem em Saude Publica. Na época, o
propésito era qualificar profissionais para o hospital-escola e demais servicos de

salde da cidade.

Com o passar dos anos que se seguiram a implantacéo do Curso de Graduacéo
em Enfermagem, o nimero de enfermeiros na rede de saude da cidade cresceu
consideravelmente. Além de moradores do municipio de Teresopolis, o Curso passou
a receber estudantes de municipios vizinhos e de outros Estados da Regido Sudeste.

Durante as décadas de 1980 e 1990, a formacédo de profissionais de saude
passou a ser influenciada pelas transformacdes politicas, econdmicas e sociais em

curso no Brasil. As instituicbes formadoras de recursos humanos para a saude,

tradicionalmente centradas numa perspectiva biolégica e segmentada, passaram a
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refletir sobre seu papel frente as propostas da Reforma

Sanitaria e da implantagdo do Sistema Unico de Salde (SUS). Nesse contexto, o
Curso de Graduacdo em Enfermagem da FESO manteve participacdo ativa no
movimento nacional de transformacdo das praticas profissionais da Enfermagem,

através da estrita articulacdo com a Associacao Brasileira de Enfermagem (ABEN).

Reflexdes nacionais sobre a formacdo dos enfermeiros propostas pela ABEN
apontavam para a ineficacia da metodologia educacional usada, sugerindo novas
praticas educativas que possibilitassem ao futuro profissional a construcao de uma
postura critica e consciente. Declarava-se a preméncia de se adotar uma nova
metodologia, que favorecesse a participacdo de todos os profissionais envolvidos na
producéo dos servi¢os de saude, levando a uma relagéo eficiente com os usuarios e

com a equipe de saude.

Cientes das necessidades de mudar a formacdo em saude, um grupo de
docentes do Curso de Graduacao em Enfermagem do UNIFESO iniciou, em 1999, um
movimento de sensibilizagdo docente para transformacg&o curricular, pautando as
discussbes na adequacéo do curriculo voltado a formacao generalista, articulado entre
teoria e pratica com valorizacdo das atividades de promocao da saude e prevencéo
de doencas, integralizacdo da producdo de conhecimentos e uma abordagem
metodoldgica em que o estudante tivesse participacdo ativa na sua formacéo.

A construcéo coletiva de um novo curriculo ganhou maior objetividade em 2002,
guando o movimento de reflexédo e de sensibilizacdo docente e discente se intensificou
e surgiu a proposta de um Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) baseado nos
pressupostos do curriculo integrado e orientado por competéncias. Sua efetiva
implantacdo aconteceu no primeiro semestre de 2007, com subsidio do Programa

Nacional de Reorientacdo da Formacéo Profissional em Saude (Pro-Saude).

A construgdo do curriculo representado pelo Projeto Pedagodgico se
consubstancia pelo incentivo as transformacdes na formacdo, na producdo de
conhecimentos e na prestacdo de servicos a comunidade, para abordagem integral

do processo saude-doenca, de modo a oferecer a sociedade profissionaishabilitados
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para responder as necessidades de saude da

populacéo e para a consolidacéo do Sistema Unico de Satde (SUS) (BRASIL, 2005).

Nesse contexto, o curriculo do Curso de Graduacdo em Enfermagem do
UNIFESO, articulado com as Diretrizes Curriculares Nacionais, com o Projeto Politico
Pedagdgico Institucional, o Plano de Desenvolvimento Institucional e a legislacdo
vigente tem sua construgéo fundamentada em quatorze pressupostos, a saber: 1)

Formacao de enfermeiros habilitados para responder as necessidades da populagéo
brasileira. 2) Conformacédo e consolidacdo de um novo modelo de atengcédo a saude,
alicercado na ampliacdo do modelo clinico e na incorporacdo do modelo
epidemioldgico. 3) Fortalecimento do modelo de atencéo a saude “usuario-centrado”.
4) Valorizacdo equivalente e articulada dos determinantes bioldgicos, psiquicos,
sociais e ecolégicos do processo saude-doenca. 5) Formacdo do profissional
orientada por competéncia. 6) Formacao baseada nos quatros pilares da educacéo —
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser. 7)
Organizacdo modular com base no curriculo integrado. 8) Desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem baseado na teoria da aprendizagem significativa.
9 Metodologias ativas de ensino-aprendizagem baseadas em dimensfes
problematizadoras. 10) Integracdo ensino-trabalho-cidadania sob a égide da
educacdo permanente. 11) Diversificacdo dos cendarios do processo de ensino-
aprendizagem. 12) Investimento no trabalho em equipe e na competéncia coletiva. 13)
Avaliacdo formativa. 14) Producédo de conhecimentos segundo as necessidades do
SUS (ALBUQUERQUE et al., 2008).

O Curso de Graduacdo em Enfermagem, sempre ofertado no periodo diurno, a
partir do ano de 2010 comecou a apresentar um decrescente nimero de ingressantes
a cada semestre, representando ocupacao de aproximadamente 46% das vagas
semestrais. Considerando a predominancia de candidatos prioritariamente da cidade
e uma demanda de parte da sociedade que tem por caracteristica o vinculo
empregaticio no periodo diurno, observou-se a necessidade de assegurar alternativas
viaveis de manutencdo do Curso, a partir do segundo semestre de 2012 em que o
ingresso dos estudantes passou a ser ofertado no periodo noturno, com curriculo

integralizado em 04 anos.
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Todavia, a condicédo social e econbmica da
populacdo, em decorréncia cada vez maior de um numero reduzido de estudantes
ingressantes em regime semestral, foi desencadeante para que a Instituicdo de
Ensino Superior UNIFESO definisse o processo de anualizagdo para varios Cursos,
inclusive o Curso de Graduagdo em Enfermagem, que iniciou no ano de 2013 e foi
integralizado em 05 anos, conforme a Resolucdo do CNE/CSE n° 4, de 6 de abril de
20009.

O Projeto Pedagdgico do Curso € o instrumento norteador do trabalho académico e
esta alicercado em uma visdo renovada pela consciéncia critica e historica e pela
responsabilidade social da Instituicdo. Considera-se que o PPC é um instrumento
dindmico e flexivel que contempla as mudancas do mundo atual e neste sentido
buscou-se fundamentar as concepgdes do curso em bases pedagdgicas, filoséficas
e politicas sélidas, desenvolvidas de forma democratica e participativa, considerando
que o0s necessarios aperfeicoamentos sejam validados pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) que atua também no acompanhamento dos processos de ensino-
aprendizagem do Curso.
Nesta perspectiva, o UNIFESO reafirmou mais uma vez a sua missao

institucional de:

Promover a educacéo, a cultura, a ciéncia, a tecnologia e a inovagéo,
constituindo-se num polo de desenvolvimento regional de modo a
contribuir para a construcdo de uma sociedade justa, solidaria e ética
(PDI, 2018-2022).

Destacamos que o UNIFESO é um importante polo irradiador na formacéao de
enfermeiros. Desde aquela época até os dias atuais 0 contexto apontava para a
necessidade de se ter profissionais enfermeiros capacitados a transformar os desafios
e problemas de saude, com perspectiva da mudanca do perfil epidemioldgico, gestdo
do cuidado em enfermagem e na saude atendendo assim as necessidades de
mercado de trabalho local e regional.

O Curso de Graduagdo em Enfermagem do UNIFESO passou por mudanca
importante na matriz curricular no primeiro semestre de 2018 no contexto de
transformacdes Institucionais. Essas mudangas compreenderam um conjunto de

competéncias e acdes académicas e administrativas, cujo objetivo foi ofertar

Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem /2020

Pagina 23




Z 1 ‘—" ¥ 'u’v’ "
CentroUniversitario SerradosOrgéos " @

‘ Pro Reitoria Académica v ;
/ll Centro de Ciéncias da Salde auptt
curriculos com qualidade na formacéao profissional e
cidada, aliado a sustentabilidade dos cursos. Nesse contexto, estdo incluidas as
estratégias de otimizacdo de recursos e de tempo, de flexibilidade, de comodidade
para os estudantes, considerando a realidade e as necessidades loco regionais.
A gestdo dessas mudangas foi incluida como tema estratégico (“gestdo

curricular’) no Plano de Desenvolvimento Institucional 2018-2022 do UNIFESO,

considerando as mudancas por que passa o mercado educacional, o perfil

socioeconémico de Teresopolis e regido, com a preméncia de considerar a inovacao
e a modernizacdo do ensino voltado a contemporaneidade dos processos de
aprendizagem, de trabalho e de comunicag&o.

Atualmente a existéncia do Curso de Graduagédo em Enfermagem do UNIFESO
estd sustentada como um importante equipamento de formacdo em saude local e
regional com énfase nos Municipios que fazem divisa com Teresopolis, tais como:
Guapimirim, Sao José do Vale do Rio Preto, Nova Friburgo, Petropolis, Magé,
Sumidoro, Sapucaia.

2.4. Politicas Institucionais no ambito do Curso de Enfermagem

As politicas institucionais do UNIFESO no ambito do Curso de Graduacdo em
Enfermagem fundam-se no principio da indissociabilidade da pesquisa, do ensino e
da extensdo, considerando-se fundamental que a investigagdo, a construcéo e a
aplicacdo do conhecimento se facam permanentemente, em uma articulacdo e
integracdo, desenvolvendo-se num processo educativo, académico, cientifico, cultural
e comunitario. Do mesmo modo, € a extensao que viabiliza e operacionaliza a relacéo
transformadora e biunivoca entre o Centro Universitario e a sociedade. E o Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) que explicita como essa indissociabilidade acontece,
segundo as diretrizes do Projeto Pedagogico Institucional (PPI, 2016) que, por sua
vez, se configura num instrumento de acao politica e pedagogica voltada a garantia
de um ensino de qualidade. Destaca-se que essas politicas se vinculam a
responsabilidade social pactuada e assumida pelo UNIFESO com o municipio e a

regido do Estado do Rio de Janeiro.
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A matriz curricular do Curso é orientada por um
curriculo com a formacgdo por competéncias, com indissociabilidade das bases
bioldgicas, psiquicas, sociais e ambientais. O curriculo integrado do Curso esta
organizado a partir de componentes curriculares que perpassam o ensino e a pratica
nas fases evolutivas da vida humana. Optou-se por um modelo que associa 0S
principios da problematizacdo com os da Aprendizagem Baseada em Problemas —
ABP, reconhecendo-se que a construcdo do conhecimento € alcancada mediante
processamento das situacdes problemas, onde o individuo € visto e trabalhado a luz
dos determinantes do processo saude/doenca, sempre partindo de um contexto da
vida real. O processo de ensino-aprendizagem é baseado no duplo protagonismo
estudante-professor, como enunciado na Politica Institucional de Ensino, assim como
a previsao de equilibrio entre os tempos de aprendizagem individualizada e os tempos
de aprendizagem colaborativa.

A politica de ensino do UNIFESO tem o cuidado de estabelecer processos de
ensino-aprendizagem voltados a formacao integral, critica e reflexiva do individuo,
contribuindo assim para uma maior integracdo entre o profissional graduado e a
sociedade. Nessa perspectiva, 0 PPC esta organizado com base em um curriculo
integrado, em que 0s componentes curriculares se estruturam a partir de eixos
norteadores de aprofundamento e pesquisa, que proporcionam ao estudante maior
autonomia no processo de construcdo dos saberes, priorizando a interdisciplinaridade
dos conhecimentos e o trabalho em equipe, que sdo importantes pressupostos para a
sua formacao.

A politica de pesquisa estrutura-se, pelo pressuposto institucional como
processos educativos que estimulam a curiosidade e o desejo de buscarem solucdes
exitosas para problemas apresentados a sociedade, a partir de: a) iniciacao cientifica
articulada com o programa de monitoria; b) estimulo a capacitacdo e qualificacéo
docentes; c) producdo académica institucionalizada. Além disso, o curso participa de
outros programas institucionais como o Programa de Iniciacdo Cientifica e Pesquisa
(PICPq), o Programa de Incentivo a Extensao (PIEx), o Programa de Incentivo a
Inovacgéao e Tecnologia (PIIT), o Programa de Incentivo a Capacitacdo Docente (PICD)
e também o Programa de Incentivo a Captacdo de Recursos Externos (PICRE) via

editais de agéncias de fomento nacionais e internacionais.
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Por dltimo, a politica de extensdo do UNIFESO
destinada a sociedade € definida pela exigéncia de integracéo de todas as acfes da
instituicdo, nas funcdes universitarias da pesquisa e do ensino. Ultrapassa-se a
concepcao de servigco a sociedade por meio de a¢des dispersas ou isoladas no campo
das artes, da cultura da prestacdo de servicos, da assisténcia etc. A participagao dos
professores e discentes tém a seguinte estrutura:
e Disseminacdo e divulgacdo da producao académica (publicacdes e eventos);2\

e Atividades culturais (produtos e manifestacdes artisticas);

e Atividades politico-sociais e comunitarias (movimentos sociais diversos).

A organizacao curricular prevé a efetivacdo dessa Politica por meio de
professores e estudantes do Curso interagindo ativamente com a sociedade de
Teresopolis e regido, compartilhando conhecimentos e gerando interacdo e
colaboracdo com diferentes grupos, setores produtivos e movimentos sociais. Nessa
articulacdo esta o potencial de superacao de problemas, de assimetrias regionais, de
desigualdades e de enfrentamento da exclusdo social. Neste sentido destaca-se que
as atividades executadas no ambito da Integracéo Ensino-Trabalho-Cidadania (IETC),
leva o UNIFESO a ser reconhecido como uma instituicdo educacional inovadora e de
exceléncia articulada com as demandas sociais. Todas essas politicas institucionais
estédo alinhadas com o perfil generalista do egresso, fortemente comprometido com as
demandas sociais contemporaneas e sua atuacédo sendo pautada pelo carater ético,
priorizando a diversidade e a cidadania como valores.

Cabe ressaltar a aplicacdo de outras politicas como: a de inclusédo e apoio ao
estudante, que sdo desenvolvidas no ambito do curso, destacando a oferta do
componente curricular optativo da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e o
atendimento ao estudante em suas demandas: psicopedagogicas, socioecondmicas
e acessibilidades pelo Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Acessibilidade (NAPPA).

A atencdo as Diretrizes Curriculares Nacionais articuladas com a visdo
institucional prevista no PDI (2018-2022) e no Programa de Auto Avaliagao
Institucional (PAAI) (2013-2017), sendo este executado pela Comissédo Prépria de
Avaliacao (CPA), tem sido o referencial central para o acompanhamento e revisao das

politicas institucionais no ambito do Curso.
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O Curso de Graduacéao em Enfermagem do

UNIFESO passou por mudanca importante no seu projeto pedagdgico no primeiro
semestre de 2018 no contexto de transformacdes curriculares institucionais. Essas
mudangas compreenderam um conjunto de competéncias e agdes académicas e
administrativas, cujo objetivo foi ofertar curriculos com qualidade na formacéo
profissional e cidada, aliado a sustentabilidade dos cursos. Nesse contexto estao
incluidas as estratégias de otimizacdo de recursos e de tempo, de flexibilidade, de
comodidade para os estudantes, considerando a realidade e as necessidades
locorregionais.

A gestdo dessas mudangas foi incluida como tema estratégico (“gestédo
curricular’) no Plano de Desenvolvimento Institucional 2018-2022 do UNIFESO,
considerando as mudancas por que passa o0 mercado educacional, o perfil
socioeconémico de Teresopolis e regido e a preméncia de considerar a inovacéao e a
modernizacdo do ensino voltado a contemporaneidade dos processos de

aprendizagem, de trabalho e de comunicag&o.

3. OBJETIVOS DO CURSO
3.1. Objetivo Geral

O Curso de Graduacgao em Enfermagem do UNIFESO tem por objetivo formar o
Enfermeiro generalista critico e reflexivo, com competéncia técnico-cientifica, ético-
politica, com vistas a transformacéo da realidade social, valorizando o ser humano em
sua totalidade e, no exercicio da cidadania, respeitando 0s principios éticos e legais

da profisséo.

3.2. Objetivos Especificos

Os objetivos especificos do Curso de Graduac¢do em Enfermagem do UNIFESO
estédo definidos a partir dos principios e compromissos estabelecidos pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN) e consolidam-se a partir do desenvolvimento de

conhecimentos, habilidades e atitudes voltadas para:
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- Desenvolver no estudante competéncia técnico-
cientifica e politica para que possa assumir a coordenacédo do trabalho de
Enfermagem;

« Instrumentalizar o estudante para o desenvolvimento dos processos de
trabalho em enfermagem: assistir/intervir, ensinar/aprender, investigar e
gerenciar, no contexto do trabalho em equipe;

- Desenvolver no estudante a capacidade critica relacionada ao trabalho de
enfermagem e a producgdo do conhecimento;

« Capacitar o estudante para a producdo de novos conhecimentos em
saude/enfermagem que estejam comprometidos com a transformacédo dos
perfis epidemiolégicos do Pais e da Regido nas quais estejam inseridos;

- Desenvolver no estudante a motivacdo e a capacidade de buscar novos

conhecimentos no contexto da educacao permanente.

4. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O Curso de Graduacdo em Enfermagem tem como perfil do egresso/profissional:
Enfermeiro, com formac&o generalista, humanista, critico e reflexivo, qualificado para
o exercicio de Enfermagem, com base no rigor cientifico e intelectual e pautado em
principios éticos. Capaz de conhecer e intervir sobre os problemas/situacdes de
saude-doenca mais prevalentes no perfil epidemiolégico nacional, com énfase na sua
regido de atuacdo, identificando as dimensdes biopsicossociais dos seus
determinantes. Capacitado a atuar, com senso de responsabilidade social e
compromisso com a cidadania, como promotor da saude integral do ser humano.

Todo processo de construcdo e producao de conhecimentos tomara como ponto de
partida a realidade local e regional, de forma dialética e dialégica, para atender as
necessidades do individuo, familia e comunidade, com énfase no Sistema Unico de
Saude (SUS) e assegurar a integralidade da atencédo, a qualidade e a humanizacao
do atendimento.

O egresso reunira uma formacdo interdisciplinar e multiprofissional
instrumentalizada para o trabalho em equipe fundamentada na visdo critica e

problematizadora. A formagao motiva a constante busca pelo aprimoramento
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profissional e a inovagao como diferenciais de modo a
acompanhar as transformacdes e as novas demandas apresentadas pelo mundo do
trabalho, na perspectiva da rede de saude. Desta forma, o PPC reafirma o papel da
enfermagem em seu compromisso com a transformacéo social, com o fortalecimento
das politicas publicas e com a constru¢do de uma sociedade mais justa e equanime.
O perfil do egresso baseia-se no previsto pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) de 2001, objetivando a formacdo centrada nos seguintes eixos: Ciéncias
biolégicas e da saude; Ciéncias humanas, politicas e sociais; Ciéncias exatas e
naturais; Ciéncias da Enfermagem.

Objetiva-se na formacdo do Enfermeiro, o desenvolvimento das seguintes

competéncias:

- Comprometido com o desenvolvimento da profissdo e aprofundamento de sua
qualificacéo técnico-cientifica e dos demais trabalhadores de enfermagem;

- Capaz de identificar as necessidades coletivas e individuais da populacdo e seus
determinantes;

- Capaz de intervir no processo saude-doenca na perspectiva da transformacao dos
perfis epidemioldgicos;

- Capaz de coordenar o trabalho de enfermagem, parcela do trabalho coletivo em
saude, através dos processos de trabalho de enfermagem (gerenciar, assistir/intervir,
ensinar/aprender e pesquisar), nos modelos clinicos e epidemioldgicos de producao
dos servicos de saude;

- Capaz de trabalhar em equipe;

- Comprometido com a integralidade da atencdo a saude;

- Produtor de conhecimentos comprometidos com a transformacao dos perfis
epidemioldgicos;

- Responséavel pelo processo de formacao dos trabalhadores de enfermagem e
participantes dos processos de formacao de outros trabalhadores de saude;

- Comprometido politicamente na participacdo nos espacos de representacéao de

classe e controle social.

O profissional formado pelo Curso de Graduagdo em Enfermagem do UNIFESO
deve possuir perfil generalista, dotado de competéncias e habilidades, ser critico-
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reflexivo, capaz de coordenar o trabalho de
enfermagem e em salde, atuando junto a equipe multiprofissional através dos

processos de trabalho de gerenciar, assistir/intervir, ensinar/ aprender e pesquisa e,

nos modelos clinicos epidemioldgicos de producgéo dos servigos de saude.

4.1. Programa Institucional de Acompanhamento do Egresso

O programa Perfil do Estudante do UNIFESO visa a acompanhar a trajetéria do
estudante desde o seu ingresso até sua insergéo profissional na sociedade. E um

Programa de avaliacéo dividido em dois momentos ao longo do curso:

Perfil do Ingressante - levantamento do perfil, através de questionario
investigativo aplicado no ato da matricula;

Egresso - visa avaliar a efetividade educacional desenvolvida através do
desempenho do egresso no contexto social e de trabalho, através da elaboracdo de
um cadastro de egressos, fase inicial do acompanhamento do egresso.

O Programa é desenvolvido e executado pelo NAPPA.

Acreditando que o acompanhamento de egressos se constitui em recurso
fundamental a construcéo de indicadores e politicas que possibilitam o
aprimoramento das a¢des institucionais, tanto académicas quanto comunitarias, e em
consonancia com o PDI (2013-2017) e com as metas estabelecidas no documento
de Planos/Projetos, o NAPPA promove a articulacdo do estudante egresso com a
instituicao através de duas redes sociais: Facebook
https://www.facebook.com/egresso.unifeso, e também pelo blog

http://egressounifeso.blogspot.com.br, onde, sédo atualizadas informac¢des sobre os

egressos e publicadas noticias da instituicdo fornecidas pelo setor de comunicacéo
da IES e pelos proprios egressos.

O Programa pretende Vviabilizar o desenvolvimento sistematico de
relacionamento com os egressos, de todos os cursos de graduagao, reconhecendo a

sua importancia na consolidacédo da imagem institucional, verificando o impacto do

Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem /2020

Pagina 30



https://www.facebook.com/egresso.unifeso
http://egressounifeso.blogspot.com.br/

CentroUniversitario SerradosOrgaos I
. . A : A) sk L]
ll‘ Pro ReitoriaAcadémica v """M,;,i
/ Centro de Ciéncias da Satde yipt-

desempenho do egresso no contexto social e de

trabalho, assim como a potencialidade no fortalecimento da pés-graduacéao.
5. ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do curso de Enfermagem do UNIFESO orienta-se pelos
principios pedagogicos descritos no PPC. Sdo fundamentos do Projeto Pedagdgico
os principios filosoficos e a base conceitual do Projeto Pedagdgico Institucional (PPI),
que integra o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), assim como o0s
pressupostos anunciados na Politica de Ensino, destacando-se cidadania,
sustentabilidade, diversidade, acessibilidade, interdisciplinaridade, formacédo por
competéncias, mundo do trabalho em saude, integracdo ensino-trabalho-cidadania,
aprendizagem significativa, metodologias ativas, duplo protagonismo estudante-
professor, incentivo a flexibilidade, a criatividade e a responsabilidade, educacéo
permanente e avaliagdo como procedimento a favor da aprendizagem. Neste sentido
as competéncias sdo entendidas no curso, bem como na IES, como o conjunto de
atributos cognitivos, psicomotores e atitudinais necessarios ao egresso para 0O
desempenho satisfatério do exercicio profissional.

A estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Enfermagem foi organizada
em unidades e médulos, conforme apresentado abaixo no quadro 01 referente ao
curriculo anualizado, implementado a partir de 2016. Ressalta-se que a estrutura
curricular em sua esséncia nao foi alterada, baseada no modelo originario da mudanca
em 2007. Houve adaptacéo e implementacao da estrutura curricular, devido a algumas
observacdes prévias para assegurar a qualidade da formac&o no curso no periodo
noturno, respeitando as exigéncias legais das DCN.

No ano de 2016, integrou no curriculo o médulo de “Cidadania, Diversidade e

Sustentabilidade”, sendo a estrutura curricular, especificamente do 1° ano, reorientada

para atender aos pré-requisitos da formacao, conforme apresentado a seguir:

1° ANO - 2016
Ser enfermeiro e os determinantes da Salde do Adulto e do Adolescente para o cotidiano da vida
Unidades Modulos Carga
Horaria Total
Processo salide-doenga, o Trabalho e a Rede de Atengdo a 860 horas
Saude |

Modulo tutorial (400h)
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Tutoria 240h
Mecanismos fundamentais e Determinantes do Processo Conferéncia 80h
Salde Doenca na Adolescéncia e Vida Adulta AAD 80h

Fundamentos em satide mental Modulo de Prética Profissional

Laboratorio de Habilidades (60h)

Organizacao e gestio dos Sistemas e Servicos de Satide | Laboratorio de Ciéncias da Satide (80h)

Produgao de conhecimentos em Satide e Enfermagem | Integracéo Ensino-Trabalho-Cidadania (140h)

Producdo de Conhecimentos em Salide e Enfermagem no Eixo de Construcdo de Conhecimento e

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
70h
Integragdo Ensino—Trabalho—Cidadania | (7on)

contexto da Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade

Mddulo Cidadania, Diversidade e
Sustentabilidade

(80h)
Atividade Complementar (30h)

2° ANO
A Enfermagem na Producédo de Cuidados na Saude da Mulher e da Crianca

Unidades Médulos Carga Horéria
Total
Processo satide-doenca e a Rede de Atencéo a Modulo tutorial (400h)
Saude 11 Tutoria 240h;
Produgdo de Cuidados na Aten¢do Priméria e Conferéncia 80h; AAD
Secundaria a Saude 80h;

Producdo de Cuidados na Satde da Mulher e Médulo de Prética Profissional

Laboratério de Habilidades (60h)
Laboratorio de Ciéncias da Satde (80h)

da Crianca

Producéo de Cuidados em satide mental |1

Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania (140h)

Organizagdo e gestdo dos Sistemas e Servigos

. . ~ . . 800 horas
de Sadde Il Eixo de Construcédo de Conhecimento e Ambiente

Virtual de Aprendizagem (AVA) (70h)

Produgdo de conhecimentos em Salde e

Enfermagem I1 Atividade Complementar (50h)

Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania Il

3° ANO
A Enfermagem na Producédo de Cuidados na Saude do Adulto e o processo de Envelhecimento

Unidades Médulos Carga Horéaria Total
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Producéo de Cuidados & Saude em situagdes de Modulo tutorial (400h)
média complexidade Tutoria 240h
Conferéncia 80h
Produc&o de cuidados na satde do adulto e do AAD 80h
idoso
) Modulo de Prética Profissional
Rede de Cuidados | Laboratério de Habilidades (60h)
Laboratorio de Ciéncias da Sadde (80h)
Organizagdo e gestéo dos Sistemas e Servigos
de Sadde 11 Integracio Ensino-Trabalho-Cidadania (140h)
Produgdo de conhecimentos em Sadde e Eixo de Construcfo de Conhecimento e Ambiente 800 horas
Enfermagem 11 Virtual de
) Aprendizagem (AVA) (70h)
Produgdo de cuidados em Saude Mental 111
] ) ) Atividade Complementar (50h)
Integragdo Ensino-Trabalho-Cidadania 111

Seminarios Avancados de Trabalho de
Concluséo de Curso |

4° ANO

A Enfermagem na producédo de cuidados na atencédo de alta complexidade. Clinica cirdrgica
Unidades Médulos CreIrgel SO
Total
Producdo do Cuidado a Satde em situacdes de alta Modulo tutorial (400h)
complexidade Tutoria 240h
Conferéncia 80h
Organizacdo e gestdo dos Sistemas e Servigos de AAD 80h

Saude IV

Médulo de Prética Profissional
Laboratorio de Habilidades (60h)
Laboratdrio de Ciéncias da Satde (80h)

Rede de Cuidados Il

Produgdo de conhecimentos em Saude e Enfermagem

\V4 Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania (140h)

800 horas
Integragdo Ensino-Trabalho-Cidadania IV Eixo de Construcdo de Conhecimento e Ambiente

Virtual de Aprendizagem (AVA) (70h)

Seminarios Avangados de Trabalho de Conclusdo de

Curso Il Atividade Complementar (50h)

5° ANO
O Enfermeiro no mundo do trabalho

Unidades Modulos Carga Horaria

Total
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Organizagdo e gestdo dos Sistemas e Servigos de

Salde V

de Conclusao de Curso I

QUADRO GERAL DISTRIBUIGAO DE CARGA HORARIA DO CURSO DE GRADUAGAO EM

CARGA HORARIA
MODULOS PRESENCIAIS

MODULOS SEMI PRESENCIAIS
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Estagio supervisionado (820h)

Semindrios Avancgados e apresentacéo do Trabalho

ESTAGIO SUPERVISIONADO - -

ENFERMAGEM
1° 2°
680h  680h
150 70
30h  50h
TOTAL

LIBRAS (OPTATIVA)

TOTAL + LIBRAS
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5.1. Conteudos Curriculares

Os conteudos curriculares tedricos e praticos do Curso de Enfermagem
constituem as areas que formam os eixos estruturantes. Nesta perspectiva, 0s
contelidos essenciais curriculares das disciplinas sao desenvolvidos com carga
horéria semanal estabelecida em horas-rel6gio e tém a sua duracao determinada
pelas especificidades e pela natureza dos objetivos de aprendizagem relacionados
com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da comunidade,
integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a integralidade
das acdes do cuidar em enfermagem no contexto do SUS.

Os objetivos, que estdo contidos nos planos de ensino/didaticos de cada
unidade/modulo, auxiliam no processo de formacdo de modo a permitir o
desenvolvimento das competéncias necessarias ao perfil profissional do egresso,
conforme previsto no Art. 5° das DCN.

Os conteudos curriculares especificos de cada eixo estruturante estao

expressos abaixo nos itens de | ao Il e devem contemplar:
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| - Ciéncias Bioldgicas e da Saude — incluem-se os

conteuidos tedricos e praticos, das bases moleculares e celulares dos processos
normais e alterados, da estrutura e funcdo dos tecidos, 6rgdos, sistemas e
aparelhos, aplicados as situacfes decorrentes do processo saude-doenca bem
como processos de anatomia humana, fisiolégicos, bioquimicos, microbiolégicos,
parasitologicos, farmacoldgicos, além de bases epidemiolégicas, suporte basico e
avancado de vida, saude mental, saude ambiental / ecologia, préaticas integrativas
e complementares, para compressdo do desenvolvimento do processo saude-
doenca na pratica assistencial de Enfermagem a saude individual e coletiva;

Il - Ciéncias Humanas e Sociais — incluem-se os conteudos referentes as diversas
dimensdes da relacdo individuo/sociedade/ambiente, capaz de integrar recursos e
acOes na producdo de resultados no cuidado em saude tanto individual quanto
coletivo, contribuindo para a compreensao dos determinantes sociais, culturais,
comportamentais, psicologicos, ecologicos, éticos e legais, do processo técnico,
politico, social e ambiental em seus multiplos aspectos de determinacado, ocorréncia
e intervencao;

[l - Ciéncias da Enfermagem - neste tépico de estudo, incluem-se:

a) Fundamentos de Enfermagem / Semiologia Ampliada do Sujeito e da
Coletividade: os conteudos técnicos, metodologicos e 0os meios e instrumentos
inerentes ao trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem no individual e no coletivo.
As teorias e concepcfes de enfermagem, a sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem e o processo de enfermagem, historia da enfermagem, da salde e o
cuidado profissional;

b) Assisténcia de Enfermagem / Construcdo e Producdo do Conhecimento nas
diversas fases evolutivas da vida: os contetdos (tedricos e praticos) que compdem
a assisténcia de Enfermagem com evidencias cientificas, pensamento critico e
raciocinio clinico que compdem a assistencia de Enfermagem com equidade em
nivel individual e coletivo prestada ao recém-nascido, a crianga, ao adolescente, ao
adulto, & mulher e ao idoso, considerando os determinantes sécio-culturais,
econdmicos e ecoldgicos do processo saude-doenca, bem como o0s principios
éticos, legais e humanisticos inerentes ao cuidado de Enfermagem;

¢) Administracdo de Enfermagem: os contetudos (tedricos e praticos) da

administracéo do processo de trabalho de enfermagem, politica de gestéo e
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gerenciamento em saude e enfermagem, para o

planejamento, organizacdo, implementacdo, avaliacdo e administracdo do
processo de trabalho de enfermagem, pratica de gestdo de servicos em saude e
gerenciamento do cuidado de enfermagem; e

d) Ensino de Enfermagem: os conteudos pertinentes a capacitacao pedagdgica do
enfermeiro, independente da Licenciatura em Enfermagem, nos processos de
formacao profissional, de participacdo social e de politica profissional, educacao
permanente, educacdo popular em saude, tutoria e preceptoria.

Além desses, incluem-se os contetdos e atividades da Integracdo Ensino-
Trabalho-Cidadania (IETC) I, II, lll e IV, que contemplam a articulacdo de diversos
elementos, a saber: 0 ensino, a pesquisa, a extensdo, os cenarios de trabalho
formais ou informais, a participacdo popular, o controle social e o protagonismo
estudantil, em especial, nas oportunidades de transformacédo da realidade quando
a instituicdo de ensino superior se integra a comunidade.

Os conteudos curriculares das disciplinas que compdem 0s eixos estruturantes
sao atualizados periodicamente bem como a adequacao da respectiva bibliografia
conforme as necessidades emergentes do mundo do trabalho e inovacodes
tecnoldgicas na area da Enfermagem.

Cabe ressaltar, que as disciplinas pertencentes aos eixos estruturantes podem
abordar assuntos relacionados a educacdo ambiental, direitos humanos e
educacao das relacbes étnico-raciais. Todavia, no eixo de Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas, estd contemplada a disciplina Cidadania, Diversidade e
Sustentabilidade, que trata de conteddos pertinentes as politicas de educacéo
ambiental, direitos humanos e relagces étnico-raciais, além do ensino de histériae
cultura afro-brasileira, africana e indigena.

A leitura pura e simples da matriz curricular do curso de graduacdo em
Enfermagem do UNIFESO ndo expressa a devida dimensédo da realidade
trabalhada na proposta pedagodgica, que visa imprimir a integragdo das unidades
curriculares, mediante o aumento da complexidade dos conhecimentos, na
representacdo da espiral construtivista, como metodologia ativa de ensino-

aprendizagem.
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5.2. Matriz Curricular do Curso

A estrutura curricular do curso de Enfermagem do UNIFESO orienta-se pelos
principios pedagdgicos descritos no PPC. Sdo fundamentos do Projeto Pedagogico
os principios filoséficos e a base conceitual do Projeto Pedagdgico Institucional (PPI),
que integra o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), assim como o0s
pressupostos anunciados na Politica de Ensino, destacando-se a formacao do
enfermeiro habilitado para responder responder as necessidades da populacéo
brasileira; conformacao e consolidagdo de um novo modelo de aten¢do a saude,
alicercado na ampliacdo do modelo clinico e na incorporacdo do modelo
epidemioldgico; fortalecimento do modelo de atencéo a saude “usuario-centrado’;
valorizacéo equivalente e articulada dos determinantes bioldgicos, psiquicos, sociais
e ecoldgicos do processo saude-doenca; formacéo do profissional orientada por
competéncias embasadas nos quatros pilares da educacéo — aprender a conhecer,
aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser; organizacdo modular com
base no curriculo integrado, mediante o ensino-aprendizagem baseado na teoria da

aprendizagem significativa; utilizagdo de metodologias ativas na vertente

problematizadora; Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania sob a égide da educacéo
permanente; diversificacdo dos cenarios no processo de ensino-aprendizagem;
investimento no trabalho em equipe e na competéncia coletiva; avaliacdo formativa,
producdo de conhecimentos segundo as necessidades do SUS. (ALBUQUERQUE et
al, 2008).

A estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Enfermagem foi organizada
em unidades / modulos, referente ao curriculo anualizado, implementado a partir de
2013. Ressalta-se que a estrutura curricular em sua esséncia nao foi alterada,
baseada no modelo originario da mudanca em 2007. Houve adaptacdo e
implementagdo da estrutura curricular, devido a algumas observagfes prévias para
assegurar a qualidade da formagdo no curso no turno da noite, respeitando as

exigéncias legais das DCN.

No ano de 2016, integrou no curriculo o0 modulo de “Cidadania, Diversidade e

Sustentabilidade” (CDS), sendo a estrutura curricular, especificamente do 1° ano,
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reorientada para atender aos pré-requisitos da

formacdo.

Durante a formacdo, no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) sao
desenvolvidos diversos conteudos relacionados ao Eixo de Construcao e Producao
de Conhecimentos, tendo em vista o foco da pesquisa. Além disso, a matriz inclui o
modulo da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), reconhecendo-a como diferencial de
acessibilidade na formacao do futuro enfermeiro, maximizando a perspectiva da
formacao cidada e profissional. LIBRAS é ofertada como modulo optativo, conforme
determina a legislacao (Decreto n° 5.626/2005).

5.3. Metodologias de Ensino-Aprendizagem
A metodologia utilizada nas unidades curriculares esta alicercada em um principio

tedrico significativo, que busca o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico, centrado no estudante como sujeito da aprendizagem e apoiado
no professor como facilitador e mediador do processo de ensino-aprendizagem.

A organizacéo das atividades académicas no Curso de Graduacdo em Enfermagem
tem por base dois médulos — o tutorial e o de préatica profissional. Os modulos
constituem e abrigam diversos espacos de construcdo do conhecimento. Quando
falamos em espacos de construcdo do conhecimento, estamos nos referindo as
atividades, as estratégias e aos cenarios que se constituem em oportunidades de
aprendizagem para estudantes e professores.

Na organizacdo das atividades académicas, na proposta do curriculo integrado no
Curso de Enfermagem, diversos espacos de construcdo de conhecimento sé&o
identificados. Esses espac¢os no modulo tutorial sdo: as sessdes tutoriais, a Atividade
AutoDirigida (AAD) e as conferéncias. No médulo de prética profissional, os espacos
de construcdo de conhecimento se configuram em instrutorias nos Laboratérios das
Ciéncias da Saude (LCS) e no Laboratorio de Habilidades (LH), além das atividades
de Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania (IETC), as atividades semipresenciais de
Tecnologias de Informag&o e Comunicacao (TICs) desenvolvidas no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA), na plataforma Moodle e as atividades complementares.

A seguir, detalharemos o método utilizado nos espa¢os do médulo tutorial e da pratica

profissional que ocorrem até o 4° ano do Curso - O modulo tutorial € constituido por
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sessOes tutoriais, atividade autodirigida, conferéncias e

portfélio se baseia no desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem a partir
da teoria da aprendizagem significativa (AUSUBEL et al., 1980). Assim, a
aprendizagem significativa requer do aprendiz uma postura pré-ativa que favoreca o
estabelecimento de relagbes entre 0 novo e 0s elementos ja presentes na sua
estrutura cognoscitiva.

O trabalho no madulo tutorial considera a abordagem construtivista, cuja ideia central
€ que o homem n&o nasce inteligente, mas também n&o é passivo sob a influéncia do
meio. A pedagogia construtivista tem como premissa fundamental a ideia de que o
individuo € agente ativo do seu proprio conhecimento, constroéi significados e define o
seu sentido e representacdo da realidade de acordo com as suas experiéncias e
vivéncias em diferentes contextos (STRUCHINER e GIANNELLA, 2005).

A transferéncia unidirecional e fragmentada de informacfes e a memorizacao
séo substituidas pela construcao e significacdo de saberes a partir do confronto com
situagdes reais ou simuladas. O estimulo ao desenvolvimento do aprender a aprender
acontece a partir da espiral construtivista.

A sessao tutorial caracteriza-se pelo trabalho em pequeno grupo de 10 a 12
estudantes e um professor facilitador (o tutor). O tutor faz a mediacdo do processo de
ensino-aprendizagem. Ao facilitar esse processo, ele fica atento ao desenvolvimento
de capacidades dos estudantes, considerando-se as competéncias esperadas.

Nas sess0es tutoriais, a constru¢do do conhecimento € deflagrada a partir de
situacOes-problema que suscitam a construcdo das competéncias desejadas e a
abordagem no nivel de complexidade de cada periodo/ano atendendo aos diversos
ciclos da vida para a formacdo generalista. Essas situacfes podem ser simuladas,
construidas por um grupo de docentes, que acompanham, avaliam e implementam o
curriculo do Curso.

Na elaboracdo de uma narrativa da pratica, também configurada como
situacao-problema, o grupo de estudantes constroi individual ou coletivamente o relato
de uma situacao vivida em um dos cenarios de Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania
(IETC) em que estéo atuando. A narrativa estimula a curiosidade dos estudantes que
avaliardo a sua relevancia e sua pertinéncia em relacdo as necessidades de
aprendizagem do grupo. Através do debate, mediado pelo tutor, o proprio grupo busca

um consenso, optando por uma narrativa considerada mais significativa e
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mobilizadora para o estudo. A partir de entao, iniciam-
se os movimentos de identificagdo dos problemas e de formulacdo de possiveis
hipéteses explicativas.

Cada situacao-problema ou narrativa da pratica leva, em média, trés sessdes
tutoriais para abertura, processamento e fechamento. As sessOes de tutoria
acontecem em dois momentos semanais, com trés horas de durag¢do cada uma.

No Curso de Enfermagem séo trabalhadas 16 situagbes-problemas e duasnarrativas
de prética, minimamente.

A partir do processamento das situacdes-problema e das narrativas da pratica,
0 processo ensino-aprendizagem vai se constituindo no movimento em espiral, o qual
compreende sete passos: 0 primeiro € a leitura individual e coletiva da situagéo-
problema, o segundo passo com identificacdo dos termos desconhecidos (TD), o
terceiro passo ocorre a discussdo e brainstorm do(s) problema(s), a partir das
vivéncias e conhecimentos prévios dos estudantes. O quarto € a formulacdo de
hipoteses explicativas. O quinto € a elaboracdo de questdes de aprendizagem. O
sexto é a busca de novas informacdes. O sétimo e Ultimo passo é a construcédo de
novos significados e a avaliacdo do processo.

A reflexdo sobre uma dada situacéo, real ou simulada, o trabalho do grupo
permite que todos expressem seus saberes prévios, buscando identificar de que
problemas tratam as situacdes relativas ao cuidado a saude individual e coletiva. Os
movimentos de identificacdo do problema e de formulagéo de possiveis hipoteses sdo
favorecidos pela explicitacdo de ideias, associacfes iniciais e vivéncias; de
percepcdes, sentimento e valores; contextos biolégicos e sociais que fundamentam
as possiveis explicacfes até a formulacéo de hipéteses.

Apos o levantamento das diferentes percepcdes sobre o problema, o grupo
formula explicacBes e hipéteses que serdo a base para elaboracdo de questbes de
aprendizagem direcionadas a checar e/ou fundamentar as explicacdes formuladas. As
guestdes de aprendizagem orientam a busca de novas informacgdes, embora possam
ser produzidas ao longo de todo o trabalho. O grupo seleciona as questbes
consideradas fundamentais para que todos estudem e, que serdo objetos de
discusséo da proxima sessao tutorial. Preferéncia € dada a formulacao de perguntas
que requeiram analise ou avaliacdo, ou seja, questdes que buscam correlacdo e que

possibilitam a construcao de associacdes entre a situacao e a realidade.
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A busca por novas informacdes € realizada pelos
estudantes da forma e onde considerarem mais adequada. O Curso oferece um
conjunto de referéncias bibliograficas disponiveis como acervo, na forma de livros,
revistas cientificas e acervo online. O acesso aos bancos de dados e bases de
publicacdes indexadas também é estimulado.

A sessdo tutorial se articula com outros espacos de construcéo do
conhecimento, como a Atividade AutoDirigida, conferéncias e as instrutorias. Os
estudantes tém periodos reservados durante a semana, considerados espacos para
o0 estudo autodirigido, nos quais podem dedicar-se a busca de novas informacdes.
Além desse espaco, atividades programadas e orientadas por professores-instrutores
nos Laboratorios de Ciéncias da Saude e nos Laboratorios de Habilidade, também
séo fontes para busca de novas informagdes.

A busca e a discusséo dessas novas informacdes, orientadas pelas questdes
de aprendizagem, permitem a teorizacdo e a construcédo de novos significados para
melhor compreender os problemas das situacdes processadas. Essas novas

informacdes trazidas sdo analisadas criticamente pelo grupo no que se refere a

natureza, a relevancia e as fontes. A construcdo de novos significados ocorre pelo
confronto entre os saberes prévios do grupo e as novas informacdes e experiéncias
consideradas validas. A articulagéo entre esses novos saberes e a situagdo-problema
gue os desencadeou possibilita contextualizar e transpor novas capacidades para
outras situacdes da realidade.

A avaliacdo da sessdo tutorial é feita rotineiramente. O foco da avaliacdo é o
aprendizado do grupo. Além da autoavaliacdo e da avaliacdo entre pares, tutores e
estudantes avaliam-se mutuamente, no sentido de melhorar o processo de ensino-
aprendizagem e o trabalho do grupo.

A atividade autodirigida (AAD) refere-se aos momentos de estudo
independente, caracterizado por um espaco de construcdo do conhecimento,
contextualizado no médulo tutorial. A busca de novas informacdes e a construcéo de
novos conhecimentos ocorre de forma autbnoma e tem como elemento norteador as
questdes de aprendizagem elaboradas pelo grupo na abertura e processamento de

uma situacao problema ou narrativa da pratica. Nesse espacgo, o estudante efetua
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suas buscas por novas informacgdes por meio de livros,
periodicos, manuais, pesquisa em base de dados, entrevistas, entre outras fontes.

Dois ambientes institucionais dao suporte a AAD: O Centro de Capacitacdo em
Base de Dados (CCBD) e a Biblioteca.

O Centro de Ciéncias e Base de Dados (CCBD)esta ambientado em uma sala
com computadores, todos com acesso a internet, wifi, com equipamentos e softwares
devidamente atualizados. Os estudantes s&o capacitados para acessar 0s principais
sites de busca de informacéo cientifica na area da saude e os Sistemas Nacionais de
Informacao do Ministério da Saude e desenvolvem suas atividades sob a supervisao
de um professor instrutor. O ambiente esta também disponivel para consultas livres,
nos turnos destinados as Atividades AutoDirigidas (AAD), mediante agendamento
prévio. Além deste espaco, ha estruturas de laboratérios de informatica em suas
diversas unidades académicas, totalizando no Campus Sede 05 laboratérios de
informatica. Estes séo disponibilizados para utilizacdo diariamente pelos estudantes
do Curso. Os estudantes encontram na biblioteca do UNIFESO uma série de recursos
educacionais, tais como livros, periddicos, artigos adquiridos via base de dados, locais
e remotas, e, material audiovisual. A consulta é via de regra, orientada por
bibliotecarios.

O UNIFESO possui o Pergamum como o Sistema Integrado de Bibliotecas e é
formado pela Biblioteca Central, no Campus Sede, onde se concentra o acervo
destinado ao curso de Enfermagem, e por mais quatro unidades setoriais nos demais
campi. Com o objetivo central de auxiliar aos estudantes, professores, pesquisadores,
funcionarios e usuarios externos em suas pesquisas académicas, as bibliotecas
disponibilizam ao corpo académico uma sala de armarios para a guarda de pertences
individuais, salas de video, cabines de estudo para pequenos grupos, sala de
pesquisa informatizada, rede wireless na biblioteca central com livre acesso e salédo
de acervo.

O funcionamento da Biblioteca Central € de segunda a sexta-feira no horério
de 08h as 22h30 (sem interrup¢do) e aos sabados de 08h as 12 horas e a biblioteca
do HCTCO, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h (das 12h as 13h — almoco). O
setor de Periédicos funciona durante a semana, de 09h as 22 h e aos sabados, de
08h as 12 horas.

Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem /2020

Pagina 44




7 |

CentroUniversitario SerradosOrgaos
Pro ReitoriaAcadémica - ,",
Centro de Ciéncias da Salde aapt-

O UNIFESO também conta com a biblioteca
digital Minha Biblioteca, com mais de quatro mil titulos das principais editoras
académicas do pais, possibilitando aos seus estudantes, professores e funcionarios
maior disponibilidade, mobilidade, acessibilidade e modernidade no que respeita a
pesquisa e ao aprendizado. O link de acesso a biblioteca digital e seus acervos podem

ser consultados em http://bibonline.feso.br/biblioteca/

A indicacdo de aquisicdo para o acervo do curso — bibliografia basica e
complementar, periédicos especializados, sob a forma impressa ou multimidia —
observa a proposta pedagodgica sendo submetida a apreciacdo do NDE, Colegiado e
Coordenacéo do Curso.

E disponibilizada aos estudantes a bibliografia basica de modo a contemplar os
cenarios de ensino e aprendizagem, em uma propor¢cao média de um exemplar para
a faixa de 10 a menos de 15 vagas, das 80 vagas anuais oferecidas, sendo o acervo
informatizado e tombado junto ao patriménio do UNIFESO.

A biblioteca central atende ao Curso de Enfermagem com periddicos
especializados, indexados e correntes, sob a forma virtual ou impressa. Tem como
bases de dados a EBSCO e a RIMA, que englobam diversas areas do conhecimento,
com ampla colecao de periédicos cientificos internacionais; ainda a base de dados de
acesso livre, a SCIELO, que representa uma biblioteca eletrénica que disponibiliza
uma gama selecionada de artigos brasileiros.

Os temas sempre séo articulados com as competéncias do ano e com a
situacdo-problema que esta sendo processada na semana. O coordenador do ano
seleciona e articula as teméticas e o0s conferencistas. Os conferencistas ou
debatedores sdo professores da propria instituicdo ou convidados, especialistas ou
estudiosos da teméatica a ser abordada.

A conferéncia acontece sob uma abordagem expositiva e dialogada,
semanalmente nos diversos anos do Curso. Estudantes e conferencistas discutem a
tematica proposta a partir de uma apresentacéo expositiva. Como esses estudantes
estdo vivenciando a constru¢cdo de novos significados para aquela tematica nas
sessoOes tutoriais e nas atividades autodirigidas, a pedagogia da transmissao se torna
significativa para o grupo, que manifesta ddvidas e reflexdes. E um encontro da

construcéo dos grupos com os saberes do conferencista.
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As conferéncias tém se caracterizado como mais
um espaco de construgdo do conhecimento e articulagdo desses com as
competéncias.

O Portfolio pela definicdo de Dey e Fenty (1997) se constitui numa compilagéo
de varios trabalhos produzidos e colecionados durante a experiéncia universitaria do
estudante, juntamente com ensaios auto-reflexivos escritos especialmente para o
portfélio. Segundo os autores, os trabalhos sdo usados para demonstrar habilidades
especificas, competéncias e valores que sejam consistentes com as metas e 0s
objetivos do programa e da universidade.

Considerando essas concepc¢des, o portfélio do Curso de Enfermagem prevé o
enfoque na sistematizacdo dos conteldos, na construcdo das competéncias e na
reflexdo dos processos de aprendizagem. Para tal, foram definidas quatro dimensdes
gque compdem o portfolio do estudante de Enfermagem: Trajetéria, Situacdes-
Problema, Narrativas da Pratica e Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania.

Na dimensao “Trajetoria”, os estudantes produzem relatos auto-reflexivos sobre
sua vida antes e ap0ds o ingresso no Curso de Enfermagem. O estudante pode abordar

sua historia familiar, social, escolar e profissional (caso ja trabalhe ou tenha

trabalhado). Essa dimensdo contempla, ainda, o processo de socializacdo e
integracdo na vida universitaria e aborda o crescimento individual, as facilidades e
dificuldades experimentadas no processo de aprendizagem.

A cada ano, o estudante vai acrescentando novos relatos da sua trajetoria
académica e do seu processo de formacéo profissional. Anexando producdes, como
artigos, trabalhos apresentados em eventos cientificos, fotos de atividades
académicas e outras coerentes a sua formacao.

As dimensdes “Situacao-problema” e “Narrativa da pratica” se compdem da
coletanea das situacdes-problema e narrativas da préatica processadas. Para cada
uma delas, o estudante inclui as questdes de aprendizagem formuladas, as
anotacodes feitas durante o processamento.

Na dimensao “Integracéo Ensino-Trabalho-Cidadania” sdo anexados relatorios
parciais e finais das atividades realizadas em cenarios de pratica. Além disso, o

estudante pode inserir os planos de cuidado e de intervencéo realizados, além de
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registro de atividades educativas, fotos e materiais produzidos
na interagcdo com 0s servicos e com a comunidade.

Sendo assim, os portfdlios no Curso de Enfermagem se propdem a integrar
conteudos e reflexdo, como descreve Sa-Chaves (2000): Os portfolios tém uma
funcdo simultaneamente estruturante, organizadora da coeréncia e uma funcao
reveladora, desocultadora e estimulante nos processos de desenvolvimento
pessoal e profissional.

O segundo componente maior do curriculo integrado do Curso de Graduagéo
em Enfermagem é o mddulo de prética profissional, constituido pelas instrutorias
nos Laboratorios de Ciéncias da Saude, no Laboratério de Habilidades e pelas
atividades de Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania e se baseia no
desenvolvimento das competéncias para a atuagéo profissional.

A instrutoria nos Laboratérios de Ciéncias da Saude (LCS) acontece
semanalmente, envolvendo o instrutor e pequenos grupos de estudantes. No curso,
0os cenarios de aprendizagem ligados as instrutorias sdo os laboratérios de
anatomia, fisiologia, bioquimica, biofisica, histologia, biologia molecular,
microbiologia, imunologia, parasitologia e farmacologia. As atividades nesses
laboratérios sdo de cunho experimental e explicativo e sao facilitadas por
professores, chamados instrutores. Os docentes-instrutores séo especialistas nas
respectivas areas das ciéncias basicas na qual desenvolvem as atividades, além
dos estudantes terem o apoio de monitores do curso e outros vinculados ao LMF,
desse modo, existe a disponibilidade da utilizacdo em outros turnos, de
conveniéncia dos estudantes, no tempo garantido pelas Atividades AutoDirigidas.

As atividades programadas guardam relacdo com a situacao-problema que
estd sendo processada na semana. Dada essa necessidade de articulacdo das
instrutorias com a situacao-problema, para que a aprendizagem seja significativa
em todos os espacgos de construcdo do conhecimento, o coordenador do ano
articula essas atividades e a atuacao de cada instrutor nos seus laboratorios.

O espaco de construcdo do conhecimento, representado pelas instrutorias nos
LCS, permeia todo o curriculo, atendendo a complexidade crescente das
competéncias requeridas a cada ano. Essa organizacao curricular reflete a ideia de
gue as ciéncias basicas sao saberes constituintes da competéncia profissional a

ser construida. Retornar aos laboratorios em todos os anos para atividades
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contextualizadas a partir de construcdes do
conhecimento cada vez mais complexas é proposta curricular do Curso, fazendo
mais sentido para os estudantes e favorecendo uma aprendizagem significativa.

Cabe ressaltar que o desenvolvimento das habilidades ndo se faz de forma
isolada. Ele estd contextualizado na ldgica da construcdo das competéncias.
Portanto, as técnicas desenvolvidas nesse laboratério exigem um embasamento
cognitivo do estudante.

As atividades realizadas no LH incluem desenvolvimento de técnicas de
entrevista, anamnese e exame fisico, além do uso de alguns instrumentos da
propedéutica. Outras técnicas também séo desenvolvidas pelos estudantes, como
administracdo de medicamentos por diferentes vias, técnicas de higiene e conforto,
curativos e imobiliza¢des, cateterismos, manobras de reanimagéao cardiopulmonar,
entre outras.

Cabe ressaltar que essas habilidades sao desenvolvidas com crescimento na
complexidade dos anos e articuladas com 0s outros espacos de construcdo do
conhecimento. Assim como as instrutorias nos laboratérios de Ciéncias da Saude,
as habilidades a serem desenvolvidas nos anos sdo programadas de forma
integrada com as situacdesproblema e com os cenarios de pratica.

O LH, como espaco de construcdo do conhecimento, tem se mostrado um
cenario rico no desenvolvimento da seguranca dos estudantes para atividades que
agreguem capacidades psicomotoras. E, além disso, se configura uma abordagem
ética no desenvolvimento de préticas profissionais.

As atividades de Integragdo Ensino-Trabalho-Cidadania (IETC) acontecem
uma vez por semana. Elas representam a inser¢cdo dos estudantes em cenarios
diversificados com o objetivo de articular o aprendizado com interven¢des de
impacto positivo no mundo do trabalho e na salde de individuos e coletividades, a
partir da logica das demandas dos servicos e da construcdo de competéncias do
ano.

Os estudantes do primeiro ano atuam em escolas publicas (Municipais e
Estaduais), empresas privadas e ac¢des comunitarias, assegurando o0
desenvolvimento de competéncias na Saude do Adolescente e na Saude do Adulto
Trabalhador.
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No segundo ano, os estudantes atuam nas
Unidades Basicas e Secundarias de Saude, no Hospital das Clinicas de Teresopolis
Costantino Ottaviano (HCTCO), a fim de proporcionar o desenvolvimento de
competéncias na Saude da Mulher e da Crianca.

Para o terceiro ano, a proposta de insercao inclui atividades em Unidades
Basicas de Saude, Secretaria Municipal de Saude de Teresépolis no Departamento
de Higiene e Saude Coletiva (Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental e Sanitaria),
Instituicbes de Longa Permanéncia além do HCTCO para o desenvolvimento de
competéncias na Saude do Adulto e o Processo de Envelhecimento, no contexto
da Vigilancia em Saude e da Média Complexidade.

Para o quarto ano sera desenvolvido competéncias em cenarios de atividades

praticas relacionados a producédo de cuidado na Atencao de Alta Complexidade
(Urgéncias e Emergéncias) no HCTCO e Unidades de Pronto Atendimento (UPA).
No quinto ano o Estagio Curricular de final de Curso, esté previsto ser
desenvolvido de maneira diversificada, em que os estudantes serdo inseridos nos
servicos que integram os niveis de atencéo a saude e complexidade de cuidados.

A proposta é que os espacos de construcdo do conhecimento e producéo de
cuidados a saude, considerados pela IETC no decorrer do curriculo, sejam
revisitados pelos estudantes sendo acompanhados por docentes e profissionais
(Preceptores) da Rede de Atencédo a Saude do Municipio e entorno.

Cabe ressaltar que a insercdo hospitalar ocorre predominantemente no
Hospital das Clinicas de Teresépolis Costantino Ottaviano (HCTCO), Hospital de
Ensino do UNIFESO, responséavel por grande parte da atencéo a saude nos niveis
secundario e terciario no Municipio, tnico hospital local conveniado com o SUS que
atende emergéncia. Sua participacdo na formacédo do estudante de enfermagem
comeca a partir do segundo ano.

Nesse sentido as atividades de IETC buscam se alinhar com a estratégia de
educacdo permanente. Isso porque a educagao permanente possibilita, ao mesmo
tempo, o desenvolvimento pessoal daqueles que trabalham na area da saude e o
desenvolvimento das instituicdes. Além disso, ela reforca a relacdo das acoes de
formacdo com a gestdo do sistema e dos servigos, com o trabalho da atencéo a
saude e com o controle social. A possibilidade de transformar as praticas

profissionais existe, porque perguntas e respostas sdo construidas a partir da
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reflexdo de trabalhadores e estudantes sobre o
trabalho que realizam ou para o qual se preparam.

A educagédo permanente pode ser entendida como aprendizagem-trabalho, ou
seja, ela acontece no cotidiano das pessoas e das organizacdes. Ela é feita a partir
dos problemas enfrentados na realidade e leva em considera¢édo os conhecimentos
e as experiéncias que as pessoas ja tém. A proposta da educagcdo permanente
parte de um desafio central, coerente com o0s propdsitos da integracdo ensino-
trabalho-cidadania: a formacdo e o desenvolvimento devem ocorrer de modo
descentralizado, ascendente e transdisciplinar em todos os locais, envolvendo
varios saberes.

O cotidiano de ensino-aprendizagem, baseado em problemas complexos,
articulam o médulo tutorial e o0 mdédulo de pratica profissional fundamentados no
principio da integralidade para a construcéo do curriculo.

O HCTCO, hospital de ensino configura-se em importante cenario para
atividades préticas relacionadas a Integracao Ensino, Trabalho Cidadania. Possui

diversidade de servicos prestados a populacdo locorregional. Em relacdo aos
servicos de emergéncia desde a implantacdo no municipio da Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), o HCTCO passou a ser referéncia para atendimentos
cirdrgicos trauméaticos e ndo traumaticos e para aqueles casos em que a retaguarda
de maior complexidade, com fluxo e mecanismos de transferéncia claros, mediados
pela Central de Regulacéo, se facam necessarios e previstos no Plano Operativo
Anual (POA).

Quanto a infraestrutura, o HCTCO é composto por 156 leitos, sendo 137
destinados ao SUS e 19 a convénios e particulares. Contempla os seguintes
servicos: Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica Cardiologia,
Pneumologia, Ortopedia, Cirurgia Geral, Neurocirurgia, Bucomaxilo, Unidade
Intermediaria Neonatal e Centro de Tratamento Intensivo de Adultos, Ambulatorios
gerais e especializados em Cardiologia, Cirurgia Geral, Dermatologia,
Endocrinologia  Gastroenterologia, Hematologia, Mastologia, Nefrologia,
Neurologia, Oftalmologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia, = Pneumologia,
Psiquiatria, Reumatologia, Urologia, Cardiologia Infantil, Cirurgia Toracica, Cirurgia

Pediatrica, Endocrinologia Pediatrica, Neurologia Infantil, Neurocirurgia,
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Bucomaxilo, Cirurgia Plastica, Genética, Ginecologia
Especializada Planejamento Familiar, Climatério, Adolescente, Patologia Cervical),
Ginecologia Geral Obstetricia (pré-natal), Pediatria Geral, Clinica Médica, Nutricdo
Fonoaudiologia, Enfermagem Cardiolégica, Enfermagem em Nefrologia,
Psicoterapia.

O HCTCO realiza procedimentos de alta complexidade em Neurocirurgia,

Ortopedia, Bucomaxilo, Terapia Renal Substitutiva e, no momento, busca o
credenciamento em Cirurgia Vascular e Gestacdo de Alto Risco. Equipes
especializadas multiprofissionais compdem a estrutura hospitalar que inclui: Centro
Cirargico, Central de Material e Esterilizacdo, Clinica de Insuficiéncia Cardiaca
(CLIC), Nucleo de Vigilancia Hospitalar, Supervisdo Geral, Unidade Transfusional.
O HCTCO conta com o suporte clinico de Farmécia, Servico de Nutricdo e Servigco
Social. Essa complexa rede de servicos especializados € apoiada por servi¢cos
diagnésticos e administrativos. O apoio diagnostico inclui: Analises Clinicas,
Anatomia Patoldgica, Broncoscopia, Colonoscopia, Ecocardiograma, Ecodoppler

de membros, Endoscopia Digestiva Alta, Espirometria, Raios X, Ressonancia

Magnética, Retossigmoidoscopia, Teste Ergométrico, Tomografia
computadorizada, Ultrassonografia. O Nuacleo de Vigilancia Hospitalar (NVH)
compde 0s servigos administrativos.

Do primeiro ao quarto ano, a partir das atividades préaticas da IETC, os
estudantes desenvolvem linhas do cuidado de acordo com as competéncias
especificas de cada ano, tendo como principios norteadores o acolhimento, o
vinculo e a responsabilizacdo pelo atendimento mais ampliado das necessidades
de vida do individuo e familia, facilitando o itinerario terapéutico na rede de atencéo
a saude e social.

A linha do cuidado é a imagem pensada para expressar os fluxos assistenciais
seguros e garantidos ao usuario, no sentido de atender as suas necessidades de
salde. E como se ela desenhasse o itinerario que o usuario faz por dentro de uma
rede de saude, incluindo seguimentos ndo necessariamente inseridos no sistema
de saude, mas que participam de alguma forma da rede, tal como: entidades

comunitarias e de assisténcia social. (FRANCO, 2003).
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Os espacos de construcao do conhecimento se
articulam e sdo organizados nos anos/periodos a partir das semanas padrdo. O
projeto pedagogico foi construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da
aprendizagem e apoiado no professor como facilitador e mediador do processo
ensino-aprendizagem. Objetiva a formacdo integral e adequada do estudante
através de uma articulacdo entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao/assisténcia,
conforme preceitua o Art. 9° das DCN.

O estudante € estimulado a buscar a autoaprendizagem (aprender a aprender)
pela construcdo de projetos de pesquisa/trabalho, através das atividades
diferenciadas nas disciplinas do IETC por meio da AAD, direcionadas a construcéo
de Portfolio, Narrativas de Praticas, Linha de Cuidados. O conteudo do Eixo de
Construgao e Produgédo do Conhecimento no ambiente virtual de aprendizagem
proporciona além do uso de tecnologias da informacéo e da comunicacao (TIC), o
apoio a pesquisa em enfermagem.

As praticas pedagodgicas ocorrem para garantir a indissociabilidade do saber e
do saber fazer e para que, de forma helicoidal, ética, humanista e humanizada,
situacdes reais de vida possam ser disparadoras de necessidades de aprendizagem
a partir de vivéncias destes cenarios reais de pratica, contextualizadas com os
componentes curriculares de cada ano. NalETC por exemplo, consagra a
indissociabilidade do saber e do saber fazer, materializa as competéncias em
construcédo, exige a tomada de decisdo em diferentes graus de complexidade,
oportuniza vivenciar a interdisciplinaridade e por vezes a transdisciplinaridade. Tem
como ponto de partida a realidade que, observada em diversos angulos, permite ao
estudante extrair e identificar os problemas existentes, teorizar, construir hipoteses de
solucéo e planejar projetos singulares de enfrentamento dos problemasidentificados.
A opcéo pelo trabalho pedagdgico com metodologias problematizadoras tem por
objetivo aumentar a capacidade do estudante — participante e agente de
transformacao social — para detectar os problemas reais e buscar solucdes criativas
(BORDENAVE e PEREIRA, 2005). Além disso, favorece o desenvolvimento da
competéncia de criticar novos conhecimentos, elaborando uma sintese que possa ser
aplicada a outras situacdes (KOMATSU et al., 2004). Por esta razdo, a capacidade

gue se deseja desenvolver nos estudantes ao longo do Curso é a de fazer perguntas
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relevantes em qualquer situacao, para entendé-las e ser

capaz de resolvé-las adequadamente.

5.4. Estagios Curriculares Supervisionados

Considerando as competéncias previstas no perfil profissional do egresso, este
projeto de curso prevé e contempla o Estagio Curricular Supervisionado, de acordo
com o preconizado na legislacéo vigente a saber, a Lei n® 11.788 de 25/10/2008.

O Estagio Curricular de Final de Curso é programado com insercdo nos
cenarios de pratica, correspondendo 20% da carga horaria total do curso em
conformidade com as DCN (2001), o que corresponde a 800h, sendo cumpridas: 50%
na rede da atencdo basica e 50% na rede hospitalar. O planejamento,
acompanhamento e avaliagdo sdo realizados por um Professor Coordenador de
Estagio do ano e por Professor Supervisor dos cenarios de insercdo dos estudantes
em campo de estagio. O estagio é realizado no Hospital de ensino do UNIFESO
(HCTCO), Unidades de Pronto Atendimento (UPA), Unidades de Atencdo Basica a

Saude, de acordo com o artigo 7° da DCN para o Curso de Enfermagem.

5.5. Atividades Complementares

As Atividades Complementares (AC) do Curso de Graduacdo em Enfermagem
sdo atividades académico-cientifico-culturais que tém como objetivo enriquecer o
processo formativo do estudante, por meio da diversificagcdo das experiéncias, dentro
e fora do ambiente universitario. Elas complementam o processo de aprendizagem e
aguisicdo do conhecimento, estando associadas ao principio da articulacdo entre
teoria e pratica contidas no PPl — Unifeso (2016), e a integracdo do Ensino com a
Pesquisa e a Extensao, dando ao estudante em formacao, uma visdo mais ampla e
realista do futuro exercicio profissional.

Tem como objetivo incentivar o estudante a participar de experiéncias
diversificadas, que contribuam para a sua formacdo humana e profissional, devendo
perpassar o0 ensino, a pesquisa e a extensao. Sao caracterizadas pelo aproveitamento
de conhecimentos adquiridos pelo estudante, por meio de estudos e praticas

independentes, presenciais e/ou a distancia, tais como: disciplinas de areas

correlatas, monitorias, estagios curriculares ndo obrigatorios, programas de iniciagcao
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cientifica ou de extenséo, estudos complementares e

cursos realizados em outras areas de interesse para a formagdo em saude, além de
atividades pontuais relacionadas a éarea (congresso, seminarios, atividades
desportivas, encontros teméticos, palestras, etc.).

Essas atividades possibilitam a valorizacdo de habilidades, conhecimentos e
atitudes do estudante, adquiridas dentro ou fora do ambiente escolar. O estudante &
incentivado a participar dessas atividades, as quais contribuem para a construgéo e
consolidagéo dos seus conhecimentos.

Neste sentido, incentiva-se a realizacdo de atividades como:

1. Monitoria: a Direcdo do Centro de Ciéncias da Saude langa anualmente Edital
Interno da Monitoria Integrada do CCS. Este estabelece os projetos de monitoria de
cada curso bem como aloca recurso para o oferecimento de bolsas de monitoria para
estudantes.

2. Estagios (ndo obrigatério): sdo aproveitadas cargas horarias de estagios néo
obrigatérios realizados em Instituicdes parceiras, desde que previamente aprovados

pelo Colegiado do Curso e Colegiado do Centro de Ciéncias da Saude e sempre que

estejam em consonancia com a Lei de Estdgio e com o desenvolvimento das
competéncias descritas nos Eixos estruturantes do curriculo.

3. Iniciacdo cientifica: a Direcdo de Pds-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo lanca
editais anuais ou bianuais para chamada de projetos de pesquisa e iniciagao cientifica
através do Programa de Incentivo a Iniciacdo Cientifica e Pesquisa — PICPq. Os
professores e estudantes sdo incentivados a submeter propostas que se aprovadas
recebem incentivo institucional para sua realizacao. Os estudantes e professores séo
orientados sobre os Editais do CNPqg, FAPERJ, CAPES e demais 6rgaos de fomento
regional e nacional;

4. Projetos de extensdo: a Dire¢do de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo lanca
editais anuais ou bianuais para chamada de projetos de extensdo através do
Programa de Incentivo a Extensdo — PIEx. Os professores e estudantes sao
incentivados a submeter propostas que se aprovadas recebem incentivo institucional

para sua realizacao;
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5. Estudos complementares, cursos ou minicursos
presenciais e/ou a distancia realizados em areas afins aos eixos estruturantes do
curriculo, previstos no PPC,;
6. Participagdo em congressos, seminarios, foruns académicos, semanas teméticas,
jornadas, oficinas, conferéncias e demais eventos cientificos em Enfermagem ou
areas afins que estimulem o desenvolvimento das competéncias previstas no perfil do
egresso;
7. Eventos culturais, palestras e similares cujos temas fortalecam uma formacéo
critica e geral do individuo como cidadao;

A carga horaria a ser cumprida pelos estudantes na execucédo das AC durante
a integralizacdo do Curso esté distribuida em pelo menos dois grupos especificados
acima, e compete ao académico informar-se sobre as atividades oferecidas dentro ou
fora do UNIFESO. Para obter a analise da carga horéaria de AC o estudante realiza a
solicitacdo via o protocolo do NetStudent e entrega a documentagdo que comprove
sua participacdo na (s) atividade (s) na Secretéria Geral de Ensino (SEGEN) que
remete o protocolo e o comprovante fisico & Coordenacao do Curso de Enfermagem,
responsavel pelo acompanhamento, avaliacdo da adequacéo, validacao e lancamento

das atividades no sistema informatizado.

A Coordenacdo encaminha parecer final por meio de instrumento préprio a
SEGEN para fins de registro na pasta dos estudantes, conforme calendario
estabelecido pela mesma. Somente serdo aceitos os comprovantes emitidos com data
a partir do ingresso do estudante no curso. O aproveitamento da carga horaria dar-se-
a consoante critérios e condi¢cdes estabelecidos no Regulamento das AC, anexo ao
PPC.

5.6. Trabalho de Conclusédo de Curso

O Curso de Graduacdo em Enfermagem do UNIFESO esta comprometido com
a formacao de profissional capaz de aceitar os desafios das grandes mudangas
cientificas e tecnologicas. Por essa razao, traz em seu PPC conforme descrito nos

anexos V do Regimento Geral do UNIFESO, o Trabalho de Concluséo do Curso
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(TCC), sendo desenvolvido na forma de pesquisa

«q

vinculada a uma das &reas que compde a formacdo em Enfermagem, integrada a uma
das linhas de pesquisa do Centro de Ciéncias da Saude (CCS), atendendo ao disposto
no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI). Para o processo de orientagdo do TCC,
estudante e orientador utilizam o Manual do TCC, que traz em seu interior as normas,
formatos e prazos estabelecidos. O inicio das atividades do TCC, bem como o periodo
para sua integralizacdo, é decidido em conjunto pelo estudante e seu orientador,
através do Plano de Atividades que é acompanhado pelo coordenador de TCC.

O TCC do Curso de Graduacdo em Enfermagem do UNIFESO é apresentado
no formato de um Trabalho Monografico (TM), individual. Podera ser na modalidade
de uma pesquisa de campo ou trabalho tedérico. Os trabalhos teéricos deverdo ser
revisdes bibliogréficas ou literarias. Em caso de pesquisa envolvendo seres humanos,
0s preceitos da Resolugcdo N°. 466/12 do Conselho Nacional de Saude deverdo ser
respeitados e o projeto de pesquisa sera submetido ao Comité de Etica em Pesquisa
(CEP) via Plataforma Brasil, realizada pelo docente orientador. S6 apds sua
aprovacdo sera permitido o inicio dos trabalhos em campo. O TCC é desenvolvido
com base em procedimentos metodolégicos adequados as normas de producéo de

trabalho cientifico. A formatacdo do TM deve seguir as orientaces da ABNT/NBR —

14724/2011 e as citacles e referéncias as recomendacdes da Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT 10520/2001 e ABNT 6023/2002, respectivamente).

Para defender o TM elaborado do TCC é necessario que o estudante esteja
matriculado no 5° ano do Curso. A banca da defesa de TCC sera composta pelo
orientador (presidente) e, no minimo, dois membros e homologada pelo professor
responsavel pela disciplina de TCC. A apresentacdo oral do TCC € aberta a
comunidade interna e externa do UNIFESO. Ap0s a apresentacdo, apenas oS
membros da banca examinadora realizardo arguicao e sugestoes registradas em uma
ata. O orientando devera realizar as correcdes e alteracdes sugeridas pela banca de
defesa dentro do prazo estabelecido pelo professor Coordenador da atividade. A

versao final, ja corrigida e revisada pelo orientador, devera ser entregue em 1 (uma)
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via impressa e 1 (uma) em meio eletrénico que é

encaminhada a Biblioteca do campus Sede para fins de consulta e disponibilizagcéo

€em seu acervo.

5.7. Apoio ao Discente

O Curso de Graduacao em Enfermagem do UNIFESO realiza a¢c6es de apoio ao
discente por meio de programas e atividades institucionais e especificas do curso.
Neste sentido, como uma de suas atribuicbes, a Coordenacao do Curso realiza o
acolhimento das necessidades oferecendo atendimento individualizado ou em
pequenos grupos, por livre demanda, ou com agendamento prévio, buscando atender
o estudante em suas solicitacdes e/ou necessidades académicas. Recebe os pedidos
e observacgOes dos estudantes feitas pelos professores, 0os quais sdo devidamente
apreciados e encaminhados ao Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Acessibilidade
(NAPPA), ou outras instancias da IES, como por exemplo do setor de beneficios
estudantis.

Vale destacar que no PDI (2018-2022), o Programa de atendimento aos estudantes
com necessidades psicopedagdgicas especiais e pessoas com deficiéncias ou
mobilidade reduzida vem responder as demandas sociais e académicas a fim de
possibilitar a insercdo, acompanhamento e acessibilidade de estudantes com
mobilidade reduzida, necessidades fisicas, neuroldgicas ou sensoriais, pessoas
obesas, pessoas com transtornos de espectro autista, ou ainda, pessoas com
problemas de aprendizagem como: dislexia, Transtorno do Déficit de Atencdo —
TODA, Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade — TDAH e outros
(UNIFESO, 2018).

Além disso, a estruturacdo da monitoria no Curso segue o preconizado na Politica
de Ensino que a compreende como um instrumento para qualificacdo do ensino
através do estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagodgicas que visam
fortalecer a articulacéo entre teoria e pratica e promover a cooperacao mutua entre
discentes e docentes, além do desenvolvimento complementar de habilidades
pedagogicas por parte dos monitores.

A Politica de Atendimento ao Estudante (PDI, 2018) compreende e abarca o
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Programa de Apoio Pedagogico e Financeiro, que
engloba, por sua vez, o suporte do NAPPA, cuja funcao principal é atuar junto aos
estudantes em suas demandas educacionais, psicolégicas e de acessibilidade,
auxiliando na adaptacao ao ensino superior e oferecendo condi¢des que favorecam o
seu bem-estar biopsicossocial em funcao do processo de ensino aprendizagem.

Em sua estrutura o Programa é composto pelo Beneficio Estudantil que se baseia
na concessao de bolsas de estudos para garantir acesso e permanéncia aos
estudantes cujo perfil socioeconémico poderia ser um impedimento ao acesso ao
ensino superior. A Politica de Atendimento aos Estudantes também compreende o
Estimulo a Permanéncia e a Organizacao Estudantil com garantia de Representacao
Discente nos 6rgdos colegiados deliberativos. Os intercambios estdo previstos na
Politica de Internacionalizacdo que contemplam a mobilidade académica em
programas internacionais de desenvolvimento de ciéncia, tecnologia e inovagao.

Os estudantes do curso que realizam estagios ndo obrigatérios sdo acompanhados
por um professor supervisor. Os estudantes também recebem apoio institucional
previsto no Orgamento anual do curso de Enfermagem em forma de verba destinada
a incentivar a participacdo em eventos ou iniciativas que sdo proprias do meio
académico. Nesse atendimento se inclui a participagdo de estudantes e
representacdes estudantis em congressos, encontros, visitas culturais, oficinas e

capacitacdes que sejam de interesse do curso e da IES.

5.8. Gestao do Curso e os Processos de Avaliacao Interna e
Externa

A gestdo do Curso de Graduacdo em Enfermagem do UNIFESO considera a
auto avaliacao institucional e as avaliacbes externas como insumos para seu
planejamento como ocorre sistematicamente na instituicdo. O Programa de Auto
avaliacao Institucional (PAAI) é constituido pelo Projeto da Pesquisa Trienal, com
referéncias as dimensdes do SINAES, pela Avaliacdo dos Projetos Pedagogicos
dos Cursos, pelo Teste de Progresso e pela Avaliacdo Docente. O Projeto da
Pesquisa Trienal é gerenciado e desenvolvido pela Comissao Prépria de Avaliacdo
(CPA) e seus resultados sao revertidos no planejamento da gestdo no ambito dos
Cursos de Graduacéo.
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O Teste de Progresso tem periodicidade anual,
objetiva a avaliacdo do crescimento cognitivo do estudante e € uma autoavaliagdo
formativa. J4 a Avaliacdo Docente, também anual, consiste na avaliacdo dos
professores pelos estudantes em diversas dimensdes (relagbes académicas,
didatico-pedagdgicas, normas disciplinares béasicas, planejamento e avaliacdo).
Ambas estratégias avaliativas sdo centrais na gestdo dos Coordenadores de
Cursos de Graduacéao do UNIFESO de forma sistémica.

Dessa forma as avaliagbes séo subsidios centrais do planejamento no UNIFESO
como explicitado no PDI, especificamente na Politica de Gestdo, como um de seus
principios orientadores: “Os processos avaliativos, sejam internos ou externos, se
articulam com as atividades de planejamento, fornecendo elementos fundamentais
para diagnosticos conjunturais e estruturais, passiveis de intervengéo”. Todos os
resultados das avaliagdes internas e externas sdo difundidos e apropriados pela
comunidade académica com protagonismo da CPA e dos 6rgdos colegiados. O
delineamento do processo auto avaliativo periddico do Curso é realizado com
acuracia e permanéncia pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), sendo uma das
suas atribui¢cdes: “analisar os resultados obtidos nas avaliagbes externas e internas

e propor as reconducdes necessarias por meio de plano agao”.

5.9. Atividade de Tutoria em EaD

No Curso de Graduacdo em Enfermagem do UNIFESO, a partir do segundo
semestre de 2012, iniciou a implementacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), utlizando a plataforma MOODLE (Modular Object Oriented Dynamic
Learning Environment), por ser um software livre, permite a interacéo, participacao
e cooperacdo dos estudantes. E o cenario em que o curso desenvolve o Eixo de
Construgao e Producdo do Conhecimento, compondo atividade semipresencial
curricular, representada por 20% da carga horaria total do Curso, conforme Portaria
4.059/2004.

Com as transformacbes advindas das Tecnologias de Informacdo e
Comunicagéo (TICs), reconhecidas como recursos didaticos e pedagdgicos visam

a otimizar a relacao entre docentes e estudantes na medida em que este novo
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cenario torna viavel um repensar sobre nossa pratica

educacional proporcionando uma nova interatividade no cotidiano do ensino de
Enfermagem no que se refere a producdo de conhecimentos, estimulando a
aprendizagem colaborativa na dimenséo social, cultural, critico, reflexivo, ética e
autdbnoma para a formagéao técnico-cientifica.

Cada estudante matriculado no ano recebe uma senha individual para acesso
ao ambiente virtual, onde sdo organizados grupos de estudantes mediados por um
tutor que a distancia propfe, acompanha e incentiva a realizacdo das atividades
relacionadas a instrumentalizacdo para a pesquisa. Essas sdo desenvolvidas a
partir de chats online, foruns e discussdes. Mensalmente sdo organizadas
atividades presenciais para a avaliacao e reflexdo das atividades junto aos tutores

responsaveis.

5.10. Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Necessarias as Atividades
de Tutorias em EaD

Na mediacdo pedagdgica online, é necessario que a participacdo do docente
seja demonstrada pela sua pertinéncia e interatividade no processo de contribuir
para o melhor entendimento dos temas abordados pelos estudantes. A pertinéncia
implica na capacidade propositiva, de exposi¢ao e sistematizacdo das ideias dos
docentes que ministram as disciplinas online a fim de corroborar para a
compreensao e 0 engajamento dos estudantes na discussdo do tema ou da
atividade formativa propostos. Outro aspecto € quanto a atencéo do professor ao
processo de desenvolvimento cognitivo de cada estudante e da capacidade de
discutir e expor as ideias de forma organizada, dando feedback e, se necessario,
utilizando canal de comunicac¢do privada, disponivel no ambiente virtual.

No que tange a interatividade do docente, ela aplica-se pela sua capacidade de
interagir e trocar saberes, colaborar com os estudantes, orientar com clareza e
objetividade o desenvolvimento das atividades e a prestacdo de informacgdes
necessarias para resolucdo de problemas. Outro aspecto é a cordialidade nas
postagens e comentarios, tendo em vista o estabelecimento de vinculos e da
construcdo de uma relacéo professor e estudante calcada na reciprocidade e duplo
protagonismo docente e estudante.
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E fundamental que o docente faca uso adequado
das ferramentas do tipo recurso e atividades disponiveis no ambiente virtual, além
de ser disciplinado e assiduo, respondendo as proposicfes dos estudantes,
conforme os parametros definidos institucionalmente.

No que tange as acOes de capacitacdo e orientacdo dos docentes, sao
realizadas oficinas sistematicas a cada inicio de semestre as quais incorporam
temas quanto ao uso e aplicacdo de tecnologias da informacao e comunicacao nos
processos de ensino-aprendizagem. Além disto, é disponibilizado para o docente o
Guia do Professor: Disciplina Online, elaborado com o objetivo de fornecer
informacdes e orientacdes para o aperfeicoamento do seu processo de trabalho,
especialmente quanto ao uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem
desenvolvimento das disciplinas online. Além disto, 0 manual visa potencializar as
relacbes entre 0s sujeitos que, direta e indiretamente, estdo envolvidos no
desenvolvimento da formacédo académica e profissional dos nossos estudantes.
Acredita-se que a comunicacdao clara e precisa minimiza retrabalho e conflitos, além
de trazer seguranca para as tomadas de decisdes que, cotidianamente, o docente
realiza no seu exercicio profissional.

Outra estratégia de capacitacdo docente adotada pela instituicdo e vinculada
ao Plano de Incentivo a Capacitagdo Docente e Técnico Administrativo, € o Projeto
“Entre Professores”, cujos objetivos sdo: 1) Favorecer o processo de reflexdo
permanente sobre o saber/fazer docente frente aos novos desafios da educacao
contemporanea através de acdes diferenciadas, tanto no que se refere as
metodologias quanto as modalidades; 2) Desenvolver competéncias necessarias
junto ao corpo docente e gestor para utilizacdo de tecnologias de informacgéo e
comunicacao nos processos de aprendizagem; 3) Contribuir para a criagdo de uma
cultura colaborativa entre a comunidade académica no uso das tecnologias da
informacdo e comunicacdo nos processos de ensino-aprendizagem; 4) Favorecer
0 pensamento inovador nas acdes académicas e na producéo de conhecimentos.

No escopo deste projeto tem-se cursos online e oficinas presenciais com
tematicas do tipo: 1) Plataforma Moodlerooms — Ambientac&o e desenvolvimento
das habilidades béasicas para utilizacdo da plataforma; 2) Educacéo
Contemporanea em que sao aprofundados por meio de curso online temas como:

As relacdes entre sociedade, tecnologia e educacéo, Rede sociais e suas
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aplicacoes na educacao e TIC, Metodologias Ativas

e Internet das coisas; 3) Direitos Humanos, Diversidade e Acessibilidade. Estas
tematicas serdo exploradas por meio de video-aulas e Portfolio cinematografico.
Serdo explorados alguns conteudos, tais como: questdes de identidade de género,
etnia, intolerancia, inclusdo/excluséo, assim como os varios tipos de acessibilidade:
pedagogica, arquitetdnica e metodoldgica; 4) Mediacao Didatica. A tematica ira
explorar as diferentes abordagens pedagdgicas em EAD, o papel docente online;
perfil do aluno Online e estratégias de mediacdo pedagodgica. Sera desenvolvido
curso Online com mediacdo didatica, producdo textual de apoio (Coletdnea de
textos); 5) Avaliacdo. A tematica serad subdividida de forma a contemplar as
diferentes abordagens acerca da avaliacdo explorando a discussdo sobre a
Avaliacdo da aprendizagem e a avaliagéo institucional / CPA. Esta tematica sera
desenvolvida e explorada através de cursos online e oficinas; 6) Construcéo de
Questdes Avaliativas. Esta tematica vai ser aprofundada por meio de curso Online
e oficina pratica. Serd desenvolvida a competéncia na criacdo de questdes,
objetivas e discursivas, coerentes e contextualizadas para a utilizagcdo em diversas
ferramentas de avaliacdo.; 7) Curadoria Digital e Educacéo. Esta temética vai ser
aprofundada por meio de curso Online. Sera explorado o significado do curador
como educador, novos formatos de distribuicdo de conhecimento, cultura em rede,
inteligéncia distribuida, como selecionar, analisar e relacionar informacdes que
criem didlogos de aprendizagem; 8) Ferramentas digitais. Esta tematica vai ser
aprofundada por meio de curso online e oficinas praticas. Sera abordado o papel
das ferramentas digitais no cenario educacional. O quanto as mesmas oferecem
espacos e instrumentos capazes de renovar as situagdes de interagéo, criacao,
comunicacao e colaboracao. Tais como: redes sociais, web conferéncia, gravagao
de videos digitais, construcdo de games etc. 9) Producédo de Conteudos EAD.
Esta temética vai ser aprofundada por meio de curso online e textos de apoio
(Coletanea). O objetivo sera instrumentalizar os docentes para o desenvolvimento
de contetdos em cursos a distancia ou hibridos, utilizando recursos das tecnologias

da informacao, abordagens pedagogicas e planejamento educacional.
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5.11. Tecnologias de Comunicacdo no
Processo de Ensino e Aprendizagem

O uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo — TIC no contexto do
ambiente de ensino e aprendizagem € reconhecido pelo curso e pela Instituicdo
como um valioso e poderoso recurso de apoio didatico que pode enriquecer e
diversificar significativamente o processo de ensino e aprendizagem, fator
contribuinte no sentido de reconhecer, reforcar, amplificar e desencadear as
relacBes envolvidas nas novas formas de pensar e aprender, contextualizando a
educacdo de maneira mais integrada, participativa e cooperativa. A todos 0s
discentes e docentes e em todos 0s espacos que sado utilizados pelo curso ha oferta
de rede de internet por wi-fi gratuita — Rede UNIFESO Aberta. Importante ressaltar
que toda a infraestrutura (laboratorios, equipamentos, softwares e acesso a
internet) ficara disponivel para uso de todos os estudantes do curso. Também
dispomos de recursos tecnoldgicos como laboratérios de informatica (conforme
informado no indicador especifico), dois computadores ligados em rede no interior
da coordenacéo de curso, acesso a computadores e impressora ligados em rede
no espaco dos professores e equipamentos de multimidia dispostos nas salas de
aula (fixos e disponiveis para instalacdo sob demanda) tanto para as atividades
curriculares quanto como, por exemplo, para reunides de Ligas Académicas e
outras atividades nao curriculares de iniciativa estudantil, as quais sdo amplamente
apoiadas.

A infraestrutura de acesso a internet possui dois links dedicados com
velocidade de 200 Mbps, sendo um link de uso principal e outro de contingéncia,
garantindo a disponibilidade do servico de internet. Os equipamentos utilizados
nessa estrutura sao de alta performance, fornecidos pelos fabricantes Cisco e
Sophos. A infraestrutura descrita acima permite disponibilizar o acesso a internet
de duas formas: rede cabeada e wi-fi (sem fio). A infraestrutura de wi-fiatualmente
cobre 100% dos ambientes previstos para o curso de Enfermagem.

Ainda, vale ressaltar que as TIC, como recursos didaticos constituidos por
diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, fazem parte dos
processos educacionais do UNIFESO. Tem como principal espago de uso e

aplicacado o Ambiente Virtual (AV) do UNIFESO considerado um complexo sistema
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de aprendizagem e gestao académica,
especialmente dos processos ensino-aprendizagem, no qual os gestores, docentes
e estudantes tem acesso a um conjunto de dispositivos e componentes
tecnologicos que permitem a elaboracdo e estruturacdo de arquiteturas e trilhas
pedagdgicas, possibilitando o0 acompanhamento individualizado do estudante. O
AV potencializa diferentes tempos e formas de ensinar, de aprender, de planejar e
de gerir o trabalho docente, favorecendo os processos de interatividade,
cooperacao, colaboracéo e interacao por meio de interfaces amigéveis que auxiliam
a comunicacdo entre gestores, docentes e estudantes. As ferramentas do
ambiente virtual do UNIFESO - foruns, blogs, chats, wiki, collaborate —
fundamentais na garantia da acessibilidade digital e comunicacional, estdo
disponiveis aos docentes envolvidos na producdo e execucdo das disciplinas
online, conforme planejamento pedagdgico, com vistas favorecer a interatividade,
cooperacao, colaboracéo e interacdo nos processos de ensino-aprendizagem. O
uso da virtualidade na totalidade dos componentes curriculares dos cursos de
graduacdo, seja como apoio as disciplinas presenciais ou como espaco virtual de
desenvolvimento das disciplinas na modalidade a distancia, asseguram 0 acesso
para os estudantes e professores a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora
e lugar e possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em
seu uso e na relacéo de reciprocidade e duplo protagonismo docente e estudante.
O uso das TIC se concretiza também na realizacédo de avaliacbes, software
institucional de analise do Teste de Progresso, realizacdo de Avaliacdo Docente
Institucional, oferta de componentes curriculares obrigatérios em EaD. Também no
Laboratorio de Habilidades sdo usados recursos audiovisuais como ferramentas de
construcdo de conhecimento dos estudantes, seja através da gravacgao sincrona ou
assincrona de um atendimento padronizada, seja através do uso de recursos de
softwares que mimetizam situacdes de agravos a saude, além de manequins. Além
disso, no laboratério de habilidades existem duas salas de filmagem para atividades
curriculares de simulagdo ou cenarios montados. As salas possuem isolamento
acustico e um sistema de gravagdo de audio e imagem com alta resolugéo (TVI)
em tempo real, sensor #MP CMOS, lente 3,6mm, angulo de visualizacdo de 67.8°,

AGC e BLC. As imagens e o0 audio sdo transmitidos e acompanhados pelo docente
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e discentes em outras duas salas com isolamento
acustico e televisao de 42 polegadas.

No Hospital de Ensino da IES, conta-se com uso das TIC nas salas de aula 1l e
2, nas clinicas médica masculina e feminina, ortopedia, pediatria e clinica cirdrgica
além dos ambulatérios UNIFESO.

Sao disponibilizados, também, para todos os discentes e docentes do curso,
titulos de periddicos em formato virtual, além de livros técnicos didaticos no mesmo
formato, muitos dos quais compdem a bibliografia basica e complementar do curso,
com acesso ilimitado dentro e fora do ambiente institucional. Existem iniciativas no
sentido de comunicacdo através de redes sociais, com o objetivo de divulgar e
facilitar a comunicagéo dentre os membros da comunidade académica a partir de
facebook e grupos de WhatsApp.

No Site Institucional com aba especifica para o curso, estao alocados os planos
didaticos, planejamentos de periodos e documentos do curso. No Portal da Editora
UNIFESO, acessado a partir de link no site institucional, encontramos a publicacao
dos Anais dos eventos cientificos institucionais. Para garantir a acessibilidade aos
portadores de necessidades especiais, programas e softwares especificos estao
disponibilizados no NAPPA e informado no indicador especifico (apoio ao

estudante).

5.12. Ambiente Virtual de Aprendizagem

O ambiente virtual do UNIFESO foi planejado com o objetivo de favorecer, nos
processos de ensino-aprendizagem de todos os componentes curriculares, a
interatividade, a cooperacdo, a colaboracdo e a interacdo, a partir do uso de
recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e
assincronas, segundo o planejamento pedagogico de cada um deles. Além disso,
visa potencializar os processos de comunicacdo de forma que estudantes e
professores tenham acesso as informacgdes necessarias para o desenvolvimento
adequado do trabalho docente e da formacg&o académico-profissional.

O Ambiente Virtual para as disciplinas online esta estruturado a partir dos
seguintes itens: Boas Vindas, Documentos da Disciplina, Material de Apoio, Aulas,

Atividades, Féorum "Debate Online e Atividades Formativas”, Coletanea de
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Periddicos Cientificos, Coletanea de Videos, Acervo
UNIFESO e Avaliagéo Institucional, devidamente descritas no Ambiente Virtual e
no Guia do Professor.

Os diversos componentes tecnolégicos do Ambiente Virtual do UNIFESO
podem ser classificados como ferramentas do tipo Recurso ou do tipo Atividade.
Com as ferramentas do tipo Recurso € possivel selecionar para producéo,
distribuicdo e publicacdo de conteudos e material didatico. Elas englobam:
Arquivo, contetudo pacote IMS, Livro, Pagina Web, Pasta, Rotulo e URL. As
ferramentas do tipo Atividade sdo de construcéo colaborativa, registro, avaliagao
ou comunicacdo com os estudantes. Pode-se utilizar os recursos de autocorrecao,
correcédo coletiva ou individual, realizadas pelo professor. Elas englobam: Base de
Dados, Escolha, Glossario, Pesquisa de Avaliacdo, Tarefa, Chat, Ferramenta
Externa, Laboratorio de Avaliacdo, Presenca, Wiki, Collaborate, Férum, Licéo,
Questionario, Enquete, Forum Avancado e Scorm.

A equipe multidisciplinar da Direcdo de Educacéo a Distancia - DEaD realiza
avaliacbes periddicas devidamente documentadas, que resultam em acdes de
melhoria continua. Faz, ainda, acompanhamento sistematico com o0s
Coordenadores de Curso e Diregao de Centros com vistas a planejar e avaliar a
aplicacao e uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo nos processos de
aprendizagem, além de dar apoio pedagdgico e tecnoldgico nas a¢cbes de educacgéo
permanente e continuada e, quando necessario, nas atividades inerentes a cada
componente curricular. A DEaD faz uso de indicadores de acompanhamento da
producdo e prestacdo de servicos que envolvem o uso da virtualidade nos

processos educacionais.

5.13. MATERIAL DIDATICO

Uma das especificidades da Educacéo a Distancia (EAD) € a producédo e o
consumo de materiais didaticos. Estes dois processos se ddo em espacos e tempos
distintos e, desta forma, algumas demandas séo essenciais, como, por exemplo, a
necessidade da construcdo de um planejamento minucioso e a atuacédo de uma
equipe multidisciplinar, pois, na EAD, o pedagdgico e o técnico sao indissociaveis.

Os materiais didaticos utilizados nos cursos de graduacéo do UNIFESO podem
ser de trés tipos: criagdo propria, curadoria ou licenciado. Ressalta-se, porém, que
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possivel, desde que, obedecidos os critérios institucionalmente definidos. Abaixo,
uma breve descricao dos tipos de materiais didaticos utilizados:

Criacédo propria: materiais didaticos criados pelos professores da instituicdo e/ou
externos, cedidos por meio de um Contrato de Cessdo Onerosa de Direitos

7

Patrimoniais de Autor. A elaboracdo de materiais didaticos € regulada pelas
Normas para a Elaboracéo de Material Didatico-Pedagdgico do UNIFESO.

Curadoria: objetos de aprendizagem que estdo sob o dominio publico e sdo
selecionados com base nos objetivos de aprendizagem ou nas competéncias e
habilidades de cada componente curricular.

Licenciamento: materiais didaticos licenciados, da empresa Sagah, empresa de
solucdes educacionais integradas, fornecedora externa contratada pelainstituicao.

5.14. Procedimentos de Acompanhamento e Avaliacdo dos
Processos de Ensino-Aprendizagem

A opcdo do UNIFESO no campo da avaliacdo é estrutura-la em favor da
aprendizagem. Para que a avaliagdo consiga proceder a analise de desenvolvimento,
deve permear todo o processo de ensino, proporcionando, aos avaliadores e aos
avaliados, a compreensdao das deficiéncias de formacdo para que possam se
reposicionar ao longo do processo, incluido a reformulacdo das estratégias de ensino
(UNIFESO, 2018). O Programa de Autoavaliagdo Institucional visa aprimorar a gestéao
académica e administrativa, a qualidade dos servicos oferecidos e sua relevancia
social. Sob a coordenacéo da CPA, promove estudo trienal que inclui as dimensdes
do SINAES que permite identificar fragilidades e pontos fortes a serem considerados
na construcao do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Os projetos séo: 1)
Avaliacdo Docente - A avaliacdo do curso no que tange a pratica pedagdégica, possui
duas vertentes: a auto avaliacdo do docente e a realizada pelos estudantes. Seus
resultados determinam uma ac¢éo diagnostica da coordenagdo do curso promovendo
uma interlocu¢do com os docentes de acordo com as fragilidades ou potencialidades
identificadas. O seu carater reservado e ndo punitivo tem contribuido intensamente
para provocar a reflexdo sobre a pratica docente, caracterizando-se como educacéo
permanente proposta no PPl (MIRANDA, et al., 2013). 2) Teste de Progresso € um

instrumento elaborado para permitir uma avaliagdo do processo de construcao de
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conhecimentos do estudante durante sua formacéo, ao

longo dos anos de curso, sendo observado seu ganho cognitivo. Aplicado uma vez ao
ano, o teste de progresso abrange as areas de formacdo e eixos do curriculo e &
aplicado a todos os estudantes do curso possibilitando a observagcdo do ganho
cognitivo e o acompanhamento daquilo que foi aprendido pelos estudantes a cada
etapa da formacdo. Destarte, o Teste de Progresso no Curso de Graduagcdo em
Farmacia do UNIFESO é construido de forma a atender a avaliacdo no que tange a
formacdo adequada ao perfil almejado de Farmacéutico. O Teste de Progresso
permite evidenciar necessidades de aperfeicoamento do curriculo ou do processo
ensino-aprendizagem e promover sua superagao. Assume-se, assim, uma postura de
avaliacdo permanente, ndo apenas dos estudantes, mas da propria metodologia
adotada e de seus procedimentos. Centra seu foco no processo de construgédo do
conhecimento desenvolvido no curso. 3) Avaliagdo do PPC, ocorre a cada dois anos,
de acordo com o cronograma do Programa de Auto avaliacdo Institucional, orientada
por instrumento de avaliacdo especifico. Portanto a avaliacdo é: diagndéstica, critica,
dindmica, coletiva e participativa, de inclusdo e ndo de exclusédo, buscando explicare
compreender as causas das insuficiéncias e problemas conhecidos, as relagdes entre
essas causas e as necessidades de atuar sobre elas, buscando a¢des alternativas
criadas coletivamente. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso faz o
acompanhamento periédico do PPC, dos planos de ensino, das avaliacdes discentes,
da avaliacdo docente e dos testes de progresso, além do acompanhamento
sistematico das avaliacbes externas. Também sdo consideradas as avaliagdes

externas, oriundas dos processos de regulacao.

5.14.1. Concepcéao de Avaliagdo no Curso de Enfermagem

Pautado nestes pressupostos, o Curso de Graduagdo em Enfermagem toma
para si a avaliacdo em favor da aprendizagem. Ainda conforme o PPI, a
intencionalidade dos processos avaliativos do Curso de Enfermagem € clara e segue
cinco principios basicos: (1) Opcédo por uma avaliacdo formativa, integral e
transformadora com consequéncia para o desenvolvimento das pessoas e da
instituicdo; (2) Relag&o estreita entre avaliacao e planejamento; (3) Desejo de ruptura
com o paradigma da avaliacédo classificatoria e com a apresentacdo de rankings a

partir de verificagcbes; (4) Valorizacdo da participacdo de multiplos atores (processo
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participativo) e da diversificacdo dos instrumentos e (5)
Articulacdo com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES).

A avaliagdo do discente no Curso de Enfermagem esta intimamente
relacionada com as competéncias construidas durante a formacdo. Assim, as
modalidades de avaliacdo sado diversificadas e descritas no Regimento Geral do
UNIFESO, no anexo V e VI.

Segundo Rios (2005), o conceito de avaliacdo formativa se contrapde a
avaliacdo somativa, ao enfatizar a importancia do processo e ndo do produto. A
avaliacdo formativa supde também uma acdo do avaliador em direcdo ao
desenvolvimento e crescimento do avaliado.

Esse sentido da avaliacdo formativa foi incorporado como um principio
norteador do Curso de Enfermagem do UNIFESO, porque é coerente com a proposta
de mudar a formacdo dos profissionais de salude em consonancia com as
transformacdes necessarias e desejadas no mundo do trabalho em saude.

Para tal, a avaliacdo se da, cotidianamente, nos diversos espacos de
construcdo do conhecimento. Sendo assim, discutiremos as principais estratégias e
instrumentos avaliativos utilizados no Curso de Enfermagem.

Ao longo do semestre letivo os estudantes sdo submetidos de maneira
continuada a diversas avaliagbes que consideram em sua formulacéo a interacao
entre teoria e pratica além de potencializar constantemente o principio da educacéo
pelo trabalho. Todas elas seguem calendario previamente estabelecido pela
Secretaria Geral de Ensino.

Esse sentido da avaliacdo formativa foi incorporado como um principio
norteador do Curso de Enfermagem do UNIFESO, porque € coerente com a proposta
de mudar a formacdo dos profissionais de salde em consonancia com as
transformacdes necessarias e desejadas no mundo do trabalho em saude.

Para tal, a avaliacdo se d&, cotidianamente, nos diversos espacos de
construgdo do conhecimento. Sendo assim, discutiremos as principais estratégias e

instrumentos avaliativos utilizados no Curso de Enfermagem.
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5.14.2. Avaliacdo do Estudante

Comp. Curricular

Especificos por
Periodo

Bases
Moleculares da
Vida (BAMOL)

Bases
Morfofuncionais
da Vida
(BAMOR)

Fisiologia e
Farmacologia

Producéo de
Cuidado em
Salide e
Enfermagem

Semiologia e
Semiotécnica
de
Enfermagem

Integracéo
Ensino-
Trabalho-
Cidadania
IETC

CURRICULO SEMESTRAL

Instrumentos de avaliagéo

Por multiplos
instruMEntos e forMATos pactuados em
cada um dos comPonentes
curriculares.

Prova tedrica coM questdes discursivas
e objetivas

= Prova tedrica coM questdes discursivas
e objetivas;

= Miltiplos instrumEntos e formATOS
pactuados e prova pratica (quando
couber,estaradescrita na PrograMagéo
Didética do componente curricular).

Prova tedrica coM questdes discursivas
e objetivas

= Provas tedricas coM questdes
discursivas e objetivas: avaliagdo do
atributo cognitivo (avaliagéo cognitiva);

= Avaliacdo de desemPEnho do estudante
nas sessoes tutoriais, realizada pelo
tutor.

Prova tedrica comM questdes
discursivas e/ou objetivas e
avaliagao pratica apoés técnica
demonstrada.

e Avaliacao de desemPENnho no

cenario real de pratica;

e Avaliacdo de desemPENnho na
producédo de conheciMENto e
Educacao Permanente (EP);

e Trabalho de conclusao de periodo.

Célculo das notas

As avaliacGes parciais
sdo coMPoOstas pela
prova teérica com valor
de 60% soMADO a 40%
das atividades cumpridas
pelos estudantes.

As avaliacdes parciais
sdo coMPoOstas pela
prova tedrica com valor
de 60% soMADO a 40%
das atividades cumpridas
pelos estudantes.

As avaliacGes parciais
sdo coMPOstas pela
prova teérica com valor
de 60% soMADO a 40%
das atividades cumpridas
pelos estudantes.

As avaliacGes parciais
sdo coMPOstas pela
prova tedrica com valor
de 60% soMADO a 40%
das atividades cumpridas
pelos estudantes.

As avaliacdes parciais
sdo coMPOstas pela
prova teérica com valor
de 60% SOMADO coM
40% pela avaliacdo do
deseMPENho do
estudante nas sessoes
tutoriais.

As avaliacdes parciais
sdo coMPoOstas pela
avaliagédo pratica com
valor de 60% SoMADO
a 40% da avaliagédo
tedrica.

As avaliacdes parciais na
IETC sé&o calculadas a
partir dos instruMENtos
utilizados.

Observacdes

Serdo no MINIMO 2 ava

Serdo no MINIMO 2 ava

O resgate se dara dentro
de cada uMA das unidades,
respeitando os processos
de ensino-aprendizagem
de cada estudante.

Serdo no MINIMO 2 ava

Serao no MINIMO 2
avaliagcbes cognitivas para
o calculo de cada avaliacéo

parcial do estudante.

A cada Situagéo Problema
(SP) o tutor avalia o
desemMPENho do estudante
eM ficha prépria e seguindo
critérios claros de analise.

Neste comPOnente
curricular as avaliagGes
ocorreM apoés 0
aprendizado das técnicas
do periodo.

Serdo no MINIMO 2 ava
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* Avaliagao fjo quEMPEnhO AV1 - avaliagao tedrica
da comPEténcia do
. coM valor de 40%
o . Enfermeiro ~ . .
Estagio Curricular e Avaliacio doatribut (questdes discursivas e
Supervisionado vallacao doatributo objetivas) e 60% de
cognitivo . - ~ .
Avaliacio doatribut pratica curricular. Serdo no MINIMO 2 ava
« Atencéo PriMARia a ¢ valiagao doatributo
psicomotor

Saude
- Atencdo Hospitalar

AV2 — avaliacao pratica

. I . : at
Avaliacdo doatributo no respectivo cenario.

psicoafetivo
e Avaliacédo da producao do
conheciMENto —TCC

Moédulo tutorial

A cada sessao tutorial, o tutor avalia em instrumento especifico a participacdo do
estudante nas etapas: identificacdo do problema, formulacdo de hipbteses
explicativas, elaboracdo das questbes de aprendizagem, contribuicdo com novas
informacBes e de novos significados. Assim sendo, o médulo tutorial inclui as
seguintes modalidades de avaliagéo:

- Auto avaliacdo do estudante: identificacdo dos resultados alcancados em
determinada atividade, detectando seus proprios limites e conquistas e motivando a
autos superacao e o crescimento continuado.

- Avaliacdo reciproca: o estudante € avaliado pelos companheiros de grupo, devendo
ser realizada oralmente a cada sessao de tutoria. Permite a verificacdo do progresso
individual e coletivo.

- Avaliacdo do estudante pelo tutor: avaliacdo continuada das atividades realizadas
na tutoria. O tutor deverd verificar o desenvolvimento das habilidades cognitivas e
competéncias previstas para o ano, orientar e estimular os estudantes acerca de
eventuais lacunas ou de potencialidades a serem desenvolvidas.

- Avaliacdo do tutor pelo estudante: avaliacdo de todos os participantes do grupo
sobre o desempenho do tutor, ao final de cada sessédo de tutoria. Deve ser
desenvolvida de forma oral.

O tutor registra, em documento proprio, uma avaliacdo parcial em quatro momentos
(no curriculo anual), correspondendo ao periodo bimestral, conforme o calendario
geral da instituicho com os conceitos Suficiente (S) ou Insuficiente (I). Descreve o
desempenho do estudante, que toma ciéncia por escrito do registro, que integra a
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documentacdo de acompanhamento académico para

avaliacdo global do estudante no Conselho de Classe. Integra a avaliacdo do Modulo
Tutorial, a frequéncia nas conferéncias e a producdo do portfolio, conforme
planejamento académico.

O registro da avaliacao do portfélio é realizado pelo tutor em dois momentos, a cada
semestre, com a descricdo das atividades e a ciéncia por escrito do estudante, em
documento proprio. O Portfélio revela a construgdo do processo e participagéo ativa
do estudante no decorrer das atividades e producdes culturais de cada ano, sendo

complementado ao longo da formacao académica.

Eixo de Construcédo e Producao do Conhecimento — ECPC

A avaliacdo do ECPC consiste na producao textual, cientifica e cultural das atividades
propostas no ambiente virtual de aprendizagem, que atendam as tematicas
transversais e as competéncias especificas do ano. No terceiro e no quarto anos a
avaliacdo ocorre em formato de seminéarios avancados de TCC. No quinto ano a
avaliacdo fundamenta-se na finalizacao e apresentacao oral e escrita do TCC a banca

examinadora na Jornada Cientifica do Curso.

Avaliacédo Continuada Integrada (ACl)

A ACI é realizada individualmente e sempre presencial. Compreende uma Situacéo
Problema (SP) relacionada as competéncias e ao conhecimento construido até asua
realizacdo (tutoria, conferéncias, instrutorias, ECPC e IETC). Os critérios de correcéo
séo previamente definidos por meio de descritores a serem alcancados, parcialmente
alcancados ou n&o alcancados. Durante o ano letivo ocorrem: ACI1, ACI2, ACI3, ACI4
e ACI5 no curriculo anual e ACI1, ACI2 e ACI3 no semestral, conforme previsto em
calendario do curso. A ACI é processada em trés passos:

- Avaliacao escrita — descricdo dos conhecimentos produzidos nos diversos cenarios
até a ultima situacdo problema processada, sendo realizada sem consulta.

- Prescricdo — momento para ciéncia do resultado com vista de prova, sem alteracao
do resultado.

- Devolutiva — momento em que o estudante apresenta oral, individual e por escrito
(com as referéncias consultadas) os descritores ndo alcancados e os alcancados

parcialmente ao(s) professor(es) designado(s). E o passo que se define o resultado
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem /2020

Pagina 72




CentroUniversitario SerradosOrgaos
. . A ) «h
l‘ Pro ReitoriaAcadémica S
/l Centro de Ciéncias da Sadde aapt-

do processo avaliativo. O coordenador do periodopode
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optar pela constituicdo de banca examinadora.

Avaliacdo no modulo de pratica profissional.

Compreende a avaliacdo das atividades programadas em cada ano nos seguintes
cenarios:

Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania (IETC) - O estudante é avaliado pelos
respectivos professores instrutores e/ou preceptores, mediante documento de
avaliacdo proprio. A avaliagcdo ocorre processualmente, identificando possiveis

fragilidades e competéncias a serem desenvolvidas no ano/periodo.

Instrutorias

Laboratério de Habilidades (LH) — o estudante € avaliado ao final de cada habilidade
demonstrada e praticada. Persistindo o conceito Insuficiente (I) - realiza a terceira
avaliacdo relativa a(s) habilidade(s) ndo alcancada(s). Falta justificada em alguma
avaliacao remete a segunda avaliacao e, se necessario, a terceira avaliacao.
Laboratério de Ciéncias da Saude (LCS) - o estudante é avaliado pelos respectivos
instrutores, em documento proprio, de acordo com o planejamento do ano/turma.

A avaliacdo do Modulo de Prética Profissional é realizada nos cenarios de IETC, LCS
e LH pelo professor supervisor, instrutor em documento préprio, com o0 conceito
correspondente ao desempenho do estudante.

Persistindo o conceito Insuficiente (), o estudante tera oportunidade de realizar ao
final do ano/periodo, reavaliagdo. Obtendo resultado Insuficiente na reavaliagcéo, ele
poder& progredir para o ano subsequente, com Termo de Demanda e Compromisso

(TDC), apés aprovacao em Colegiado do Curso.

Avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado

No estagio curricular supervisionado o desempenho do estudante do quinto ano
nos cenarios da rede de atencéo basica em saude e na rede de atencdo hospitalar é
avaliado com a participagdo dos preceptores dos Servicos. O Estagio Curricular

Supervisionado corresponde ao cumprimento de 20% da carga horéria total do Curso.

Avaliacéo do Trabalho de Concluséo de Curso - TCC
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A finalizacdo do TCC ocorre no ultimo ano de
formacédo e compreende trés etapas:
- Apresentacao do documento escrito ao Coordenador de TCC;
- Defesa publica do TCC a banca examinadora para avaliacao;

- Apresentacao do documento final escrito.

5.14.3. Avaliacao Global do Estudante

A Avaliagédo Global do Estudante é realizada ao término de cada ano, quando
o estudante é analisado de forma coletiva pelo Conselho de Classe — COC e pelo
Colegiado do Curso. O COC pode sugerir ao Colegiado do Curso a andlise da
possibilidade de aprovacdo do estudante que obteve conceito Insuficiente (I) nos
diferentes cenarios de ensino-aprendizagem. A aprovacao implica em assinatura de
Termo de Demanda e Compromisso (TDC), em que o estudante se compromete a
sanar, no ano seguinte, as insuficiéncias detectadas. A frequéncia minima € de 75%
nas atividades nos diversos cenarios ao longo do ano. Tratamento Especial, Recursos
e apelacdes: Regimento Geral do UNIFESO.

Regime de Recuperacdo Progressiva (RRP)

Os estudantes que obtiverem média final inferior a 6,0 (seis) nos componentes
curriculares em EaD e/ou conceito final Insuficiente (I) nos demais componentes, s&o
incluidos no RRP.

O RRP permite ao estudante a superacao das dificuldades de formacao durante
o periodo subsequente, por meio de plano de estudo individualizado, com supervisao
pedagdgica. Dessa maneira, o estudante progride para o periodo seguinte com a
obrigacéo de cumprir o plano de estudo.

O estudante poderd cumprir, no maximo, trés disciplinas/componentes
curriculares em RRP concomitantemente as disciplinas previstas no seu periodo de
inscricdo. Nos casos em que O estudante possuir mais de trés
disciplinas/componentes curriculares em RRP, deve cursar os trés correspondentes

aos periodos mais iniciais.

Avaliacdo das unidades de Educacéo a Distancia (EaD)
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No desempenho do estudante é atribuida mencao

«q

numéricas de 0,0 (zero) a 10 (dez). E definido como critério de aprovagéo nota igual
ou superior a 6,0 (seis). As provas escritas sao realizadas presencialmente: AV1, AV2,

22 chamada (quando se aplicar) e reavaliacao (R) (quando se aplicar).

5.15. Integracdo do Curso com o Sistema Local e Regional de Saude
(SUS)

O Curso de Enfermagem do UNIFESO esta plenamente integrado com o Sistema
Unico de Satide em ambito local e regional por meio de convénios ja formalizados da
FESO com as Secretarias Municipais de Teresoépolis, do Rio de Janeiro e de
Guapimirim. Em Teresépolis, o Contrato Organizativo de A¢des Publicas de Ensino -
Saude (COAPES) foi assinado em 28/06/2016 e em Guapimirim foi assinado em
02/07/2018. A insercdo dos estudantes do UNIFESO nos servicos de saude da
Prefeitura do Rio de Janeiro foi estabelecida por termo de convénio n° 070/2016,
valido até janeiro de 2022.

A articulacéo do Curso com o SUS se faz a partir do principio da Integracao Ensino-
Trabalho-Cidadania (IETC) e também pelos estagios curriculares, abrangendo todos
0s niveis de Aten¢do a Saude, incluindo tanto para os cenarios de Atencao Basica em
Teresopolis e no Rio de Janeiro, como a assisténcia ambulatorial, unidade de pronto
atendimento (UPA) e terciaria no Hospital das Clinicas Constantino Ottaviano de
Teresopolis — Hospital de Ensino do UNIFESO. Além desses cenarios, ha insercéo
também no caso do IETC na Fazenda Ermitage, novo bairro criado para atender a
demanda de moradias para os teresopolitanos que foram atingidos pela maior tragédia
natural em janeiro de 2011. Este cenario tem se viabilizado pelo projeto de extensao
do CCS junto ao SUS local como potente para o processo de ensino-aprendizagem.
Em todos esses cendrios o0s estudantes serdo orientados e supervisionados por
docentes ou preceptores. Esse grupo de professores/preceptores participam
regularmente de atividades de capacitacdo, promovidas pelo Curso/IES, voltadas as
metodologias de ensino e avaliacao.

O mundo do trabalho, com destaque para o sistema local e regional (SUS) sera o
locus privilegiado para a formacao do Enfermeiro no UNIFESO por meio de insercao
em equipes multidisciplinares dos servi¢os de saude. Todos os cenarios descritos
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acima estéo previstos no PPC e o desenvolvimento das

competéncias em cada um deles seguira a premissa da complexidade crescente.

5.16. Atividades Préticas de Ensino para Area da Saude

A matriz curricular do curso de graduacdo em Enfermagem prevé de maneira
longitudinal e transversal atividades praticas de ensino na area da saude.

Do primeiro ao quarto periodo, o componente curricular Integracdo Ensino-
Trabalho-Cidadania (IETC), utiliza o Laboratorio de Habilidades para o desenvolver
habilidades basicas nos estudantes para sua insercdo em préticas de ensino na
area da saude, principalmente na atencdo primaria a salde e secundaria em
equipamentos como: Fazenda Ermitage, asilos, escolas, unidades basicas de
salude e centros de saude. Nestes locais os estudantes desenvolvem acfes de
saude promocdo da saude, prevencdo de doencas e riscos, tratamentos
especificos, reducdo de danos e agravos, recuperacdo de doencas, manutencao
da saude e reabilitacdo no ambito individual e coletivo, com senso de
responsabilidade social e compromisso com a defesa da cidadania e da dignidade
humana.

Vale ressaltar que os estudantes também sdo estimulados a participar de
atividades de extensdo do Nucleo de Estudos, Diagnosticos e A¢des em Saude —
NDS do UNIFESO que, coordenado pelo CCS, estimula a participacdo em
atividades nado obrigatorias, complementares, de carater extensionista e no ambito
da educacdo ambiental e em saude, através dos COAPES assinados com o

Municipio de Teresoépolis e outros da regiao.

6. GESTAO ACADEMICA DO CURSO

6.1. NUcleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Enfermagem do UNIFESO
foi criado através da Portaria n°® CCS/029/10. O NDE é responsavel pelos
mecanismos de gestdo académica para a mobilizag&o, articulagéo e integracéo do
corpo docente, na responsabilidade pela concepcdo e implantacdo do Projeto

Pedagogico do Curso de Enfermagem e pela continua atualizagdo do mesmo.
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As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), o
Projeto Politico Pedagodgico Institucional (PPPI), o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e a legislacédo vigente embasam e norteiam a atuacdo do NDE
que possui regulamento préprio, aprovado em CEPE/CAS em julho de 2018. Para
fins de estruturacdo deste PPC, os docentes deste nucleo tém trabalhado
coletivamente na definicdo do perfil do egresso, da estrutura curricular, do
ementario e da bibliografia basica e complementar do curso, além dos demais
processos concernentes.

O NDE se reune quinzenalmente, e extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus titulares para analisar, discutir e
monitorar as atividades curriculares previstas no PPC, bem como refletir a proposta
de formacgé&o dos estudantes no Curso.

A atual composicao do NDE (2018-2020) foi definida de modo a incluir docentes
que representam a diversidade e a multiplicidade dos campos de atuacdo e
abordagens tedrico-metodoldgicas da Enfermagem, pautadas nos eixos
estruturantes propostos pelo PPC.

Composicdo atual: Prof. Antonio Henrigue Vasconcellos da Rosa
(Mestrado/Parcial); Prof.2.  Dayanne Cristina Mendes Ferreira Tomaz
(Mestrado/Integral); Prof.2. Joelma de Rezende Fernandes (Especialista/Integral);
Profa. Viviane da Costa Freitas Silva (Mestre/Parcial); Prof2. Selma Vaz Vidal

(Doutorado/Integral).

6.2. Equipe Multidisciplinar

A Direcdo de Educacéo a Distancia do UNIFESO responde pelo uso e aplicagéo
de tecnologias da informacdo e comunicacdo nas atividades académicas dos cursos
e programas institucionais, de acordo com o projeto pedagdgico institucional e os
projetos pedagdgicos de cada curso. O ciclo de producdo da EaD é composto por
etapas que envolvem a pré-producéo, producéo e pés-producéo de materiais didatico-
pedagogicos. Estas estdo devidamente descritas em documento préprio, com
definicAo de processos e fluxos, das normas de elaboracdo de material didatico-

pedagogico, dos indicadores de acompanhamento e avaliacao.
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A equipe multidisciplinar é constituida por
profissionais das areas de conhecimento e atua juntamente com as Dire¢Bes de
Centro e suas respectivas coordenacdes de curso no processo de concepcao, revisdo
e avaliacdo do modelo e matriz pedagdgica das disciplinas online e na concepc¢ao da
estrutura virtual de apoio as disciplinas presenciais. A equipe conta com professores
gue atuam na assessoria pedagodgica aos docentes envolvidos no processo de
producao de conteudo, em todas as areas de conhecimento de atuacdo do UNIFESO,

além de contar com profissionais nas areas da educacéo e técnica.

6.3. Atuacao e Regime de Trabalho do Coordenador de Curso

A frente do processo de gestdo académica do curso de Enfermagem do
UNIFESO, o coordenador, desempenha a fungéo de coordenar, articular, promover e
desenvolver o curriculo através das relacdes académicas internas e externas,
conforme o Regimento Geral do UNIFESO (2016). O Coordenador do Curso de
Graduacdo em Enfermagem possui 40 horas semanais na Instituicdo, em regime
integral e tem como atribuigdes principais coordenar a organizacgéo, a articulagéo e o
desenvolvimento do curriculo, supervisionar os processos avaliativos do Curso e o
cumprimento das DCN, e atender as demandas dos discentes e docentes dando
pronta resolucdo, quando possivel ou encaminhando-as as instancias superiores
institucionais. Encarrega-se, também, das relacdes académicas internas e externas,
participando do Férum de Escolas da Associacao Brasileira de Enfermagem, atuando
no processo de busca pela valorizacdo da profissdo, participando das organizacdes
politicas, culturais e cientificas da Enfermagem e demais setores da sociedade.

Além disso, aprecia e da parecer as propostas de projetos de ensino, de
pesquisa e de extensao que sejam emanadas de professores ou estudantes do curso.
Aprecia as solicitacbes de Tratamento Especial discente baseado em legislacéo
prépria e regimento institucional. Participa como membro do NDE e do Colegiado do
Curso exercendo a fungao de presidente.

Participa de reunides com discentes, docentes e instancias superiores a nivel
institucional entre elas tem-se:

. Reunido semanal com os Coordenadores de Curso na Dire¢cdo do Centro de

Ciéncias da Saude; Reunido Mensal com os membros do Colegiado do Curso;
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. Reunido periddica individual com a Direcdo do
Centro de Ciéncias da Saude;
. Reunido mensal com o Colegiado do Centro de Ciéncias da Saude, do qual é
membro titular;
. Reunido quinzenal do NDE;
. Reunido Mensal com as representacdes discentes;
. E reunides convocadas pela Reitoria do UNIFESO,;
. Possui representatividade nos conselhos de classe. Atualmente, participa da
Comisséo de Educacédo da ABEn;
. Faz articulacdo junto as Secretarias Municipais e Estaduais de Saude e aos

cenarios, buscando novos convénios e consequentemente novos ambientes onde
possam ser desenvolvidas as atividades curriculares do curso.

Todas estas atividades tém como propdésito final a consolidacédo do PPC.

6.4. Corpo Docente — Titulagao
O corpo docente do curso de Enfermagem é formado por 36 docentes, com

experiéncia académica e profissional, sendo 100% com pdés-graduacdao, dos quais, 19
especialistas (52,8%), 9 mestres (25%) e 8 doutores (22,2%).

Considerando o perfil do egresso expresso no PPC, o corpo docente foi
constituido por profissionais de diversas areas do conhecimento, o que configura a
relacdo adequada entre a titulacdo do corpo docente e seu desempenho em sala de
aula e outras atividades que exercem.

Cada membro do NDE é responsavel por acompanhar individualmente um dos
eixos estruturantes da matriz curricular. O professor responsavel pelo eixo, analisa em
conjunto com os professores coordenadores dos anos a execucao das atividades
propostas nos planos de ensino através de seus conteudos curriculares e objetivos de
aprendizagem estdo abordando a relevancia profissional e académica para formacéo
de competéncias do eixo que levem ao perfil profissional do egresso esperado. Neste
sentido, o docente € levado a refletir se suas praticas e material bibliografico utilizado

estdo estimulando o raciocinio critico no discente.
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6.5. Regime de Trabalho do Corpo
Docente do Curso

O corpo docente do curso de Enfermagem do UNIFESO, é formado por 36
professores com experiéncia académica e profissional, dos quais 7 (19,4%)
contratados em regime integral, 23 (64%) em regime parcial e 6 (16,6%) horistas.

As sessOes de Educacdo Permanente (EP) realizadas duas vezes por semana
antes das sessoes tutoriais, entre os professores tutores, o coordenador do ano e a
facilitadora de EP analisa as Situacdes-Problemas (SP) avaliadas pelos tutores e
estudantes, fonte de referéncias atualizadas, conteddo das ACI, assim como
acompanhamento dos estudantes de cada tutoria em relacdo a aprendizagem,
formacdo das competéncias, habilidades e atitudes correlacionando-os aos
conhecimentos das SP, tendo em vista o perfil do egresso.

Os professores coordenadores dos anos e o0s tutores estimulam a producgao do
conhecimento, mediante participacdo com trabalhos em Congressos (um dos
principais € o CONFESO, Congresso do UNIFESO para a comunidade interna e
externa), além do Congresso Brasileiro de Enfermagem, Seminarios de outras IES
publicas / privadas.

Ressalta-se a participacdo de estudantes nas atividades de extenséo e pesquisa
do Ndcleo de Estudos, Diagnésticos e Acbes em Saude — NDS do UNIFESO que,
coordenado pelo CCS no ambito da educacdo ambiental e em saude, através dos

COAPES assinados com o Municipio de Teresopolis e outros da regido.

6.6. Experiéncia Profissional do Docente

O corpo docente do curso de Enfermagem do UNIFESO, é formado por 36
professores com experiéncia académica e profissional, dos quais 7 (19,4%)
contratados em regime integral, 23 (64%) em regime parcial e 6 (16,6%) horistas.

As sessOes de Educacgéo Permanente (EP) realizadas duas vezes por semana
antes das sessodes tutoriais, entre os professores tutores, o coordenador do ano e
a facilitadora de EP analisa as Situa¢cdes-Problemas (SP) avaliadas pelos tutores e
estudantes, fonte de referéncias atualizadas, conteado das ACI, assim como

acompanhamento dos estudantes de cada tutoria em relagéo a aprendizagem,
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formacéo das competéncias, habilidades e atitudes
correlacionando-os aos conhecimentos das SP, tendo em vista o perfil do egresso.
Os professores coordenadores dos anos e 0s tutores estimulam a producao do
conhecimento, mediante participacdo com trabalhos em Congressos (um dos
principais € o CONFESO, Congresso do UNIFESO para a comunidade interna e
externa), além do Congresso Brasileiro de Enfermagem, Seminarios de outras IES
publicas / privadas.
Ressalta-se a participacdo de estudantes nas atividades de extensédo e
pesquisa do Nucleo de Estudos, Diagnosticos e Agbes em Saude — NDS do
UNIFESO que, coordenado pelo CCS no ambito da educacdo ambiental e em
saude, através dos COAPES assinados com o Municipio de Teresépolis e outros

da regido.

6.7. Experiéncia no Exercicio da Docéncia Superior

O corpo docente do curso de Enfermagem é formado por 36 professores na sua
maioria com experiéncia profissional fora domagistério superior. Atuando ou ja tendo
atuado no mundo profissional em areas ligadas a sua atuacao académica. Permitindo
uma relacao satisfatoria entre a préatica da experiéncia profissional e o conteudo
abordado. Caracterizando sua capacidade para apresentar exemplos
contextualizados, mantendo-se atualizado com relacado a interacéo conteudo e pratica,
promovendo compreensdo da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laborale
analisando as competéncias previstas no PPC considerando o contetdo abordado e

a gestdo do cuidado em enfermagem.

6.8. Experiéncia no Exercicio da Docéncia na Educacdo a
Distancia

O corpo docente do curso de Enfermagem é formado por 36 professores com

experiéncia académica, na sua maioria com anos de experiéncia no magistério

superior, considerando o perfil do egresso constante no PPC, demonstrando relacéo

satisfatoria entre a experiéncia no exercicio da docéncia superior do corpo docente

previsto e seu desempenho nos cenarios da formacéo, caracterizando sua capacidade
para promover acdes que permitem identificar as dificuldades dos estudantes,
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utilizando os resultados para redefinir a pratica docente,

exercer a lideranga e ter sua producgéo reconhecida.

6.9. Experiéncia no Exercicio da Tutoria na Educacdo a
Distéancia
Atualmente, o papel do corpo tutorial do UNIFESO, é desenvolvido pelos docentes
vinculados aos Componentes Curriculares em Educacdo a Distancia, que além de
atuar de forma direta e objetiva, também incentiva o engajamento dos estudantes com
o Ambiente Virtual de Aprendizagem e realiza a mediacdo pedagdgica juntos aos

discentes, sugerindo leituras que possam auxiliar e contribuir para sua formacao.

6.10. Atuacéo do Colegiado de Curso

O Colegiado é a instancia deliberativa no interior do curso de Enfermagem
regulamentado pelo seu regimento geral, capitulo IV, dos 6rgdos colegiados
setoriais, em sua sec¢dao Il — dos colegiados de cursos e programas, em seus artigos
30, 31, 32, 33 e 34, respectivos paragrafos e incisos, como “6rgdo da gestéo
académica na administracdo setorial do UNIFESO, caracterizado como normativo
e deliberativo, em primeira instancia e em matéria prépria, como responsavel pela
integracdo, supervisdo e coordenacao didatico-pedagogico-cientifica do processo
curricular”.

Tal instancia apesenta fungdes normativas e deliberativas de planejamento e de
coordenacao didatica, de supervisédo geral, de acompanhamento e de avaliacéo do
desenvolvimento e aplicacdo do projeto pedagdgico do curso, de apoio, de
assisténcia e de assessoramento da coordenagdo de curso, tendo como
competéncias e atribuicdes, dentre outras, fixar diretrizes e compatibilizar objetivos
gerais e especificos das atividades curriculares que integram o curso, articular os
varios programas e planos didaticos, com o objetivo da integracdo curricular do
curso; avaliar, constantemente, a aplicacdo de propostas curriculares do curso,
segundo os relatérios da coordenacgéo, aprovando as modificacdes que se fizerem
necessarias, para o encaminhamento as instancias competentes, bem como
assistir e assessorar a coordenacao nas matérias relativas ao funcionamento da

unidade.
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O Colegiado do Curso de Enfermagem encontra-
se descrito no projeto pedagdgico do curso e representa a primeira instancia
competente para as questdbes académicas referentes a estrutura e ao
funcionamento do curso e tem em sua composi¢cédo o coordenador do curso — que
preside o referido 6rgdo, representacdo docente de cada ano, representacao
discente, representante docente do cenario de pratica, Diretora de Enfermagem do
hospital de ensino, e a representacéo técnico administrativa do Curso.

Suas reunides sdo devidamente lavradas em ata, ocorrendo em caréater ordinério
mensal, e convocadas reunifes extraordinarias quando estas se fizerem
necessarias, bem como uma reunido de Conselho de Classe (COC) no final do
periodo letivo para avaliacdo e encaminhamentos futuros.

A este forum sdo encaminhadas questdes de cunho didatico-pedagdgico-
administrativo, como matérias validadas pelo Nucleo Docente Estruturante de
interesse do curso; validacdo de atas de conselhos de classe; pareceres de
sindicancia; propostas para abertura de ligas académicas, programas de extensao,
acOes sociais e cursos; instru¢des normativas; apresentacdo e discussao de
resultados de avaliagdes externas e internas (teste de progresso, avaliacdo docente
institucional, exame nacional de desempenho de estudantes), questbes
relacionadas ao cumprimento, homogeneidade e aperfeicoamento dos critérios de
avaliacdo do curso; pautas encaminhadas pela representacdo discente — como
forma de dar visibilidade as demandas e produtos identificados pelos estudantes a
partir de foruns discentes de avaliacdo do curso; oficinas de capacitacdo docente
do CCS; Andlise de matriz e recortes curriculares do curso encaminhadas pelo
NDE; questbes relacionadas a prospeccao e alinhamento de cenarios externos de
pratica vinculados ao Sistema Unico de Salde; tratamentos de excepcionalidade e
acompanhamento da implantacédo do projeto pedagdégico do curso, dentre outros,
para conhecimento, aprecia¢do, chancela e encaminhamentos necessarios.

Sempre que necessario, as decisées do Colegiado de Curso sdo encaminhadas
para apreciacdo do Colegiado de Centro através do Coordenador de Curso. O
Colegiado de Curso possui um regimento proprio de funcionamento que se

encontra no Anexo IX deste PPC.
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6.11. Titulacdo e Formacao do Corpo
de Tutores do Curso

O corpo de tutores € composto pelos docentes responsaveis pelos
Componentes Curriculares em Educacao a distancia, todos com formacéo na area
das disciplinas, e destes, 100% possuem titulacdo obtida em pos-graduacgéo stricto

sensu.

6.12. Experiéncia do Corpo de Tutores em Educacdo a
Distancia

Por se tratar de docentes que sao responsaveis pelo componente curricular, o

corpo de tutores em Educacéo a Distancia, vinculados ao curso, possuem capacidade
para identificar as dificuldades dos estudantes, expondo o conteddo em linguagem
aderente e possuem experiéncias para elaborar atividades especificas, promovendo
a aprendizagem dos alunos que possuem dificuldades, utilizando praticas inovadoras
a partir do contexto da modalidade a distancia. Todos os docentes passaram por

cursos de capacitacdo para desenvolver este papel de facilitador.

6.13. Interacéo entre Tutores e Docentes

O Curso de Graduacao em Enfermagem do UNIFESO é ofertado na modalidade
presencial. No entanto, seguindo uma tendéncia contemporéanea que aponta as
contribui¢cdes do ensino hibrido para os processos de formacéao, este PPC valoriza e
inclui, de forma planejada e sistematica, o uso das Tecnologias da Informacao e da
Comunicacao como estratégias que fortalecem o desenvolvimento de conhecimentos,
habilidades e atitudes fundamentais para o mundo do trabalho atual.

Deste modo, para que esta perspectiva se efetive de forma significativa e
integrada com as diretrizes pedagogicas que embasam o projeto de curso, estabelece-
se mecanismos de gestdo que possibilitam condi¢bes de mediacéo e articulacdo entre
tutores, docentes e coordenador de curso, considerando a analise sobre a interacéo
para encaminhamento de questdes do curso e prevé avaliagcdes periddicas para

identificacdo de problemas ou incremento na interagédo entre os interlocutores.
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Esta interacdo toma como ponto de partida a

estreita interface entre as coordenacgdes do Centro de Ciéncias da Saude, do Curso

de Enfermagem e da Direcédo de Educacao a Distancia do UNIFESO. A partir de um

trabalho colaborativo, foram tragadas diretrizes norteadoras de modo a incluir as

estratégias j4 adotadas pela IES, no campo da educacgéo a distancia, mas também

aproximando o olhar e a abordagem de modo a atender as especificidades do curso.

Assim, a equipe definiu as unidades curriculares a serem ofertadas online, além
do ementério, programa, objetivos e bibliografia concernente. As experiéncias em
curso apontam para a preponderancia da qualidade dos materiais didaticos como
fundamentais nesta modalidade. Assim, todo o processo de desenvolvimento de
textos, videos, atividades online e demais materiais de apoio tem sido foco de
minucioso acompanhamento.

Além do cuidado com o material didatico, prevé-se processos sisteméaticos de
treinamento e de desenvolvimento da equipe de professores e tutores que atuaréo
nas disciplinas online de modo a garantir o alcance dos objetivos estabelecidos, em
coeréncia com o perfil do egresso aqui proposto.

Ao lado de um material didatico de qualidade e de uma equipe adequadamente
capacitada, prevé-se ainda mecanismos de monitoramento e avaliacdo dos
processos.

Neste ambito, buscar-se considerar a percepcdo e as contribuicbes da
comunidade académica - gestores, coordenadores, professores, tutores, funcionarios
técnico-administrativos e estudantes — através de reunides periddicas e analise dos
relatorios de auto avaliac&o institucional assim como das disciplinas ofertadas.

Em especial, o Nucleo Docente Estruturante e o Colegiado de Curso, tomando
ainda por base os levantamentos realizados pela CPA, analisardo a implementacao
destas disciplinas, sinalizando e propondo as adequacdes que se fizerem

necessarias.

6.14. Producéao Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnoldgica

7

O Curso de Enfermagem €& composto por 36 docentes, destes: docentes
possuem no minimo producao nos ultimos 3 anos (%); docentes apresentam, no
minimo, producdes nos ultimos 3 anos (%); docentes possuem, no minimo, producdes
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nos ultimos 3 anos (%) e docentes possuem, no minimo, producdes nos ultimos 3
anos (%). Dados da Tabela do NED de agosto de 2018.

7. INFRAESTRUTURA DO CURSO

7.1. Gabinetes —Espaco de Trabalho para Docentes

Os espacos de trabalho docentes do curso de Enfermagem sao providos com
mobiliarios, equipamentos, computadores e acesso a internet, contam ainda, com boa
dimensao, iluminacédo, acustica, ventilacdo, acessibilidade e conservacdo necessaria
para a realizacdo das atividades pertinentes dos docentes.

Estando estas instalacdes distribuidas da seguinte forma:

campus Sede

1 sala professor/atendimento aluno — SAD

1 sala de coordenacao de periodos / sala professor / Apoio Docente e discente
— SAD

06 salas de orientacdo académica — 6° andar- Prédio Flavio Bortoluzzi

7.2. Sala da Coordenacao do Curso de Enfermagem

A Sala da Coordenacao do Curso de Graduacdo em Enfermagem do UNIFESO
destina-se as atividades de cunho administrativo-académico exercidas pelo
Coordenador de Curso, compreendendo atendimento aos Discentes, Reunides com
Pais de Discentes, Reunides com Coordenadores de Atividades, Reunibes de
Acompanhamento de Supervisdes, Agendamento de Consultorias, Analise e Parecer
guanto aos encaminhamentos burocratico-administrativos encaminhados a esfera do
Curso, dentre outros. Todo os espacos sao providos com mobilidrios, equipamentos,
computadores acesso a internet e softwares que permitem o acesso a informacdes do
sistema académico e administrativo da IES, contam ainda, com boa dimensé&o,
iluminacdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade e conservacdo necesséaria para a

realizagéo das atividades.
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Estas instalacdes distribuidas da seguinte forma:
campus Sede
01 sala para o coordenador
01 sala para recepcao e secretaria

7.3. Sala coletiva de Professores

As salas de professores que atendem ao Curso de Enfermagem do UNIFESO sao
espacos destinados para o trabalho e a convivéncia dos mesmos, possuem mobiliario,
equipamentos e acesso a internet, contam ainda, com boa dimensao, iluminacao,
acustica, ventilacao, acessibilidade e conservacdo necesséria para a realizacédo das
atividades pertinentes dos docentes.

Estas salas estéo distribuidas da seguinte forma:

campus Sede

Prédio Biomédicas:

01 Sala de convivéncia - Setor de Apoio a Docente - SAD

Prédio Flavio Bortoluzzi:

01 Sala de convivéncia — Coordenacdo de Periodos

01 Sala de professores - 6° ANDAR

Prédio George Afif Farah:

01 Sala de reunido - Dire¢do do Centro de Ciéncias da Saude - CCS

Hospital de Ensino - HCTCO

01 Sala de convivéncia - Setor de Apoio a Docente — SAD

7.4. Salas de Aula

As salas de aula utilizadas pelo curso de Enfermagem possuem infraestrutura
ampla e moderna atendendo aos requisitos de acessibilidade, sdo bem
dimensionadas, apresentam bom estado de conservacao, acesso a internet por rede
wi-fi, boa iluminacéo e ventilagdo, as carteiras universitarias sdo adequadas e em
todas as salas temos carteiras para obesos ou gestantes, a maioria das salas sao
equipadas com projetores fixos e telas de projecdo. Deve se ressaltar que as salas
possuem ventiladores de teto, pois a temperatura média da cidade de Teresopolis é
de 19° C.
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As sessoOes tutoriais ocorrem em salas com
infraestrutura adequada ao exercicio das atividades que ali sdo desenvolvidas. Para
atender a este cenario de ensino-aprendizagem a dimensao, a limpeza, a iluminacgéao,
a acustica, a ventilacdo e estado de conservacdo se mantém conforme as
necessidades prementes ao desempenho do trabalho. Comp&em-se de mesas com
cadeiras, onde docentes e estudantes se acomodam em circulo para discusséo e
didlogo com a finalidade de alcancarem as competéncias inerentes a proposta
curricular.

As conferéncias ocorrem semanalmente em salas de aulas, amplas, com
carteiras individuais que acomodam a turma dos estudantes. Possui mesa e cadeira
para apoio ao docente. Estdo disponiveis recursos audiovisuais e quadro branco.
Cada ano/periodo possui reservada uma sala de aula ao longo do tempo letivo.

O espaco do laboratério de habilidades no UNIFESO se constitui em uma area
de convivéncia equipada com televisdo, videocassete e aparelho de DVD, além de
salas para entrevista equipadas com cameras de filmagem. Esse laboratério dispde,
ainda, de oito salas com manequins técnicos, simuladores e outros utensilios,
dispositivos e materiais necessarios ao desenvolvimento de diversas habilidades
profissionais da &rea da saude.

As aulas no Laboratorios de Ciéncias da Saude sdo semanais e destacam-se
dois espacos no campus Sede: o Laboratério Morfofuncional (LMF) e osLaboratérios
Multidisciplinares (LM).

O LMF esta ambientado em uma estrutura fisica com mesas e assentos,
mantendo disponiveis para os estudantes, pecas de anatomia humana, microscoépios,
fotomicrografias, painéis, atlas, laminas, computadores alimentados com programas
especificos que contemplam o estudo das células, dos tecidos e dos sistemas
organicos, atendendo as necessidades da aprendizagem.

O Laboratorio de Habilidades (LH) — Campus Sede com area total de 150m?2.
Possui um total de 10 salas de instrutorias, com acervo de materiais (insumos) para o
desenvolvimento das habilidades psicomotoras descritas na matriz de competéncias
do curriculo e manequins para atender a simulacdo de procedimentos que serao
realizados pelos estudantes. E um espaco de constru¢do do conhecimento com
atividades préticas simuladas semanais. Nesse cenario encontram-se professores,

7

cuja formacédo € na area de enfermagem, instrutores de pequenos grupos de
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem /2020

Pagina 88




7 |

CentroUniversitario SerradosOrgaos
Pro ReitoriaAcadémica - ;
Centro de Ciéncias da Salde aapt-

estudantes. O objetivo é o0 desenvolvimento de
habilidades articuladas as situa¢gBes-problemas processadas e as demandas das
atividades de integracéo ensino-trabalho-cidadania. Essas habilidades estdo na area
da comunicacéo e das destrezas manuais e sensitivas.

Os recursos disponiveis ao atendimento dos estudantes, sao:

v' Sala de Recursos Multifuncionais

Esta sala objetiva apoiar a organizagéo e a oferta do Atendimento Educacional
Especializado — AEE, prestado de forma complementar ou suplementar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, matriculados em
classes comuns do ensino superior, assegurando-lhes condicdes de acesso,
participacéo e aprendizagem, possibilitando uma formagéao académica de qualidade.

A Sala de Recursos do UNIFESO €& composta por recursos técnicos
(computadores com programas especializados, maquina Perkins Braille e acessorios
como lupa, reglete e puncéo) e pedagdgicos.

v Profissionais Especializados

* Ledor

Para o atendimento aos estudantes com deficiéncia visual, a instituicdo dispde
de um ledor, assim como a montagem de uma sala com recursos multifuncionais. Esta
sala objetiva apoiar a organizacdo e a oferta do Atendimento Educacional
Especializado — AEE, prestado de forma complementar ou suplementar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, matriculados em
classes comuns do ensino superior, assegurando-lhes condicdes de acesso,
participacdo e aprendizagem, possibilitando uma formacéo académica de qualidade.

* Intérprete de Libras

Aos estudantes que apresentam deficiéncia auditiva ou surdez, a instituicdo ja
disponibiliza trés intérpretes de LIBRAS, que acompanham os estudantes na sala de
aula, viabilizando a compreenséo dos contetudos apresentados e, de acordo com a
solicitacdo dos estudantes ja atendidos no espaco académico, alguns filmes serdo
legendados para possibilitar a compreensao e interagdo com a mensagem do filme.

Para fidelizar a responsabilidade da Instituicdo, foi criado um espaco
denominado Sala Verde, dedicado ao desenvolvimento de atividades de carater

educacional voltados a tematica ambiental. Esta localizada no campus Quinta do
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Paraiso, tendo como missao popularizar 0 acesso a
informagdo sobre o meio ambiente e funcionar como um espaco de discussao,

vivéncia e atualizacao de atividades que possam contribuir para a formacéo de novos

paradigmas de vida e sustentabilidade ambiental.

7.5. Acesso dos Alunos a Equipamentos de Informatica

E importante dizer que toda infraestrutura de laboratérios, equipamentos de
informéatica, softwares e acesso a internet fica disponivel para uso de todos os
estudantes do UNIFESO. Para atender aos estudantes, o UNIFESO mantém a
disposicéo 469 equipamentos de informatica alocados em 15 laboratérios distribuidos
nos diversos campi, sendo 10 Laboratérios de Computacdo e Informatica, 2
Laboratorios Méveis e 3 Laboratdrios alocados nas Bibliotecas.

Todos os laboratérios possuem ambiente arejado com ar condicionado e
iluminagdo adequada. Os horarios de funcionamento dos laboratorios variam de
acordo com as atividades das disciplinas dos cursos que vao das 8h as 22h, conforme
descrito abaixo: Laboratério de Computacdo 1; local de funcionamento: Sede;
guantidade de equipamentos: 21; horario: 08 as 18; Laboratério de Computacao 2;
local de funcionamento: Sede; quantidade de equipamentos: 21; horéario: 08 as 18;
Laboratorio de Computacdo 3; local de funcionamento: Sede; quantidade de
equipamentos: 21; horario: 08 as 18; Laboratdrio de Informatica 4; local de
funcionamento: Pro-Arte; quantidade de equipamentos: 31; horario: 14 as 18;
Laboratorio de Informatica 5; local de funcionamento: Sede; quantidade de
equipamentos: 15; horario: 08 as 18; Laboratério de Informética 6; local de
funcionamento: CESO; quantidade de equipamentos: 13; horéario: 18 as 22;
Laboratério de Informatica 8; local de funcionamento: Sede; quantidade de
equipamentos: 41; horario: 08 as 22; Laboratdrio de Informatica 9; local de
funcionamento: Quinta do Paraiso; quantidade de equipamentos: 21; horario: 08 as
22; Laboratorio de Informatica 10; local de funcionamento: Quinta do Paraiso;
guantidade de equipamentos: 31; horéario: 08 as 22; Laboratério de Informatica
15(LPP); local de funcionamento: Sede; quantidade de equipamentos: 41; horario: 14
as 22; Laboratério Movel 1; local de funcionamento: Pro-Arte; quantidade de
equipamentos: 90; horéario: 14 as 22; Laboratério Movel 2; local de funcionamento:
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Sede; quantidade de equipamentos: 92; horario: 14 as
22; Laboratorio da Biblioteca Central; local de funcionamento: Sede; quantidade de
equipamentos: 16; horario: 08 as 22; Laboratoério da Biblioteca Pré-arte; local de
funcionamento: Pro-Arte; quantidade de equipamentos: 7; horario: 17 as 22;
Laboratério da Biblioteca Quinta do Paraiso; local de funcionamento: Quinta do
Paraiso; quantidade de equipamentos: 8; horario: 08 as 22;

Informacdes sobre softwares e internet: SOFTWARES - todos os computadores
possuem o pacote Microsoft Office instalado (Word, Excel e Power Point) e as
solucdes de acessibilidade DOSVOX, Braille Facil e NVDA. O DOSVOX €é um sistema
computacional, baseado no uso intensivo de sintese de voz, desenvolvido pelo
Instituto Tércio Paciti (antigo Nucleo de Computacdo Eletrénica (NCE) da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), que se destina a facilitar o acesso de
deficientes visuais a microcomputadores. Através de seu uso é possivel observar um
aumento muito significativo no indice de independéncia e motivacdo das pessoas com
deficiéncia visual, tanto no estudo, trabalho ou interagéo com outras pessoas. O Braille
Facil € um programa que permite que a criacdo de uma impressao braile seja uma
tarefa muito rapida e facil. O texto pode ser digitado diretamente por meio desse
programa ou importado a partir de um editor de texto convencional e posteriormente
impresso. O NVDA (Non Visual Desktop Access) € um leitor de tela que atua no
sistema Windows e pode ser utilizado para a execucéo de trabalhos académicos, para
navegacao na internet entre outras atividades. Uma caracteristica que garante um
grande diferencial ao NVDA é o fato dele ndo precisar ser instalado no sistema,
podendo ser levado em um pendrive, CD ou qualquer outro disco removivel. ACESSO
A INTERNET - A infraestrutura de acesso a internet possui 2(dois) links dedicados
com velocidade de 200 Mbps, sendo um link de uso principal e outro de contingéncia,
garantindo a disponibilidade do servico de internet. Os equipamentos utilizados nessa
estrutura sao profissionais e de alta performance, fornecidos pelos fabricantes Cisco
e Sophos. A infraestrutura descrita acima permite disponibilizar o acesso a internet de
duas formas: Rede cabeada e Wi-fi (sem fio). A infraestrutura de Wi-fi atualmente
cobre 100% dos ambientes que serao utilizados pelo curso de Enfermagem.

O Plano de Atualizacéo Tecnologica e de Manutencdo dos Equipamentos tem
como objetivo mapear a estrutura tecnologica existente, as necessidades de

expansao, bem como os critérios de manutencao e atualizacdo de equipamentos em
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consonancia com o Programa de Tecnologia da
Informacéo, previsto no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI. Faz parte do

Plano a melhoria continua da infraestrutura e a projecdo de novos equipamentos e

softwares de modo a manté-los atualizados.

7.6. Bibliografia Basica e Complementar

O acervo de titulos fisicos que compde a bibliografia basica e complementar do
Curso de Enfermagem esta tombado e informatizado no sistema de Bibliotecas do
UNIFESO que operam utilizando o Software Pergamum. Ja o acervo virtual é
viabilizado pela plataforma de livros digitais MINHA BIBLIOTECA, biblioteca virtual
que conta com mais de 7000 mil titulos dos quais 500 s&o de interesse do curso de
Enfermagem. As Bibliotecas do UNIFESO possuem também, acervo de multimeios
com 0s mais variados temas, e salas de informatica disponiveis para Internet.

Os titulos da bibliografia basica e complementar do Curso de Enfermagem
estdo pautados nas especificidades dos contetdos das disciplinas da matriz curricular
que integram os eixos de formacdo necessarias para o aprendizado e auxilio no
processo de formacado do perfil do egresso. A andlise do ementéario das disciplinas
pelos membros do NDE permitiu inferir que o acervo tanto fisico quanto virtual é
compativel com o ndmero de alunos matriculados e o numero de vagas ofertados,
bem como condizente com as demandas educacionais emanadas nas disciplinas da
matriz curricular, conforme disposto no PPC.

Neste sentido ressalta-se que o acervo fisico da biblioteca do Campus Quinta
do Paraiso para o Curso de Enfermagem é composto por mais de XXX titulos e mais
de xxx exemplares, todos adequados e atualizados para atender as ementas das
matrizes curriculares, sempre com trés titulos para cada componente curricular na
bibliografia basica e cinco na complementar. Considera-se adequado o referido acervo
em funcéo da estrutura curricular do curso.

Os livros fisicos estdo devidamente acondicionados em mobiliario proprio e
tombados junto ao patrimdnio da IES. Os livros podem ser acessados em espaco de
livre circulacdo e também podem ser pesquisados por meio informatizado. Os
discentes do curso podem ainda acessar o acervo da biblioteca Central no Campus
Sede e setorial do Hospital de Ensino.
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O acervo virtual dos periddicos eletronicos tem
acesso livre a internet, aos alunos e professores, permitindo consulta em qualquer
momento. Nas bibliotecas ha disponibilizados computadores de acesso as
bibliografias basicas e complementares. O acervo virtual e fisico é periodicamente
atualizado e conferido para atender aos discentes. O Ementéario e as Bibliografias

Basicas e Complementares estéo contidos em anexo ao PPC.

7.7. Laboratérios Didaticos de Formacao Basica e Especifica

Os laboratorios de ensino, pesquisa e extensao estdo administrativamente
subordinados ao Centro de Ciéncias da Saude - CCS, caracterizando-se como
espacos com infraestrutura adequada para o desenvolvimento de ensino, pesquisa e
extensdo de servicos a comunidade académica, dos cursos ofertados pelo Centro
Universitario Serra dos Orgdos — UNIFESO. Possui um corpo técnico composto de 3
auxiliares e 6 técnicos multidisciplinares, capacitados com cursos técnicos na area de
saude sendo alguns com graduacao na area de saude e, 2 jovens aprendizes. Estes
funcionarios tém como funcdo preparar as aulas praticas, auxiliar os docentes e
discentes na execucdo de uma aula pratica e/ou pesquisa. Todos os laboratorios
obedecem as regras de Biosseguranca que ficam expostas em cada laboratorio, junto
com o mapa de riscos e o Manual de Biosseguranca, que contempla todos os riscos
que os laboratoérios multidisciplinares e especificos apresentam, além das normas de
biosseguranca, o uso adequado de equipamentos e o manejo adequado dos
materiais, amostras e reagentes nos laboratérios, descontaminacdo em laboratérios,
orientacdes nas exposi¢cdes ocupacionais a materiais bioldgicos, fluxograma de
acidente biolégico e a descricdo de cada laboratorio, tipos de riscos expostos e
equipamentos de seguranca necessario, afim de evitar qualquer acidente dentro do

laboratoério e caso 0 mesmo ocorrer, qual o procedimento a ser tomado.

Laboratérios didaticos especializados:

O Curso possui a sua disposicéo 07 (sete) laboratérios e 1 (um) biotério, todos
no Campus Quinta do Paraiso. Utiliza ainda no Campus Sede o Laboratério de
Anatomia Humana, Sala de Videomicroscopia e Laboratério de Biologia Molecular. O
Horéario de Funcionamento dos Laboratorios - 8:00h as 12:00h, 14:00h as 17:00h e
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18:00h as 22:10h no Campus Quinta do Paraiso e no

Campus Sede. Os Laboratérios Multidisciplinares (LM) - Estes laboratorios permitem
a realizacdo de atividades que integram teoria-pratica, oferecendo ao estudante
recursos didaticos adequados a formacgdo de profissionais. Todos os laboratorios
possuem manual de biosseguranca e disponibiliza os procedimentos operacionais
padrdao (POP). Todas as atividades respeitam as normas internacionais (codigo de

Nuremberg e declaracéo de Helsinki)

Campus Paraiso

Prédio 3 - MULTIDISCIPLINAR 1 - Campus Paraiso

Finalidade: Estruturado para atender disciplinas/contetdos de Bioquimica,
Bioquimica Clinica, Biologia Molecular, Quimicas (Orgéanica, Analitica e Fisico-
Quimica), Bromatologia e Controle de Qualidade.

Area total (em m2): 91,57m2

Principais recursos: Com piso em ceramica, iluminagéo fria, 02 bancadas em
toda a extensao do laboratério para equipamentos, 10 bancadas em granito, armarios,
lavador de pipetas, destilador, microscopios, lupas, placa agitadora, manta de
aquecimento, agitador tipo vortex, estufa de secagem, banho-maria, balanca analitica,
capela, polarimetro, condutivimetro, refratbmetro, espectrofotbmetro, pHmetro, mufla,

cuba de eletroforese, fonte de eletroforese.

Prédio 3 - MULTIDISCIPLINAR 2 - Campus Paraiso

Finalidade: Este laboratério atende as disciplinas/contetdos da Parasitologia,
Farmacognosia, Farmacobotanica.

Area total (em m2): 99,84m2

Principais recursos: Sala e antessala. Com piso em ceramica, iluminacéo fria,
2 bancadas em toda a extensdo do laboratério para equipamentos, 10 bancadas em
granito, armarios, estantes, lavador de pipetas, destilador, microscopios, lupas, placa
agitadora, manta de aquecimento, agitador tipo vortex, estufa de secagem, banho-
maria, balanca analitica, capela, dois aquérios, animais formalizados e em &lcool 70%,
caixas de insetos.
Prédio 3 - MULTIDISCIPLINAR 3 - Campus Paraiso
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Finalidade: Atende as disciplinas/contetdos de
Microbiologia, Biotecnologia e Imunologia Basicas e Clinicas.

Area total (em m2): 77,00m2

Principais recursos: Com piso em ceramica, iluminacéo fria, 3 bancadas em
toda a extensao do laboratdrio para equipamentos, 5 bancadas em granito, armarios,
estantes, estufas bacteriologicas, estufa de secagem, contador de células, autoclave,
destilador, lavador de pipetas, banho-maria, agitador tipo vortéx, balanca,

microscopios.

Prédio 3 - MULTIDISCIPLINAR 5 - campus Paraiso

Finalidade: Atende as disciplinas/conteddos de Citologia, Histologia,
Embriologia e Microscopia, Hematologia, Citopatologia Clinica.

Area total (em m2): 84,00m2

Principais recursos: Com piso em ceramica, iluminagao fria, bancadas em

madeira com férmica, com capacidade para 10 discentes cada, armarios.

Prédio 3 - BIOTERIO- Campus Paraiso

Finalidade: O Biotério tem por finalidade fornecer animais e derivados para
serem utilizados em atividades praticas, pesquisas ou em exames laboratoriais, pelos
diversos cursos da area da saude.

Area total (em m2): 85,91m2

Principais recursos: Apresenta salas conjugadas, sendo uma sala para
experimentacgdo, uma sala onde os animais sdo alocados, sala de estocagem de ragéo
e uma sala de pds-experimentacdo. Possui ainda sala de lavagem e esterilizagcéo e
dois banheiros. Equipado com gaiolas, autoclave, balanca, geladeira pequena,

freezeres, armarios, bancadas em granito. Localiza-se no Campus Quinta do Paraiso.

Campus Sede
LABORATORIO DE ANATOMIA HUMANA - campus Sede

Area total (em m2): 243m2

Estruturado com 4 salas conjugadas, sendo uma sala de apoio académico-
administrativo, uma sala para exposicao tedrico-pratica, uma sala de preparo de

pecas, e o0 saldo com cubas em alvenaria para armazenamento de pecas naturais.
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Este espaco atende a todos os cursos da area de

saude. Sdo mobiliados com bancadas em granito, pia, prateleiras, computador,

banquetas.

LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR - campus Sede

Area total (em m2): 21,20m2

Apresenta duas salas separadas, sendo uma reservada para extragao de
material genético e uma para preparo e execucdo das reac¢des. Possui bancadas em
granito, armarios, pias, banquetas, prateleiras, computador, sistema de ar
condicionado, termociclador, geladeira duplex, banho-maria, banho seco, balanca,
agitador tipo vortéx, cubas de eletroforese, fonte de eletroforese, centrifugas, micro-

ondas, fotodocumentador.

SALA DE VIDEOMICROSCOPIA — campus Sede

Area total (em m2): 41,60m2

Sala mobiliada com bancadas em madeira e cadeiras e equipada com
microscopio acoplado a uma televisdo. Os Laboratérios funcionam de 8:00 h as 12:00
h, 14:00 as 17:00 e 18:00 as 22:10 h no campus Sede. O acesso aos Laboratorios se

dao por escadas e rampas.

Prédio 3 - BIOTERIO- Campus Paraiso

Finalidade: O Biotério tem por finalidade fornecer animais e derivados para serem
utilizados em atividades praticas, pesquisas ou em exames laboratoriais, pelos
diversos cursos da area da saude.

Area total (em m?2): 85,91m?2

Principais recursos: Apresenta salas conjugadas, sendo uma sala para
experimentacgdo, uma sala onde os animais sdo alocados, sala de estocagem de ragéo
e uma sala de pés-experimentacéo. Possui ainda sala de lavagem e esterilizacdo e
dois banheiros. Equipado com gaiolas, autoclave, balanca, geladeira pequena,

freezeres, armarios, bancadas em granito. Localiza-se no Campus Quinta do Paraiso.
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7.8. Laboratdrios de Habilidades

O Laboratério de Habilidades € uma alternativa de apoio pedagdgico, atuando
como uma atividade antecipatéria das praticas de treinamento de habilidades com
0 paciente, preparando o estudante para o exercicio técnico e intelectual de sua
futura profissdo, pautado nos preceitos da bioética. O Laboratério de Habilidades
do UNIFESO, e também multidisciplinar 06, tem uma éarea total de 324,15 m2 e
possui a capacidade para 80 estudantes. Possui 10 salas, cada uma com
capacidade para 11 alunos, 1 sala de antissepsia com capacidade para 2 alunos,
1 centro cirdrgico com capacidade para 4 alunos, 2 salas de filmagem para
situacdo problema com capacidade para 4 alunos cada, capacidade total: 124

alunos.

Ambientado em espaco fisico que abrange diversas salas, equipadas com
diferentes dispositivos de ensino-aprendizagem como por exemplo televisdo e
aparelho de DVD, duas salas para entrevista com cameras de filmagem, salas
com modelos simulados para o desenvolvimento de habilidades, bem como um
centro cirargico simulado; este laboratério esta disponivel para a realizacdo de

atividades curriculares e de extensao.

Os estudantes neste cenéario sdo divididos em pequenos grupos sob a
supervisdao do docente, desenvolvem técnicas de comunicacdo e destrezas
manuais e sensitivas, visando a exceléncia para a pratica profissional com forte

cunho técnico e atitudinal.

As regras de Biosseguranca ficam expostas em cada sala, junto com o mapa
de riscos e o Manual de Biosseguranca, que contemplam todos os riscos que 0s
laboratérios  multidisciplinares, especificos, ambientes hospitalares e
ambulatoriais apresentam, além das normas de biosseguranca, possui um corpo
técnico composto no total de 2 técnicos multidisciplinares e 2 jovens aprendizes,
capacitados com cursos técnicos na area de saude, sendo um com graduacao na

area de saude, formado na propria instituicéo.
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7.9. Unidades Hospitalares e Complexo
Assistencial Conveniados

O Curso de Graduacdo em Enfermagem do UNIFESO conta com o Hospital
das Clinicas de Teresopolis Costantino Ottaviano (HCTCO), que é unidade hospitalar
propria do UNIFESO. Trata-se de hospital geral, prestador de servico ao Sistema
Unico de Salde (SUS). O HCTCO ¢ certificado como Hospital de Ensino pela portaria
interministerial 1092, desde 2006, com 136 leitos contratualizados ao SUS. Em 2013
foi certificado pela Portaria n®. 167 de 5 de fevereiro de 2013, que segue valida até 30
de dezembro de 2018 conforme Portaria Interministerial n°. 2.302 de 30 de julho de
2018.

O UNIFESO também conta com convénios com o Hospital Federal de
Bonsucesso (HFB) e com o Hospital Municipal de Guapimirim.

O Hospital Federal de Bonsucesso (HFB), situado no municipio do Rio de
Janeiro, € um hospital de nivel terciario e quaternario, conveniado com o Centro
Universitario desde 01 de fevereiro de 2010. O HFB possui 487 leitos distribuidos
pelas clinicas basicas e clinicas especializadas. Além disso, dispde de um servico de
emergéncia aberta para o atendimento de grande area programética do municipio do
Rio de Janeiro.

O Hospital do Municipio de Guapimirim, situado a 20 km de Teresoépolis é
hospital conveniado do UNIFESO e se caracteriza como hospital secundario, com 73
leitos distribuidos nas &reas béasicas de formacao.

Todos esses hospitais estabelecem sistema de referéncia e contra referéncia e
sdo campos dotados de préticas interdisciplinares e Inter profissionais, relacdes essas
gue seréo fortalecidas com a insercdo de professores e estudantes de Enfermagem.

7.10. Biotério

A Instalagdo em Ciéncia Animal — Biotério, esta devidamente cadastrado no
Cadastro das Instituicbes de Uso Cientifico de Animais (CIUCA), para atender as
demandas de ensino e pesquisas da nossa instituicdo. A sua estrutura fisica é
composta por: 1 pequena recepgao; 2 vestiarios; 1 sala de estocagem peletizadas; 1
sala de criagcao; 1 sala de experimentacédo; 1 sala de esterilizagdo com autoclave; 1

sala de higienizagdo. No total temos 30 animais neste laboratorio, onde 10 séo da
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espécie Rattus norvegicus (Wistar) e 20 da espécie Mus

musculus (Swiss). Os mesmos ficam alojados em caixa de polipropileno autoclavéavel,
com tampa em arame cromado, zincado ou aco inox AISI 304, possui laterais
triangulares fixas com divisorias basculantes. Na forracdo das caixas (camas) é
utilizado maravalha da madeira de Pinus, que é ensacada e esterilizada em autoclave.
O laboratério € climatizado com sistema de controle da temperatura, umidade que &
realizado através de termdmetro higrometro digital, a ventilacéo é feita por exaustores
silenciosos no ciclo de troca de ar a cada 15 minutos, o sistema de exaustéo é coberto
com tela, impedindo a entrada de vetores e/ou predadores pela parte externa. As
janelas sdo de aco adonisado e vedadas, 0 acesso ao biotério € restrito, area
destinada ao processo de descontaminacao-higienizacao-preparo-esterilizacédo
separada da sala de criacdo e experimentacdo. O fluxo de pessoas, animais e

insumos no local onde os animais sdo mantidos, ocorre da seguinte forma:

Animais — O animal é recebido na recepcéo e levado e acomodado na sala de
criacdo. Quando necessario, € encaminhado pela caixa de passagem (pass-through)
até a sala de experimentacdo, onde o mesmo ficara até o descarte, ndo retornando
para a sala de criagdo Pessoas - Entrada externa: Entrada pela recepcéo,
paramentacdo no banheiro 1, sala de criagdo. Na saida: banheiro 1 para retirada da
paramentacédo e saida pela recep¢do, sem contato com a sala de experimentacao

- Entrada interna (pelo corredor dos laboratorios): Entrada pelo corredor,
paramentacdo no banheiro 2, ida para a sala de experimentacdo. Na saida: banheiro
2, para a retirada da paramentacao, e corredor, sem contato com a sala de criacao
e/ou recepcao.

- Sala de higienizacao e esterilizacdo: entrada e saida pela parte externa
do biotério.

Os profissionais que trabalham no Biotério sdo: 01 Responsavel Técnico -
Médico Veterinario, registrado no CIUCA; 01 Coordenador de Biotério - Farmacéutico,
registrada no CIUCA e 01 Técnico em Biotério - Biologo.

Apos a realizacédo da pesquisa 0s animais sao eutanasiados de acordo com a
legislacdo vigente, Norma Regulatorio n° 13, priorizando o bem-estar animal. Os
animais descartados sdo armazenados em sacos plasticos e acondicionados no

freezer, quando ha volume é transferido e acondicionado em bombona de 40L. A
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empresa terceirizada colhe, transporta e faz a
disposicdo final do residuo conforme a Resolucdo RDC Anvisa n° 306/2004 e
Resolucdo CONAMA n° 358/2005, todo esse processo € controlado e arquivado, com
o retorno do manifesto gerado pela empresa Todos 0s procedimentos cirlrgicos,

eutanasia e outros procedimentos experimentais sdo acompanhados pelos

funcionarios e seus 6rgaos internos de controle, como as coordenacdes, CIPA, CEUA.

7.11. Processo de Controle de Producao ou Distribuicao de
Material Didéatico

O ciclo de producéo e distribuicdo de material didatico conta com trés etapas,
distintas e interdependentes: pré-producédo, producdo e pos-producdo, descritas a
seqguir:

Pré-Producao:

Definicdo do Modelo Pedagoégico - o balizamento do modelo pedagdgico
acontece com base no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e no Programa Didatico
(PD), documentos disponibilizados pelas Coordenacdes de Curso (CC), devidamente
chancelados pelos seus respectivos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE).

Elaboracdo da Matriz Didatica - de posse do Programa Didatico, a equipe
multidisciplinar da EAD, dispara o processo de construcdo da Matriz Didatica que
descreve objetivo, metas e estrutura por tdpicos das aulas, os recursos tecnolégicos,
as acoes docentes e discentes esperadas, as atividades formativas e sua forma de
entrega, assim como a sua equivaléncia nha composi¢ao do registro de frequéncia.

Capacitacéo docente ao longo do processo de producédo do material didatico, a
partir de acompanhado por um assessor pedagogico designado pela EaD. Além da
formacao em trabalho, decorrente das discussdes e acompanhamento pedagdgico e
técnico da equipe da EaD, instituiu o projeto “Entre Professores”.

Ressalta-se que, em 2017, a instituicdo concedeu bolsa de estudos integral
para todos os docentes que demonstraram interesse em cursar a pos-graduacao em
Tecnologias da Informagéo em Educacéo.

Planejamento das Unidades de Conteudos Digitais - aqui, privilegia-se uma

variedade de objetos de aprendizagem como forma de garantir o acesso a multiplas
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formas de linguagem e a ampliacdo da acessibilidade.
Ressalta-se que as melhorias implantadas sdo pautadas na escuta sensivel de
estudantes, professores e gestores.

Planejamento do Mapa de Atividades e do Banco de Questdes — é um desafio
tendo em vista a adocdo da avaliacdo formativa e a necesséria diversificacdo dos
instrumentos avaliativos.

Neste sentido, h4 um planejamento colocado em curso este ano para
aperfeicoamento dos processos e instrumentos avaliativos da instituic&o.

O Plano de Trabalho Docente e no Guia do Estudante sdo documentos que
também, elaborados neste processo sdo documentos fundamentais nos processos de
orientacdo e comunicacdo com docentes e estudantes.

Elaboracdo do Roteiro de Producdo Audiovisual - diante da expansao das
Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo e do crescente consumo de videos, a
equipe da EaD estimula a producéo de videos autorais, visando o desenvolvimento
da empatia, da afetividade e da interatividade entre docentes e discentes.

Producéo:

Elaboracéo das Unidades de Conteudos Digitais — o trabalho de cada professor,
especialista em uma determinada area do conhecimento, € acompanhado por um
assessor pedagogico da EaD e, desta forma, os docentes envolvidos na tarefa de
construcdo da arquitetura de cada componente curricular recebe subsidios
pedagogicos, orientacdo tecnoldgica e passa, obrigatoriamente, pelo processo de
formacéo em trabalho.

Elaboracdo do Mapa de Atividades - na perspectiva da avaliacdo formativa, é
desejavel a diversificacdo dos instrumentos avaliativos, bem como a combinacdo
entre a utilizacao de ferramentas do tipo atividades (existentes no Ambiente Virtual) e
a realizacao de atividades presenciais, em consonancia com a legislacéo vigente. As
atividades avaliativas estdo descritas no Plano de Trabalho Docente e no Guia do
Estudante, assim como os critérios avaliativos e de composi¢do das notas, de acordo
com Anexo VI do Regimento Geral do UNIFESO.

Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem /2020

Pagina 101




L) .
@

CentroUniversitario SerradosOrgaos
. . A A) «b L)
ll‘ Pro ReitoriaAcadémica . /
/ Centro de Ciéncias da Saude -Yqapt-
7.12. Comité de Etica em Pesquisa
(CEP)

O comité de ética em Pesquisa do UNIFESO possui membros de diferentes
areas do conhecimento que buscam, por meio da avaliacdo ética dos projetos sob
apreciacdo, qualificar e potencializar as pesquisas cientificas na instituicdo. Os
membros estdo nomeados pela Portaria da Reitoria PO/GR/023/18 de 18/05/2018.

O CEP esta vinculado a Pro-Reitoria Académica (PROAC) observadas a sua
autonomia, nos termos regimentais. Localiza-se na Diretoria de Pds-Graduacéo,
Pesquisa e Extensao - DPPE e funciona no horario das 9h as 19h, de segunda a sexta-
feira. O CEP é regulamentado por regimento proprio, esta devidamente homologado
pelo Comité Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) do Conselho Nacional de Satde

(CNS) atendendo inclusive instituicdes parceiras.

7.13. Comité de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA)

O Comité de Etica em Pesquisa do UNIFESO possui membros de diferentes areas do
conhecimento que buscam, por meio da avaliacao ética dos projetos sob apreciacao,
qualificar e potencializar as pesquisas cientificas na instituicdo. Os membros estao
nomeados pela Portaria da Reitoria PO/GR/023/18 de 18/05/2018.

O CEP esta vinculado a Pro-Reitoria Académica (PROAC) observadas a sua
autonomia, nos termos regimentais. Localiza-se na Diretoria de Pdés-Graduacéo,
Pesquisa e Extensao - DPPE e funciona no horario das 9h as 19h, de segunda a sexta-
feira. O CEP é regulamentado por regimento proprio, esta devidamente homologado
pelo Comité Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) do Conselho Nacional de Salde

(CNS) atendendo inclusive instituicdes parceiras.
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9. ANEXOS

Anexo | - Ementas das Unidades Curriculares e Bibliografia Basica e
Complementar (Matriz Anual)
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